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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

EDITAL DE INSCRIGAO PARA ESCOLHA E PARA ELEICGAO DE MEMBROS DO
COMITE DE PESSOAS BIENIO 2024/2026

} A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucéo n. 240, de 9 de setembro de 2016, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que instituiu a Politica Nacional de Gestao de
Pessoas do Poder Judiciario; e

CONSIDERANDO a Resolucdo GP n. 163, de 15 de dezembro de 2020,
que instituiu o Comité de Pessoas no ambito deste Tribunal,

TORNA PE'JBLICA a abertura de inscricbes para os processos de
ESCOLHA e de ELEICAO de membros do Comité de Pessoas para o biénio 2024-
2026, nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Magistrados e servidores deste Tribunal poderdo se candidatar a
membros do Comité de Pessoas, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo possivel 1
(uma) recondugao.

1.2. Havera duas listas de inscrigao:

1.2.1. candidatos interessados em integrar a lista para escolha pela
presidente do Tribunal, conforme disposto no art. 2°, incisos Il e V, da Resolucéo GP n.
163, de 2020;
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1.2.2. candidatos interessados em integrar a lista para eleicdo por
magistrados e servidores, conforme disposto no art. 2°, incisos Ill e VI, da Resolugao
GP n. 163, de 2020.

1.3. A ELEICAO de magistrados se restringira ao primeiro grau, no que se
refere a candidatos e eleitores.

2. DAS ATRIBUICOES DO COMITE

2.1. As atribuigbes do Comité de Pessoas a seguir descritas estédo
estabelecidas no art. 3° da Resolugcdo GP n. 163, de 2020, sem prejuizo de outras
definidas em seu ato de constituicao:

2.1.1. propor e coordenar plano estratégico local de gestao de pessoas,
alinhado aos objetivos institucionais e as diretrizes das politicas de gestao de pessoas
nacional e regional, bem como as recomendag¢des do Tribunal de Contas da Unido
(TCU);

2.1.2. atuar na interlocugdo com a Rede de Gestdo de Pessoas do Poder
Judiciario, compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;

2.1.3. monitorar, avaliar e divulgar o desempenho e os resultados
alcangados pela gestao de pessoas neste Tribunal; e

2.1.4. instituir grupos de discussao e trabalho, com o objetivo de propor e
de subsidiar a avaliagao da politica e medidas de gestdo de pessoas.

2.2. Os integrantes do Comité desempenhardo suas atribuigdes
concomitantemente com as de seus respectivos cargos e fungdes.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao escolhidos pela Presidente do Tribunal como membros do
Comité de Pessoas 1 (um) magistrado e 1 (um) servidor, entre os candidatos inscritos
na lista para escolha, aberta a todos os interessados, conforme item 1.2.1 deste Edital.
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3.2. Seréo eleitos, por votagao direta e secreta, 2 (dois) magistrados do
primeiro grau e 2 (dois) servidores, entre os candidatos inscritos na lista para eleigao,
conforme item 1.2.2 deste Edital.

3.3. Alindicagdo de membros do Comité de Pessoas, na forma prevista no
art. 2° incisos | e IV, da Resolucdo GP n. 163, de 2020, e a indicagdo de 1 (um)
suplente para cada membro do Comité, na forma prevista no art. 2°, § 3° da mesma
norma, competem a Presidente do Tribunal, ndo sendo objeto deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Para fins deste Edital, sdo requisitos para a inscricdo dos candidatos:

a) ser ocupante de cargo efetivo do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regi&do ou cargo em comissao;

b) encontrar-se, no ato da inscri¢do, no exercicio das atribuicbes do cargo
no Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao;

c) apresentar, no ato da inscrigdo, declaragado constando que nao sofreu
penalidade em Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar e nao ensejou
recomendacéo ou pedido de providéncias por parte do Comité de Etica e Integridade,
ou informacgao especifica da ocorréncia, com indicagdo do numero do processo.

4.2. A informagao indicada no item 4.1, alinea c, devera ser enviada por e-
Pad, dentro do prazo das inscri¢gdes, para a Diretoria de Gestao de Pessoas, que se
manifestara em até 2 (dois) dias uteis quanto a pertinéncia da inscri¢ao.

4.3. Presumem-se verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato
no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo de eventuais responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipétese de constatacao de falsidade.

5. DAS INSCRICOES
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5.1. As inscrigbes para as listas de escolha e de eleigdo serdo realizadas
no periodo de 9/1/2024 a 26/1/2024, por meio de formulario eletrénico cujo link sera
enviado para o e-mail institucional dos magistrados e servidores.

5.2. Sera permitida a inscricdo de um mesmo interessado em ambas as
listas, desde que atendidos os requisitos constantes do item 4.

5.3. A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitagdo dos dispositivos
estabelecidos na Resolugdo CNJ n. 240, de 2016, e na Resolucdo GP n. 163, de 2020,
deste Tribunal.

5.4. O prazo para eventuais manifestagcdes quanto as listas de inscritos
sera de 2 (dois) dias uteis, a contar da divulgagao, podendo, ainda, em igual prazo, ser
apresentada a desisténcia.

5.5 Nao havendo numero suficiente de magistrados ou servidores
inscritos em lista para eleicdo ou escolha, a indicagdo sera feita pela presidente do
Tribunal, conforme previsto no art. 2°, § 2° da Resolucdo GP n. 163, de 2020.

6. DA VOTACAO

6.1. A votagao ocorrera no periodo de 2/2/2024 a 22/2/2024, por meio de
formulario eletronico cujo link sera enviado para o e-mail institucional dos eleitores.

6.2. Para votar, o eleitor deve estar logado no e-mail institucional pessoal
(@trt3.jus.br) e seguir as orientacdes do formulario.

6.3. Serédo desconsideradas as votacgdes registradas por meio do e-mail
institucional das unidades.

6.4. Cada magistrado do primeiro grau e cada servidor podera votar uma
Unica vez, em até 02 (dois) candidatos, magistrados do primeiro grau e servidores,
respectivamente.

7. DA CLASSIFICACAO


https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/61302
https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/61302
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2342

7.1. A ordem de classificagdo sera divulgada na Intranet e disponibilizada
em mensagem eletrénica a ser enviada aos eleitores até 23/2/2024.

7.2. Serao considerados eleitos, na qualidade de membros titulares, os 4
(quatro) candidatos, dois magistrados e dois servidores, que obtiverem o maior nimero
de votos.

7.3. Em caso de empate, sera observado o critério de maior numero de
horas de capacitacdo em temas relacionados a gestdo de pessoas, conforme registro
no Sistema Integrado de Gestao de Pessoas, com ou sem percepgao de adicional de
qualificacéo e, sucessivamente, o de maior tempo de efetivo exercicio no Tribunal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os candidatos escolhidos e os eleitos serdo formalmente designados
membros do Comité de Pessoas por meio de portaria expedida pela Presidéncia, apds
a conclusao de todos os procedimentos necessarios a recomposi¢ao do colegiado.

8.2. No caso de desligamento de membro titular, o respectivo suplente o
sucedera.

8.3. No caso de desligamento de membro suplente, a vaga sera
recomposta por indicacédo da presidente.

8.4. Os membros do Comité de que trata este Edital terdo mandato de 2
(dois) anos, contados a partir da publicagao da portaria de designacgao.

8.5. Os casos omissos serao decididos pela Presidente.

Belo Horizonte, 2 de janeiro de 2024.

DENISE ALVES HORTA

Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido



