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ANO XXII   N. 26   8/2/2024

Portaria NFTDIV n. 2, de 13 de dezembro de 2023
Estabelece procedimentos para gestão pauta de audiências designadas no âmbito de 
Cartas Precatórias distribuídas para as 1ª e 2ª Varas do Trabalho de Divinópolis, a serem 
realizadas através do SISDOV, perante o Núcleo do Foro da localidade.

(DEJT/TRT3 Cad. Jud. 7/2/2024, p. 9.761-9.762)

Portaria GP n. 115, de 7 de fevereiro de 2024

Designa, para mandato até 31 de dezembro de 2025, os(as) integrantes da Comissão de 

Atenção Prioritária ao Primeiro Grau de Jurisdição, referenciados(as) no art. 2º da 

Resolução GP n. 169, de 27 de janeiro de 2021.

(DEJT/TRT3 Cad. Adm. 7/2/2024, p. 1-2)

Portaria GP n. 116, de 7 de fevereiro de 2024

Designa, para mandato até 31 de dezembro de 2025, os(as) integrantes do Subcomitê de

Orçamento do Primeiro Grau de Jurisdição, referenciados(as) no art. 2º da Resolução GP

n. 255, de 23 de agosto de 2022.

(DEJT/TRT3 Cad. Adm. 7/2/2024, p. 2-3)

Portaria GP n. 117, de 7 de fevereiro de 2024

Designa, para mandato até 31 de dezembro de 2025, os(as) integrantes do Subcomitê de

Orçamento do Segundo Grau de Jurisdição, referenciados(as) no art. 4º da Resolução 

GP n. 255, de 23 de agosto de 2022.

(DEJT/TRT3 Cad. Adm. 7/2/2024, p. 3-4)

Portaria GP n. 118, de 7 de fevereiro de 2024

Designa, para o mandato da atual Administração do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª 

Região, biênio 2024/2025, o integrante da Comissão de Inteligência (CI) referenciado no 

inciso X do § 2º do art. 2º da Resolução GP n. 227, de 12 de maio de 2022.

(DEJT/TRT3 Cad. Adm. 7/2/2024, p. 3-4)
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Resolução Administrativa n. 2.535, de 5 de fevereiro de 2024

Referenda, com alterações, o Ato GDGSET.GP Nº 58, de 29 de janeiro de 2024, que 

altera o inciso IV do art. 3º da Resolução Administrativa nº 1724, de 2 de fevereiro de 

2015, o qual regulamenta a convocação de magistrados para auxílio à Presidência e 

Vice-Presidência do Tribunal Superior do Trabalho, à Presidência do Conselho Superior 

da Justiça do Trabalho e à Corregedoria Geral da Justiça do Trabalho.

(DEJT/TST Cad. Jud. 7/2/2024, p. 70-71)

Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 9, de 6 de fevereiro de 2024

Altera o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.º 70/2023, que institui Grupos de Trabalho para

estudos e elaboração de Protocolo para atuação com Perspectiva antidiscriminatória e

inclusiva.

(DEJT/CSJT Cad. Jud. 7/2/2024, p. 1)

Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 10, de 6 de fevereiro de 2024
Prorroga o prazo de conclusão das atividades do Grupo de trabalho para Implementação 
e Acompanhamento da Política de Prevenção e Enfrentamento da Violência, do Assédio 
e de Todas as Formas de Discriminação no âmbito da Justiça do Trabalho.

(DEJT/CSJT Cad. Jud. 7/2/2024, p. 1-2)

Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 70, de 5 de outubro de 2023*

Institui Grupos de Trabalho para estudos e elaboração de Protocolo para atuação com 

Perspectiva antidiscriminatória e inclusiva no âmbito da Justiça do Trabalho e dá outras 

providências. (Redação dada pelo Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 9, de 6 de fevereiro de 

2024.)

(DEJT/CSJT Cad. Jud. 7/2/2024, p. 2-3) * Republicado em virtude do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 9, de 6 

de fevereiro de 2024.
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