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da Justiga do Trabalho, e correspondera a 1 (um) dia de licenga compensatéria a cada 4 (quatro) dias de lotagdo com residéncia na sede da
comarca, com possibilidade de conversdo em indenizagéo.

§ 1° O disposto no presente artigo aplica-se também aos Tribunais de Justica, salvo se houver Lei Estadual especifica que
disponha sobre a matéria em simetria com o Ministério Publico Estadual respectivo, na forma da Resolugdo CNJ n° 528/2023.

§ 2° A vantagem definida no caput é devida apenas na hipoétese em que o(a) magistrado(a) esteja lotado(a) e resida
efetivamente na sede da comarca, cessando o seu pagamento em caso de autorizagdo para residir fora dela, independentemente de seu
fundamento, ou qualquer hipotese de designagéo para atuar remotamente de fora daquela comarca.

Art. 6° Os(As) magistrados(as) lotados(as) nas comarcas definidas no art. 2° e afastados por licengas legais, tais como licenca
para tratamento de saude, licenga para mandato associativo e convocagao, substituicdo ou auxilio em tribunal, conselho ou escola judicial, ndo
perderao o direito as vantagens instituidas por esta Politica, desde que permanegam residindo na sede da respectiva comarca.

Art. 7° O impacto financeiro desta Politica correra por conta do orgamento do Conselho da Justiga Federal, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, e da dotagédo propria de cada Tribunal de Justica, em relacdo aos juizes federais, do trabalho e de direito,
respectivamente.

Art. 8° O Conselho da Justica Federal, o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os tribunais, nos seus ambitos
respectivos, poderao instituir politica similar também a servidores(as), no que couber, observadas as especificidades de suas carreiras e regimes
juridicos proprios, e, no ambito da Uni&o, o disposto na Lei Federal n° 8.112/90 e na Lei Federal n° 11.416/2006.

Art. 9° O Observatério de Causas de Grande Repercussdo do CNJ-CNMP e a Corregedoria Nacional de Justica poderao
conferir a natureza de unidade de atuagao especial prevista no inciso IV do art. 2° a outras Unidades Judiciarias ndo contempladas pelo respectivo
tribunal, quando verificadas situagdes excepcionais e enquanto estas perdurarem, para garantir a eficiéncia da prestagao jurisdicional e para
atender casos de elevada complexidade ou de grande repercusséao.

Art. 10. O Conselho da Justica Federal, o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os tribunais deverao editar
regulamentagdes, em até 90 (noventa) dias, encaminhando cépia a Corregedoria Nacional de Justica e ao Observatério de Causas de Grande
Repercussdo do CNJ-CNMP.

Paragrafo unico. Os eventuais efeitos financeiros decorrentes da implantagéo da Politica serdo devidos a partir de 1° de
janeiro de 2025.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro Luis Roberto Barroso

RECOMENDAGAO N° 149, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Recomenda a instituicdo de mecanismos que assegurem a equivaléncia de
carga de trabalho para magistrados(as) do primeiro grau de jurisdicdo em termos
quantitativos e qualitativos.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia do CNJ para, nos termos do art. 103-B, § 4°, |, da Constituicdo da Republica, expedir atos
regulamentares para cumprimento do Estatuto da Magistratura e para o controle da atividade administrativa do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto no art. 93, XllI, (necessaria proporcionalidade do nimero de magistrados com a efetiva demanda
judicial) e LXXVIII, (duragéo razoavel do processo e celeridade na tramitagédo), da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO a unicidade do Poder Judiciario, a exigir a implementagéo de diretrizes nacionais para nortear a atuagéao
institucional de seus 6rgaos;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento e complementagéo da Politica de Atengéo Prioritaria ao 1° Grau,
instituida pela Resolugdo CNJ n°® 194/2014, com previséo de diretrizes especificas para as unidades judiciarias de 1° Grau;

CONSIDERANDO a centralidade da preservacgao da saude dos profissionais do Poder Judiciario, em cumprimento da Politica
de Atencao Integral a Saude de Magistrados(as) e Servidores(as) do Poder Judiciario, instituida pela Resolugdo CNJ n° 207/2005;
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CONSIDERANDO o diagnéstico dos sistemas nacionais, que explicita as expressivas assimetrias na distribuicdo de
processos e na carga de trabalho de magistrados(as) nas unidades judiciarias, em todos os ramos de justiga, dentro das mesmas competéncias,
provocando sobrecarga excessiva e atraso na prestacao jurisdicional em algumas unidades, com elevado prejuizo ao jurisdicionado;

CONSIDERANDO o trabalho do Comité Técnico destinado a promover estudos com vistas a construgédo de indicadores sobre
a equivaléncia de carga de trabalho, instituido pela Portaria Presidéncia n°® 79/2023, e objeto de relatério, tanto em relagéo as diversidades
quantitativas de carga de trabalho, como das diferencas qualitativas, envolvendo pesos distintos por competéncias materiais, por classes e
assuntos processuais e por movimentos processuais, dentre outras variaveis, e as contribuigdes colhidas no Webinario, realizado em 26 e 27 de
fevereiro de 2024, com participagéo ativa de todos os segmentos interessados;

CONSIDERANDO a consolidagao da Plataforma Digital do Poder Judiciario e a instituicdo de Nucleos de Justica 4.0 previstos
na Resolugdo CNJ n° 385/2021, além do “Juizo 100% Digital” previsto na Resolugdo CNJ n°® 345/2020 e observada a Resolugdo CNJ n° 184/2013,
e a necessidade de que a adogao de mecanismos de equivaléncia quantitativa e qualitativa de carga de trabalho respeitem o devido processo
legal e o juiz natural;

CONSIDERANDO o deliberado pelo Plenario do CNJ no procedimento Ato n°® 0001333-74.2024.2.00.0000, na 62 Sessao
Virtual, finalizada em 26 de abril de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Recomendar ao Conselho da Justi¢a Federal, ao Conselho Superior da Justica do Trabalho e aos tribunais que instituam
mecanismos que assegurem a equivaléncia de carga de trabalho para magistrados(as) do primeiro grau de jurisdicdo em termos quantitativos, e,
sempre que possivel, em termos qualitativos, dentro de cada um dos respectivos tribunais, considerando especialmente as especificidades das
competéncias materiais e das classes e assuntos processuais objeto das demandas judiciais.

§ 1° As medidas adotadas devem garantir tempo equivalente de duragdo do processo para todos(as) os(as)
jurisdicionados(as) e a protegao integral da saude de magistrados(as) e servidores(as) das unidades judiciarias de primeiro grau, coibindo-se a
desproporcional sobrecarga excessiva em algumas em comparagao com as demais.

§ 2° A equivaléncia de que trata este ato deve observar a Politica e Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau instituida pela
Resolugdo CNJ n°® 194/2014.

Art. 2° A equivaléncia da carga de trabalho deve considerar:

| — necessariamente, a igualdade quantitativa do volume total de processos novos distribuidos mensalmente dentro da mesma
competéncia, no respectivo tribunal, por unidade judiciaria;

Il — preferencialmente, também a igualdade calculada por meio de médias ponderadas entre diferentes classes e assuntos
dentro da mesma competéncia, no respectivo tribunal, e de maior complexidade, como, notadamente, a¢des civis publicas, agdes de improbidade,
acdes populares, agdes de indenizacdo por danos materiais e morais decorrentes de doenga ou acidente do trabalho e outras relacionadas ao
meio ambiente de trabalho, acdes penais de competéncia do juri e agbes civis coletivas, dentre outras, considerado o volume de processos novos
distribuidos mensalmente dentro da mesma competéncia por unidade judiciaria; e

Il — sempre que possivel, ainda, a atribuicdo de peso diferenciado a agdes de complexidade majorada por outros parametros,
tais como o numero de partes, movimentos processuais especificos e as variaveis exégenas relacionadas ao local de instalagdo da unidade.

§ 1° Em se tratando de unidades judiciarias de competéncias diferentes ou de acumulagéo especial de competéncias dispares,
nas quais ndo seja possivel a plena equivaléncia, os tribunais podem adotar indicadores referenciais locais de semelhanca para as diferentes
cargas de trabalho que instituam, na medida do possivel, a simetria entre as cargas de trabalho.

§ 2° A atribuicdo de peso diferenciado a distintas classes e/ou assuntos processuais, para efeito da qualificacdo da maior
complexidade, deve ser definida pelo respectivo conselho ou tribunal, observando as diretrizes do Conselho Nacional de Justica com base nos
referenciais indicados pelo Comité Técnico instituido pela Portaria Presidéncia n°® 79/2023.

§ 3° Devera ser considerada, para efeito da igualdade quantitativa do volume total de processos novos distribuidos, prevista
neste artigo, a existéncia ou nao de Juiz Substituto efetivamente lotado nas unidades judiciarias em que haja previsao de Juiz Auxiliar fixo.

Art. 3° Os mecanismos para implementacdo da equivaléncia de carga de trabalho, nas mesmas competéncias, podem
consistir, dentre outros, em:

| — distribuicdo ou redistribuigao livre e proporcional de processos novos a outras unidades judiciarias do respectivo tribunal
com movimento processual abaixo da média;

Il - redistribuigao livre e proporcional de processos antigos a outras unidades judiciarias do respectivo tribunal com movimento
processual abaixo da média;

Il — criagéo de unidades ou juizos virtuais de competéncia ampliada ou na transformagéo de unidades fisicas, atualmente
existentes com baixo volume processual no respectivo tribunal, em unidades ou juizos virtuais como Nucleos de Justiga 4.0 previstos na Resolugéao
CNJ n° 385/2021 e com o Juizo 100% Digital previsto na Resolugdo CNJ n° 345/2020, observada a Resolugdo CNJ n° 184/2013.
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Paragrafo unico. Os conselhos e os tribunais possuem autonomia para a adogao de um ou dos varios mecanismos citados,
além de outros que garantam a efetividade da equivaléncia da carga de trabalho dentro dos tribunais, consideradas as peculiaridades do segmento
e de cada situacao regional ou estadual.

Art. 4° Para o efeito do disposto neste ato e apuracédo da equivaléncia da carga de trabalho, deverédo ser considerados:
| — o quantitativo de casos novos, a cada més; e

Il — o quantitativo de casos novos ponderado pelo grau de complexidade, a ser atribuido a cada classe e/ou assunto
processual, na forma dos incisos Il e lll do art. 2°.

Art. 5° Consideram-se unidades judiciarias com carga de trabalho equivalente aquelas que, dentro da mesma competéncia
material no respectivo tribunal, possuam diferenca de distribuicdo de processos pouco expressiva, considerados os dados quantitativos absolutos,
e, dentro desses, os dados relativos das mesmas classes e assuntos processuais.

Art. 68° O CNJ auxiliara na construgdo de referenciais para a atribuicdo de pesos ponderados para as diferentes classes e/
ou assuntos processuais e para os diferentes movimentos processuais que impactam na carga de trabalho, assim como de outras variaveis
relevantes a serem consideradas.

Art. 7° O Conselho da Justica Federal, o Conselho Superior da Justiga do Trabalho e os tribunais deverdo encaminhar, até
o dia 1° de fevereiro de cada ano, as normatizagdes editadas em observancia do presente ato e relatério com descri¢cdo e avaliagcdo das agdes
adotadas para equalizagéo de carga de trabalho para acompanhamento da Comissao Permanente de Eficiéncia Operacional e Gestao de Pessoas
e também do Comité de Atencao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do CNJ, para o encaminhamento de medidas que garantam a
protegao integral da saude de magistrados(as) e servidores(as).

Art. 8° Esta Recomendagao entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro Luis Roberto Barroso

| Secretaria Geral |

| Secretaria Processual |

| PJE |

INTIMAGAO

N. 0002324-55.2021.2.00.0000 - ATO NORMATIVO - A: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ. Adv(s).: Nao Consta Advogado.
R: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ. Adv(s).: Nao Consta Advogado. Conselho Nacional de Justiga Autos: ATO NORMATIVO -
0002324-55.2021.2.00.0000 Requerente: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ Requerido: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ
EMENTA PROPOSTA DE ATO NORMATIVO. RESOLUCAO. DESTINACAO DE VALORES ORIUNDOS DE PENA DE MULTA, PERDA DE
BENS E VALORES E DE PRESTACOES PECUNIARIAS DECORRENTES DE CONDENACOES CRIMINAIS. UNIFICACAO DAS NORMAS
DO CNJ. REVOGAGCAO DAS RESOLUCOES CNJ N. 154/2012 E 356/2020. REGULAMENTACAO DA DESTINACAO DE BENS E VALORES
DECORRENTES DE ACORDOS DE COLABORAGAO PREMIADA, DE LENIENCIA E DE COOPERAGCAO INTERNACIONAL. ACORDAO Apds
o voto do Conselheiro Jodo Paulo Schoucair (vistor), o Conselho, por unanimidade, aprovou Resolugéo, nos termos do voto do Relator. Presidiu o
julgamento o Ministro Luis Roberto Barroso. Plenario Virtual, 26 de abril de 2024. Votaram os Excelentissimos Conselheiros Luis Roberto Barroso,
Luis Felipe Salom&o, Caputo Bastos, José Rotondano, Mbnica Autran, Alexandre Teixeira, Renata Gil, Daniela Madeira, Giovanni Olsson, Pablo
Coutinho Barreto, Jodo Paulo Schoucair, Marcos Vinicius Jardim Rodrigues, Marcello Terto, Daiane Nogueira e Luiz Fernando Bandeira de Mello.
Conselho Nacional de Justiga Autos: ATO NORMATIVO - 0002324-55.2021.2.00.0000 Requerente: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ
Requerido: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ RELATORIO O EXMO. SR. MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO (CORREGEDOR
NACIONAL DE JUSTICA): 1. Cuida-se de proposta de ato normativo que objetiva unificar as normas do Conselho Nacional de Justica referentes
a gestdo e destinacdo de valores e bens oriundos de pena de multa, perda de bens e valores e prestagbes pecuniarias decorrentes de
condenagdes criminais, com acréscimo de diretrizes para a destinagéo de bens e valores oriundos de acordos de colaboragdo premiada, de
leniéncia e de cooperacgdo internacional no ambito do Poder Judiciario. E o relatério. Conselho Nacional de Justica Autos: ATO NORMATIVO -
0002324-55.2021.2.00.0000 Requerente: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ Requerido: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ
VOTO O EXMO. SR. MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO, CORREGEDOR NACIONAL DE JUSTICA, (Relator): 2. E de longa data a preocupagao
do CNJ com a correta utilizagdo de recursos oriundos da pena restritiva de direitos de prestagdo pecuniaria, penas de multa e destinagdo de
bens perdidos ou apreendidos em procedimentos criminais. Com o propdsito de aprimorar a destinagédo de recursos e agregar credibilidade a
execugdo de penas nao privativas de liberdade, este Conselho aprovou a Resolugédo n. 154/2012, que instituiu a "politica institucional do Poder
Judiciario na utilizagédo dos recursos oriundos da aplicagéo da pena de prestagéo pecuniaria”, a qual significou importante passo na transparéncia
e publicidade da utilizagéo desses valores. Na mesma linha, o CNJ aprovou a Resolugdo n. 356/2020, que dispde sobre a "alienagdo antecipada
de bens apreendidos em procedimentos criminais". Tal ato normativo teve como finalidade ajustar as praticas do Poder Judiciario aos principios
constitucionais da Administragdo Publica, sobretudo o da eficiéncia e da duragéo razoavel do processo. Ademais, na Resolugéo n. 356/2020,
foram contempladas as disposigdes da Lei Complementar n. 79/1994 e da Lei n. 13.756/2018, bem como as alteragcdes promovidas pelas Leis n.
13.840/2019 e 13.886/2019 quanto a gestéo de ativos apreendidos em processos criminais, tendo servido, como fonte de inspiragéo, as diretrizes
previstas no Manual de Orientagdes sobre Recolhimentos de Receitas e no Manual de Orientacéo para Avaliagédo e Alienagéo Cautelar e Definitiva
de Bens, ambos do Ministério da Justi¢ca e Seguranga Publica (MJSP). Desse modo, tendo em vista a estreita conexao das matérias disciplinadas
por ambas as resolugdes, mostra-se conveniente a unificagdo das normas em um Unico ato. Para além disso, ganharam grande relevancia, no
cenario judicial brasileiro, indagagdes acerca da destinagao de bens e valores oriundos de acordos de colaboragéo premiada, de leniéncia e de




