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CONSIDERANDO o constante no Processo TRT/e-PAD/11675/2024; e

CONSIDERANDO a Resolugédo Administrativa n. 72, de 12 de abril de 2024,

RESOLVE:

Nomear a servidora Ednéia Netto Rocha Melo para o cargo em comissao de Assessora de Gabinete de Primeiro Grau, nivel CJ-1, vinculado a 32
Vara do Trabalho de Uberaba, exaurindo os efeitos da Portaria GP N. 194, de 20 de margo de 2024.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

Portaria
Portaria de Pessoal

PORTARIA DGP N. 389, 25 de abril de 2024
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso da competéncia delegada pelo art.
2°, inciso Il, da Portaria DG n. 2/2024;
CONSIDERANDO o disposto no art. 36, paragrafo unico, inciso |, da Lei n. 8.112/1990; e
CONSIDERANDO o que consta no processo TRT/ePAD/13330/2024;
RESOLVE:
Art. 1° Remover o servidor Hindemburg Pereira Nogueira, ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Ntcleo do Foro de Juiz

de Fora para a Diretoria de Gestao de Pessoas, a partir de 1°/4/2024, com prestacéo de servigos na 12 Vara do Trabalho de Barbacena a partir de
8/4/2024.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 373, 22 de abril de 2024

Tribunal Pleno
Resolugao
Resolugao

RA n. 109/2024, Ato Reg. GP 32/2024 e IN GP 129/2024.
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 109, DE 10 DE MAIO DE 2024

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regio, apreciando o processo 00089-2024-000-03-00-3 MA
na sessao ordinaria realizada em 9 de maio de 2024, sob a presidéncia da Exma. Desembargadora Denise Alves Horta (Presidente), presentes os
Exmos. Desembargadores Denise Alves Horta, Sebastido Geraldo de Oliveira (1° Vice-Presidente), Manoel Barbosa da Silva (Corregedor),
Antonio Carlos Rodrigues Filho (Vice-Corregedor), Marcus Moura Ferreira, José Murilo de Morais, Anemar Pereira Amaral, César Pereira da Silva
Machado Junior, Jorge Berg de Mendonga, Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares da Silva
Campos, Sércio da Silva Peganha, Cristiana Maria Valadares Fenelon, Taisa Maria Macena de Lima, Milton Vasques Thibau de Almeida,
Rosemary de Oliveira Pires Afonso, José Marlon de Freitas, Maria Cecilia Alves Pinto, Maristela iris da Silva Malheiros, Lucas Vanucci Lins, Paula
Oliveira Cantelli, Juliana Vignoli Cordeiro, Marco Anténio Paulinelli de Carvalho (por videoconferéncia), Rodrigo Ribeiro Bueno, Weber Leite de
Magalh&es Pinto Filho, Jaqueline Monteiro de Lima, Antdnio Gomes de Vasconcelos, Gisele de Cassia Vieira Dias Macedo (por videoconferéncia),
Marcos Penido de Oliveira, Sérgio Oliveira de Alencar, Vicente de Paula Maciel Junior, André Schmidt de Brito (por videoconferéncia), Marcelo
Moura Ferreira, Danilo Siqueira de Castro Faria, Maria Raquel Ferraz Zagari Valentim, José Nilton Ferreira Pandelot, Delane Marcolino Ferreira e
Fernando César da Fonseca (por videoconferéncia); presente também o Exmo. Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 32
Regido, Arlélio de Carvalho Lage; registrado o impedimento do Exmo. Desembargador Marcelo Moura Ferreira,

RESOLVEU, por maioria absoluta de votos:

I) APROVAR o Ato Regimental GP n° 32, de 10 de maio de 2024, que altera o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido,
para acrescer-lhe o art. 75-A e seu paragrafo Unico;
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II) APROVAR a Instrugdo Normativa GP n. 129, de 10 de maio de 2024, que regulamenta o acesso as vagas de desembargador no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, para alcance da paridade de género nos termos do art. 1°-A da Resolugao GP n. 106, de 6 de abril de
2010, do Conselho Nacional de Justica.

Ficaram vencidos os Exmos. Desembargadores Manoel Barbosa da Silva, Anténio Carlos Rodrigues Filho, Fernando Luiz Gongalves Rios Neto,
Maria Stela Alvares da Silva Campos, Cristiana Maria Valadares Fenelon, Milton Vasques Thibau de Almeida, Vicente de Paula Maciel Janior e
Delane Marcolino Ferreira, que acompanharam a divergéncia apresentada pelo Exmo. Desembargador Vicente de Paula Maciel Junior, no sentido
de considerar inconstitucional a Resolugdo 525, de 27 de setembro de 2023, do CNJ.

Os Exmos. Desembargadores Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Paulo Chaves Corréa Filho, Milton Vasques Thibau de Almeida e Delane
Marcolino Ferreira também ficaram vencidos quanto a possibilidade de suspender a apreciagdo da matéria até o pronunciamento do Supremo

Tribunal Federal acerca da constitucionalidade das disposigdes da Resolugéo 525, de 27 de setembro de 2023, do CNJ.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria

ATO REGIMENTAL GP N. 32, DE 10 DE MAIO DE 2024

Altera o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigées legais e regimentais,

CONSIDERANDO o inciso | do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, que dispde que homens e mulheres s&o iguais em direitos e obrigagdes;
CONSIDERANDO o inciso IV do art. 3° da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece, como um dos objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil, a promog¢do do bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenario do Conselho Nacional de Justi¢ca no julgamento do Ato n. 0005605-48.2023.2.00.0000, que aprovou
acao afirmativa para paridade de género no acesso as vagas de desembargador nos tribunais de segundo grau de jurisdigéo;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 525, de 27 de setembro de 2023, do Conselho Nacional de Justi¢a, que altera a Resolugao n. 106, de 6 de abril
de 2010, do mesmo Conselho, dispondo sobre agao afirmativa de género, para acesso das magistradas aos tribunais de segundo grau de
jurisdicao;

CONSIDERANDO o art. 1°-A da Resolugéo n. 106, de 6 de abril de 2010, que disciplina o processo de preenchimento das vagas de
desembargador relativas a promogao pelo critério de merecimento, até o atingimento de paridade de género nos respectivos tribunais de segundo
grau de jurisdigéo;

CONSIDERANDO que compete a Comissao de Regimento Interno estudar as sugestdes e proposi¢des sobre reforma ou alteragéo regimental e
emitir parecer sobre matéria regimental, nos termos dos incisos Il e Il do art. 273 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 32

Regiéo;

CONSIDERANDO o Parecer n. CRI/1/2022, da Comiss&o de Regimento Interno deste Tribunal, que, com base na andlise feita, propde alteragdo
no Regimento Interno; e

CONSIDERANDO a aprovagao da aludida alteragao do Regimento Interno pelo Tribunal Pleno,

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato Regimental altera o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

Art. 2° O Regimento Interno deste Tribunal passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 75-A. Na hipdtese de o acesso as vagas de desembargador destinadas a magistratura de carreira ndo alcangar a propor¢do minima de 40%
(quarenta por cento) a 60% (sessenta por cento) por género, as vagas pelo critério de merecimento serdo preenchidas por intermédio de editais

abertos de forma alternada para o recebimento de inscricdes mistas, para homens e mulheres, ou exclusivas de mulheres, observadas as politicas
de cotas do Conselho Nacional de Justica, até que seja atingida a paridade de género no ambito do Tribunal.
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