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*Republicado nos termos do artigo 3° do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N° 39, de 4 de junho de 2024.

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP. N.° 39, DE 4 DE JUNHO DE 2024.

Altera o Ato CSJT.GP.SG n.° 97/2023 e o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.°
61/2023, para ajustar a composicéo do Comité Nacional do Férum Permanente
de Contratacdes Sustentaveis.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de
suas atribui¢cdes regimentais,

considerando a necessidade de recomposi¢do do Comité Nacional do Férum Permanente de ContratagGes Sustentaveis; e

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n.° 6006999/2024-00,

RESOLVE

Art. 1° O Ato CSJT.GP.SG n.° 97, de 24 de outubro de 2023, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:
AT, B0 e nnneas
| - dois juizes auxiliares da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho;
Il - um servidor da area de gestéo sustentavel do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que o coordenara;

11l - um servidor da Coordenadoria de Governanca das Contratag6es do Conselho Superior da Justica do Trabalho, como vice-
coordenador;

IV - um servidor da area de gestéo sustentavel do Tribunal Superior do Trabalho;

V - um servidor da Assessoria de Promogé&o do Trabalho Decente e dos Direitos Humanos (Asprodec) do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

VI - um servidor da Coordenadoria de Licitagbes e Contratos do TST;
VIl - um servidor da Coordenadoria de Material e Logistica do Tribunal Superior do Trabalho;
VIII - cinco Coordenadores dos Subcomités Nacionais, representantes de cada regido geografica brasileira.

§ 5° A critério da Presidéncia, poderéo ser designados suplentes para os integrantes previstos nos incisos do caput.” (NR)

Art. 2° O Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 61, de 24 de outubro de 2023, passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

"Art. 1° O Comité Nacional do Férum Permanente de Contratacdes Sustentaveis, de que trata o artigo 3° do Ato CSJT.GP.SG n.°
97, de 24 de outubro de 2023, é constituido pelos seguintes integrantes:

| - ADRIANA MEIRELES MELONIO, Juiza Auxiliar da Presidéncia do TST;
Il - GABRIELA LENZ DE LACERDA, Juiza Auxiliar da Presidéncia do TST;
Il - DULIO MENDES SOARES, Secretario de Governanca e Gestio Estratégia do CSJT, como coordenador;

IV - ANDREA VIEIRA, servidora da Coordenadoria de Governanga das Contratacées e de Obras do CSJT, como vice-
coordenadora;

V - FRANCISCO HENRIQUE MENDONGCA NINA CABRAL, chefe da Divisédo de Inovacéo, Estratégia e Sustentabilidade do TST;

VI - DANILO SILVA BARBOSA, servidor da Assessoria de Promogéo do Trabalho Decente e dos Direitos Humanos (Asprodec) do
TST e do CSJT;

VIl - VALERIA CHRYSTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, servidora da Coordenadoria de Licitagbes e Contratos do TST;

VIII - EDER MISAEL SILVA, servidor da Coordenadoria de Material e Logistica do TST;
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IX - NATALIA PANSONATO, Assessora de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo do TRT da 232 Regi&o e Coordenadora do
Subcomité Nacional do Forum Permanente de Contrata¢des Sustentaveis da Regido Centro-Oeste;

X - JACKSON BERTAMONI DE LIMA, Chefe da Secao de Gestao Socioambiental do TRT da 132 Regido e Coordenador do
Subcomité Nacional do Férum Permanente de Contratagdes Sustentaveis da Regido Nordeste;

XI - PAULA SAUER DIEHL, Chefe da Secéo de Gestdo Socioambiental do TRT da 112 Regiao e Coordenadora do Subcomité
Nacional do Férum Permanente de Contratagfes Sustentaveis da Regido Norte;

XIl - JOSE AMERICO ZAMPAR JUNIOR, Assessor Juridico Administrativo do TRT da 22 Regi&o e Coordenador do Subcomité
Nacional do Forum Permanente de Contratacdes Sustentaveis da Regiao Sudeste;

Xl - MARIO LUIS KRUGER, Chefe da Secéo de Sustentabilidade do TRT da 92 Regi&io e Coordenador do Subcomité Nacional
do Férum Permanente de Contrata¢Bes Sustentaveis da Regido Sul.

Paragrafo Unico. Atuardo como suplentes no Comité Nacional do Férum Permanente de Contratacdes Sustentaveis, nos termos
do artigo 3°, § 5°, do Ato CSJT.GP.SG n.° 97, de 24 de outubro de 2023:

| - OSMAR PEREIRA SOARES JUNIOR, servidor da Divisdo de Inovacéo, Estratégia e Sustentabilidade do TST; e

Il - HELVIDIO MOREIRA REIS SOBRINHO, servidor da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do TST." (NR)
Art. 3° Republiguem-se 0 Ato CSJT.GP.SG n.° 97, de 24 de outubro de 2023, e o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 61, de 24 de outubro de 2023,
consolidando as alterag6es promovidas pelo presente Ato.
Art. 4° Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

LELIO BENTES CORREA
Presidente

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 40, DE 4 DE JUNHO DE 2024.

Institui equipe de planejamento da contratacdo destinada a conduzir as a¢oes

necessarias ao planejamento e a eventual contratagdo de servico de
computacdo de nuvem publica para toda a Justica do Trabalho -
epcNovaNuvemJT.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais,

considerando a Resolugdo CSJT n.° 292, de 20 de maio de 2021, que dispde sobre a Politica de Governanca de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (PGTIC);

considerando o disposto na Resolugdo CNJ n.° 468 , de 15 de julho de 2022, que definiu diretrizes para as contratacdes de Solugdo de Tecnologia
da Informagdo e Comunicacéo pelos 6rgdos submetidos ao controle administrativo e financeiro do Conselho Nacional de Justica (CNJ);

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n.° 6001919/2023-00,
RESOLVE:
Art. 1° E instituida equipe de planejamento da contratacdo (EPC) destinada a conduzir as agdes necessarias ao planejamento e a eventual

contratagdo de servigo de computagdo de nuvem publica para toda a Justigca do Trabalho (epcNovaNuvemJT).

Art. 2° A epcNovaNuvemJT sera formada por servidores da Justica do Trabalho e atuara pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis uma Unica
vez por igual periodo, a contar do inicio da vigéncia deste ato, tendo as seguintes atribuigées:

I- estudar as alternativas de servigo de computagéo de nuvem publica para toda a Justica do Trabalho;

II- atuar como equipe de planejamento da contrata¢éo, nos termos da Resolu¢do CNJ n.° 468/2022;

IlI- produzir os Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e o Termo de Referéncia (TR) relacionados ao servico de computagdo de nuvem publica para
toda a Justica do Trabalho, de acordo com a Resolugdo CNJ n.° 468/2022 e em até 60 (sessenta) dias ou, em caso de prorrogacdo, até o término

do prazo de atuagéo da EPC;

IV- adotar as medidas necessarias a viabilizacdo de eventual processo licitatério, em até 60 (sessenta) dias ou, em caso de prorrogagdo, até o
término do prazo de atuagdo da EPC;
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