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Il - Definir o cronograma anual das reunies ordinarias do Subcomité Nacional no inicio de cada ano;
IV - Convocar reunides extraordinarias, quando necessario;

V - Presidir e conduzir as reunides;

VI - Definir e encaminhar previamente a pauta das reunides aos integrantes do Subcomité Nacional;

VII - Contribuir, como mediador, com a ampliagdo dos contatos, com o registro e 0 encaminhamento das demandas necessérias e sugestdes de
melhoria entre os TRTs e o Comité Nacional.

VIl - Encaminhar as Atas das Reuni6es ao Comité Nacional para ciéncia e publicacdo no Portal do Férum Permanente de Contratacoes
Sustentaveis da Justica do Trabalho; e

IX - Prestar contas das atividades desenvolvidas na sua gestao por meio de relatorio a ser enviado ao Comité Nacional.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. O Portal de Contrata¢gBes Sustentaveis da Justica do Trabalho ficar4 hospedado no sitio eletrénico do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

Paragrafo Gnico. Devera ser garantido acesso para edi¢do ao integrante do Comité Nacional do Forum Permanente de Contratacdes Sustentaveis
da Justica do Trabalho que assumir o cargo de Secretario do Comité.

Art. 18. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do TST e do CSJT, mediante sugestédo da Coordenacao e da Vice-Coordenacao do
Forum.

Art. 19. Revogam-se as disposi¢8es em contrario, em especial o Ato CSJT.GP.SG n.° 365, de 12 de dezembro de 2017.

Art. 20. Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

LELIO BENTES CORREA
Presidente

*Republicado nos termos do artigo 3° do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N° 39, de 4 de junho de 2024.
Edital

Edital
EDITAL CSJT N.°1, DE 5 DE JUNHO DE 2024

Il PROCEDIMENTO UNIFICADO DE REMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) ENTRE TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no
art. 93, VIII-A, da Constituicdo da Republica, na Resolugdo n.° 32, de 10 de abril de 2007, do Conselho Nacional de Justi¢a e na Resolugao CSJT
n.° 383, de 24 de maio de 2024, TORNA PUBLICA a abertura do Il Procedimento Unificado de Remocg&o de Magistrados(as) entre Tribunais
Regionais do Trabalho.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este edital regulamenta o Il Procedimento Unificado de Remocéao de Magistrados(as) entre Tribunais Regionais do Trabalho, que consiste na
remocao a pedido de magistrados(as) ocupantes do cargo de Juiz do Trabalho Substituto entre Regides da Justi¢ca do Trabalho.

1.2 As remogdes ocorrerdo a pedido, observada a classificagéo, o processamento e os demais critérios estabelecidos neste edital.
1.3 Para os fins deste edital, considera-se:

1.3.1 Tribunal de origem: aquele ao qual o cargo efetivo do(a) magistrado(a) inscrito(a) estiver diretamente vinculado;

1.3.2 Tribunal de destino: aquele para o qual o(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) pretende remover-se.

1.4 As remog0Oes dentro da mesma Regido ndo sdo objeto deste edital e séo regulamentadas por ato proprio de cada Tribunal Regional do
Trabalho.

1.5 A coordenagéo deste Procedimento sera realizada pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT), conforme o disposto no art. 1° da
Resolugdo CSJT n.° 383, de 24 de maio de 2024.
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1.6 O Il Procedimento Unificado de Remogédo de Magistrados(as) entre Tribunais Regionais do Trabalho sera processado em relagdo aos cargos
vagos de Juiz do Trabalho Substituto atualizados até a véspera da divulgacdo do processamento (item 8.1), bem como em relagédo aqueles que
surgirem no curso do processamento a que faz referéncia o item 7 deste edital, em decorréncia das remog¢8es ocorridas de Tribunais de origem
em que, inicialmente, ndo havia vaga disponivel.

1.7 O quadro de vagas atual, segundo os dados mais recentes disponiveis, encontra-se no Anexo |l deste edital, apenas para fins informativos,
observada a necessidade de atualizagdo prevista no item 1.6.

2 DO IMPEDIMENTO PARA PARTICIPAR DO PROCEDIMENTO UNIFICADO DE REMOGAO DE 2024

2.1 Conforme disposig8es do art. 7°, da Resolugdo CSJT n.° 383, de 24 de maio de 2024, ndo podera participar do |l Procedimento Unificado de
Remocéo o(a) magistrado(a) que:

2.1.1 esteja respondendo a processo disciplinar;

2.1.2 sem justificativa, retenha autos em seu poder além do prazo legal (Constituicdo da Republica, art. 93, 11, e); e
2.1.3 acumule injustificadamente processos na vara ou no gabinete que estejam sob sua jurisdicao.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des para o Il Procedimento Unificado de Remocgao de Magistrados(as) seréo realizadas no periodo compreendido entre a data de
publicacéo deste edital e o dia 13 de junho de 2024.

3.2 Ainscri¢éo para o Il Procedimento Unificado de Remocg&o de Magistrados(as) sera feita por meio do sistema Vetor, no enderego eletrdnico:
<https://link.jt.jus.br/remocaojuizsubstituto>, cujo acesso se dara por utilizagdo das mesmas credenciais do(a) magistrado(a) nos sistemas de seu
Tribunal de origem, em conformidade com o acesso ao Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (Sigeo-
Jn).

3.3 O enderego eletronico de acesso ao procedimento de inscri¢do e as instrugdes complementares do Il Procedimento Unificado de Remogao de
Magistrados(as) constardo de area especifica do Portal do Conselho Superior da Justica do Trabalho, disponivel
em <https://www.csjt.jus.br/web/csjt/procedimento-unificado-remocao>.

3.4 Todas as comunicagdes necessarias ao processamento do Il Procedimento Unificado de Remogédo de Magistrados(as) serdo realizadas pelo
e-mail institucional vinculado a credencial de usuario de que trata o item 3.2.
3.5 No formulério de inscrigéo, o(a) magistrado(a) indicara:

3.5.1 os dados de que trata o item 6 deste Edital; e
3.5.2 os Tribunais Regionais do Trabalho para os quais tem interesse em se remover, por ordem de preferéncia, até o limite de 5 (cinco) TRTs.

3.6 No ato de inscrigdo, o(a) magistrado(a) declarara ciéncia dos termos da Resolugdo CSJT n.° 383, de 24 de maio de 2024, e do presente edital,
comprometendo-se a respeita-los.

3.7 As informacgdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, e a inexatiddo dessas acarretard as cominagoes legais
pertinentes, além da anulagdo do ato de remogéo, se ja efetivado, sem nenhum 6nus para a Administracao.

4 DOS DADOS DOS INSCRITOS

4.1 Os Tribunais informaréo e identificardo perante o CSJT o(s) responsavel(eis) por validar as informagGes relativas aos(as) respectivos
magistrados(as) no sistema Vetor.

4.2 Os Tribunais de origem serdo informados, por intermédio do Sistema Vetor, da inscrigdo dos(as) magistrados(as) que lhe sejam
vinculados(as).

4.3 Os responsaveis, indicados na forma do item 4.1, verificardo os dados preenchidos e atestardo o cumprimento, pelos inscritos, dos requisitos
previstos no item 2 deste edital, até o dia 18 de junho de 2024.

4.4 Caso ocorram quaisquer dos impedimentos listados no item 2 deste edital, o candidato sera notificado, via e-mail, de sua exclusédo do
Procedimento.
4.5 No dia 19 de junho de 2024, o CSJT divulgara as inscri¢cdes deferidas e os dados informados, para conferéncia.

4.6 Eventuais corre¢6es de dados devem ser solicitadas perante o Tribunal de origem, que encaminhard, se for o caso, as retificagdes ao CSJT,
via Sistema Vetor, até o dia 21 de junho de 2024.

5 DOS LIMITES PARA AS REMOGCOES

5.1 Somente serd admitida remocdo de magistrado(a) para TRT que possua cargo vago de Juiz do Trabalho Substituto, incluindo as
movimentac¢8es ocorridas no presente Procedimento Unificado de Remocéo.

5.2 Nao sera autorizada remocédo de magistrado(a) que implique a redugéo da proporgdo de cargos de Juiz do Trabalho Substituto providos no
Tribunal de origem em patamar abaixo de 85% (oitenta e cinco por cento), a ser alcangado apés a conclusdo do Procedimento Unificado de
Remogéo e do Concurso Publico Nacional Unificado.

5.3 O percentual indicado no item 5.2 podera ser alterado para se adaptar ao nimero da reserva geral, nos termos previstos no item 7.2.1.
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6 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1 O candidato a remocgéao de que trata este edital estar4 submetido aos seguintes critérios sucessivos de classificagdo e desempate, nos termos
do art. 9° da Resolugdo CSJT n.° 383, de 24 de maio de 2024:

6.1.1 maior tempo na carreira da Magistratura Trabalhista;

6.1.2 melhor classificagdo no concurso para ingresso na magistratura, caso os(as) Juizes(as) Substitutos(as) sejam oriundos(as) do mesmo
certame;

6.1.3 data de posse mais antiga no Tribunal ao qual esta vinculado, caso os Juizes Substitutos sejam oriundos de certames distintos; e
6.1.4 idade maior.

6.2 Para fins de cémputo do tempo de servico serdo consideradas somente as averbacdes concluidas pelo Tribunal de origem até a data de
término do prazo das inscri¢oes.

6.3 A apuracéo do tempo de servigo e da idade sera feita em dias.

6.4 Na hipétese do item 6.1.2, havendo magistrado(a) oriundo das cotas de negros ou de pessoas com deficiéncia, serd observada a ordem da
lista alternada do concurso publico de ingresso.

6.5 Em caso de empate em todos os critérios previstos no item 6.1, sera realizado sorteio automatico pelo sistema.

7 DO PROCESSAMENTO DAS REMOGOES

7.1 Concluidos os procedimentos previstos no item 4, as inscrigdes serdo processadas, segundo os critérios da Resolugdo CSJT n.° 383, de 24 de
maio de 2024, e do presente edital, observadas as seguintes etapas:

7.1.1 elaboracgéo de lista hierarquizada dos(as) magistrados(as) inscritos(as), por ordem de atendimento aos critérios dispostos no item 6.1;

7.1.2 analise da alocacao de vagas disponiveis para cada magistrado, observada a ordem de classificagcdo do item 7.1.1, levando em
consideracéao:

7.1.2.1 a existéncia de vaga no Tribunal de destino (item 5.1);
7.1.2.2 a possibilidade de saida do magistrado do Tribunal de origem, observado o item 7.2; e
7.1.2.3 os deslocamentos de outros magistrados no contexto do proprio Procedimento Unificado de Remocg&o.

7.2 A possibilidade de saida de magistrados do Tribunal de origem de que trata o item 7.1.2.2 levara em consideracéo o percentual minimo de
provimento (item 5.2) aplicado ao 6rgéo e o quantitativo de vagas a serem providas pelo Il Concurso Publico Nacional Unificado, observados os
seguintes critérios:

7.2.1 o nimero de candidatos(as) aprovados(as) no Il Concurso Publico Nacional Unificado constituira reserva geral para as remocdes do
Procedimento de que trata este edital;

7.2.2 sera apurado o déficit de cada Tribunal em relagéo ao percentual minimo de provimento em termos de nimero de cargos;
7.2.3 os Tribunais que estejam com déficit,conforme o céalculo do item 7.2.2, receberéo reserva especifica de candidatos do Concurso Publico;

7.2.4 as reservas especificas por Tribunal de que trata o item 7.2.3 gerardo dedugdes no quantitativo da reserva geral a que se refere o item 7.2.1,
de forma que o quantitativo remanescente de candidatos aprovados no Concurso constituird novo parametro da reserva geral para as remogoes;

7.2.5 no momento do processamento da possibilidade de saida do(a) magistrado(a) (item 7.1.2.2), caso o deslocamento venha a levar a que o
Tribunal de origem fique abaixo do patamar minimo de provimento (item 5.2), sera verificada a disponibilidade da reserva geral atualizada (item
7.2.4); em caso positivo, essa sera utilizada para viabilizar a remogao, deduzindo em uma unidade o valor da reserva geral;

7.2.6 o procedimento referido no item 7.2.5 sera utilizado enquanto houver reserva geral de candidatos do Concurso Publico;

7.2.7 quando houver movimentacdo de magistrado(a) com destino a Tribunal que esteja recebendo reserva especifica (item 7.2.3), sera feito o
correspondente deslocamento: diminuir-se-4& em uma unidade a reserva especifica e aumentar-se-a a reserva geral em uma unidade.

7.2.8 quando a reserva geral estiver em zero e a nova proposta de deslocamento de magistrado(a) vier a gerar déficit no patamar minimo de
provimento do Tribunal de origem (item 5.2), o sistema ndo concretizard a remogao;

7.3 O processamento das remog8es observara a primeira opcgao feita pelos(as) magistrados(as), apds o qual sera repetido levando em
consideracédo as opgdes seguintes (segunda, terceira etc.), em sequéncia, sem quebra de continuidade.

7.4 A validacéo de remogdo em opgdes posteriores a primeira, na forma do item 7.3, implicara a verificagdo da possibilidade de deferimento das
opcdes em maior grau de prioridade dos demais interessados, considerando a alteragdo das vagas.

7.5 As etapas de processamento de que tratam os itens 7.1 a 7.4 serdo logicamente repetidas pelo sistema em nimero suficiente de vezes para
estabilizar a lista de remogoes.

8 DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O Conselho Superior da Justica do Trabalho divulgara o resultado preliminar de remoc&o em 24 de junho de 2024, para cada magistrado(a)
inscrito(a), no seu Portal da internet em <https://www.csjt.jus.br/web/csjt/procedimento-unificado-remocao>.
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8.2 O resultado preliminar divulgado, na forma do item 8.1, podera ser alterado de forma dinamica, caso se verifiquem corre¢cdes de dados ou
desisténcias.

8.3 O resultado preliminar estara sujeito a alteragdes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua divulgagéo inicial (item 8.1), apds as quais sera
estabilizado.

8.4 Apo6s o prazo previsto no item 8.3, o resultado preliminar do Procedimento de Remogé&o sera considerado estabilizado. O resultado sera
assinado pelo Secretario-Geral do CSJT e oficialmente disponibilizado no mesmo endereco eletrénico mencionado no item 8.1, em 26 de junho de
2024.

8.5 As divulgacgdes e as publicacdes do resultado preliminar, tanto as dindmicas quanto a estabilizada, ndo garantem a remog¢é&o dos candidatos
nele relacionados nem a exclusdo dos demais concorrentes, tendo em vista a possibilidade de alteragdo posterior.

9 DA DESISTENCIA

9.1 O(A) magistrado(a) podera pedir desisténcia do Il Procedimento Unificado de Remogéo até o prazo final de alteragao do resultado preliminar
(item 8.3), devendo a desisténcia ser formalizada via Sistema Vetor, por meio de opgéo especifica para essa finalidade.

9.2 O candidato que tiver sua inscricao validada e ndo desejar mais ser removido para algum dos tribunais selecionados devera desistir do
concurso no prazo previsto neste edital, ainda que seu nome nao esteja relacionado no resultado preliminar.

10. DOS RECURSOS E DO RESULTADO DEFINITIVO

10.1 Do resultado preliminar estabilizado do Il Procedimento Unificado de Remocédo de Magistrados(as), divulgado pelo Secretario-Geral (item
8.4), cabera recurso direcionado ao Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho até 1° de julho de 2024, que devera ser encaminhado
pelo Sistema Vetor.

10.2 O recurso devera ser elaborado de forma clara, concisa e objetiva e apresentar argumentagéo consistente.

10.3 Serédo inadmitidos de plano os recursos intempestivos ou 0s que trouxerem argumentacdes subjetivas, bem como os apresentados fora das
especificagOes estabelecidas neste edital.

10.4 O resultado do recurso serd comunicado ao candidato por e-mail.

10.5 O Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho homologara o resultado do Il Procedimento Unificado de Remocéao, que sera
divulgado no sitio eletrdnico do CSJT <https://www.csjt.jus.br/web/csjt/procedimento-unificado-remocao> e no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho.

10.6 Os Tribunais serédo oficialmente comunicados do resultado do Il Procedimento Unificado de Remocao de Magistrados(as) entre Tribunais
Regionais do Trabalho, para a ado¢éo das medidas pertinentes.

11 DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Os Tribunais Regionais do Trabalho expedirdo os respectivos atos de remocéo até o dia 10 de julho de 2024, que seréo publicados no Diario
Oficial da Uni&o.

11.2 Caberéa ao Tribunal de destino fixar prazo razoavel para transito do(a) magistrado(a), o que constara expressamente do ato de remocéo.

11.3 Na hipétese de o(a) magistrado(a) encontrar-se em licenca ou afastado legalmente, embora a remogéo tenha efeitos juridicos imediatos, o
periodo de transito sera contado a partir do término do impedimento.

11.4 Os Tribunais Regionais do Trabalho comunicardo a conclusdo das respectivas movimentagGes ao CSJT até 12 de julho de 2024.

11.5 Apos a finalizagdo das movimentagdes decorrentes do Il Procedimento Unificado de Remogédo de Magistrados(as) entre Tribunais Regionais
do Trabalho, o quadro das vagas nos Tribunais Regionais do Trabalho sera atualizado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, até 15 de
julho de 2024, com vistas a nomeagao dos aprovados no Il Concurso Publico Nacional Unificado para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Trabalho.

11.6 As datas e os prazos previstos no presente edital sdo passiveis de alteracdo, por meio de novo edital, considerando-se os ajustes
administrativos, até mesmo os decorrentes da organizagdo do Il Concurso Publico Nacional Unificado.

11.7 Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Brasilia, 5 de junho de 2024.

LELIO BENTES CORREA
Presidente
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Il PROCEDIMENTO UNIFICADO DE REMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) ENTRE TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

ANEXO | - CRONOGRAMA

PERIODO

ATIVIDADE

RESPONSAVEL

6 de junho de 2024

Publicagéo do Edital

CSJT

até 13 de junho de 2024

Encaminhamento do requerimento de inscrigéo (item 3.1)

Juiz Substituto interessado

18 de junho de 2024

Encaminhamento das declara¢des dos inscritos (item 4.3)

Tribunais de origem

19 de junho de 2024

Divulgagao da lista dos inscritos e dos respectivos dados
(item 4.5)

CSJT

21 de junho de 2024

Prazo para eventuais corre¢des de dados (item 4.6)

Juiz Substituto interessado e Tribunais de
origem

24 a 25 de junho de 2024

Divulgacao dindmica do resultado preliminar (itens 8.1 e
8.3)

CSJT

26 de junho de 2024

Divulgagao do resultado preliminar estabilizado (item 8.4)

CSJT

1° de julho de 2024

Prazo para recurso (item 10.2)

Juiz Substituto interessado

(a definir)

Resultado dos recursos (item 10.4)

CSJT

(a definir)

Homologag&o e publicagéo do resultado definitivo (item
10.5)

CSJT

10 de julho de 2024

Data final de publicacédo dos atos de remogéo (item 11.1)

Tribunais de origem e destino

12 de julho de 2024

Fim do prazo de comunicag&o da concluséo das
remocdes (item 11.4)

Tribunais de origem e destino

15 de julho de 2024

Publicacéo das vagas para nomeagao dos aprovados no
concurso de provimento (item 11.5)

CSJT
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Il PROCEDIMENTO UNIFICADO DE REMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) ENTRE TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO (situag@o em 29/05/2024)

. . Proporcgéo de cargos Déficit
Tribunal Cargos Providos Vagos providos (ref. 85%)
TRT1 146 85 61 58% 40
TRT2 372 292 80 78% 25
TRT3 137 77 60 56% 40
TRT4 115 100 15 87% 0
TRT5 97 78 19 80% 5
TRT6 70 52 18 74% 8
TRT7 32 27 5 84% 1
TRT8 45 34 11 76% 5
TRT9 86 68 18 79% 6
TRT10 53 49 4 92% 0
TRT11 32 26 6 81% 2
TRT12 56 52 4 93% 0
TRT13 33 30 3 91% 0
TRT14 31 22 9 71% 5
TRT15 218 168 50 7% 18
TRT16 27 25 2 93% 0
TRT17 32 25 7 78% 3
TRT18 48 39 9 81% 2
TRT19 22 21 1 95% 0
TRT20 14 10 4 71% 2
TRT21 23 19 4 83% 1
TRT22 15 12 3 80% 1
TRT23 40 29 11 73% 5
TRT24 30 27 3 90% 0
Total 167

EDITAL N° 39/2024
I CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA MAGISTRATURA DO TRABALHO
SESSAO PUBLICA DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA PROVA ORAL

O Excelentissimo Senhor Ministro HUGO CARLOS SCHEUERMANN, Presidente da Comissdo Executiva Nacional, nos termos do item 19.16 do
Edital de Abertura n° 1/2023 referente ao Il CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DA MAGISTRATURA DO TRABALHO de provas e titulos, para provimento de cargos de Juiz(a) do Trabalho Substituto(a), publicado no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho — DEJT N° 3635/2023, de 6 de janeiro de 2023, e no Diario Oficial da Uni&o - DOU N° 6, SECAO 3, de 9 de
janeiro de 2023, e com base na Resolucao n° 75/2009 do Conselho Nacional de Justi¢a, resolve:

| - INFORMAR que a Sessao Publica de divulgacéo do resultado da Prova Oral sera realizada no dia 13 de junho de 2024, a partir das 13 horas
(horério de Brasilia-DF), no Auditério Ministro Mozart Victor Russomano, situado no Edificio-Sede do Tribunal Superior do Trabalho, Setor de
Administracao Federal Sul, (SAFS), Quadra 08, Lote 01, Bloco “B”, 5° andar.

A Sessdo Publica sera transmitida no canal do Conselho Superior da Justica do Trabalho no YouTube. A presenca dos(as) candidatos(as) é
facultativa.

Brasilia, 5 de junho de 2024.

Ministro HUGO CARLOS SCHEUERMANN
Presidente da Comissao Executiva Nacional
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