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Secretario de Pagamento de Pessoal

PORTARIA SEPP N. 119, 19 de dezembro de 2024
O SECRETARIO DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 39, inciso Ill, do Regulamento Geral deste Tribunal (RA 266/2015), resolve:
Retificar a Portaria SEPP BE n°® 050/2024, publicada em 28/08/2024, nos termos do Parecer AGU n° BBL - 06, de 25 de maio de 2022.
Onde se é:
Tornar publico o valor do Beneficio Especial, previsto no § 1° do art. 3° da Lei 12.618/12, da servidora Roberta Cruz Braga, pasta 64742,
equivalente, em 16/01/2024, a R$ 12.380,79 (doze mil e trezentos e oitenta reais e setenta e nove centavos), conforme Declarag@o n°® 047/2024 da
Secretaria de Pagamento de Pessoal, emitida em 23/08/2024.
Leia-se:
Tornar publico o valor do Beneficio Especial, previsto no § 1° do art. 3° da Lei 12.618/12, da servidora Roberta Cruz Braga, pasta 64742,
equivalente, em 16/01/2024, a R$ 11.681,99 (onze mil e seiscentos e oitenta e um reais e noventa e nove centavos), conforme Declaragéo n°
113/2024 da Secretaria de Pagamento de Pessoal, emitida em 19/12/2024.
RICARDO BAHIA RACHID
Secretario de Pagamento de Pessoal

Portaria de Pessoal
PORTARIA DGP N. 1326, 22 de novembro de 2024

A Diretora de Gestéo de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regi&do, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 20,
V, da Portaria DG n. 02/2024,

RESOLVE

Designar para o exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a (ao) NUCLEO DO FORO DE ITUIUTABA:
MARCELA PENA COSTA NUNES (122440), FC-3, a partir de 20/12/2024, exaurindo os efeitos da Portaria 1271/2023.

2 -vinculada a (ao) NUCLEO DO FORO DE ITUIUTABA:
NATALIA CAMPOS OLIVEIRA (124532), FC-4 CALCULISTA, a partir de 20/12/2024, exaurindo os efeitos da Portaria 659/2024.

Belo Horizonte, 22 de novembro de 2024.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

Resolucgao
Resolugao

RESOLUGAO GP N. 373, 18 de dezembro de 2024
Institui o Subcomité Regional do PROAD-OUV no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regio.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigées legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho (CSJT), que institui a Politica de
Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do préprio Conselho;

CONSIDERANDO a Resolugédo n. 331, de 29 de abril de 2022, do CSJT, que dispde sobre as diretrizes para concepgéo, manutengéo e gestdo dos
sistemas nacionais adotados pelos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus; e

CONSIDERANDO a Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Fica instituido o Subcomité Regional do PROAD-OUV no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° O Subcomité Regional do PROAD-OUV sera composto pelos seguintes membros:

| - o(a) diretor(a)-geral, coordenador(a) do Subcomité;

II - o(a) assessor(a) de Assuntos Administrativos, vice-coordenador(a) do Subcomité;

Il - o(a) assessor(a) de Projetos e Contratagbes Especiais;

IV - o(a) secretario(a) de Governanga e Estratégia;

V - o(a) diretor(a) de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo;
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VI - o(a) diretor(a) de Gestéo de Pessoas;

VIl - o(a) diretor(a) de Administragéo;

VIII - o(a) diretor(a) de Orgamento e Finangas;

IX - o(a) secretario(a) de Sistemas;

X - o(a) secretario(a) da Ouvidoria; e

Xl - o(a) secretario(a) de Documentagao.

CAPITULO llI

DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Sao atribuigdes do Subcomité Regional do PROAD-OUV:

| - administrar a estrutura, implementagéo e funcionamento do sistema PROAD-OUV, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Comité Gestor
Nacional do PROAD-OUV (cgPROAD-OUV);

Il - avaliar as necessidades de manutengéo corretiva e evolutiva do sistema e encaminha-las a Coordenacédo Nacional Executiva do PROAD-OUV
(CNE-PROAD-OUV);

Il - determinar auditorias no sistema, especialmente quanto a integridade e a seguranga das suas informagbes;

IV - exercer as atividades relacionadas a configuragdo de novas versdes disponibilizadas e os ajustes necessarios nas configuragdes do ambiente
de produgéo;

V - participar do processo de homologagéo do sistema, realizando os testes necessarios a verificagéo do pleno funcionamento das novas versdes;
VI - acompanhar a migragéo da versao atualizada para o ambiente de produgéo;

VII - propor ao cgPROAD-OUYV alteragdes visando ao aprimoramento do sistema, preferencialmente predispondo-se a desenvolvé-las, por time
remoto ou fabrica de software, quando autorizado pelo cgPROAD-OUV;

VIII - fazer cumprir as normas expedidas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT); e

IX - apreciar, deliberar e decidir sobre solicitagées de usuarios internos para criagéo, alteragao ou supressao de temas e assuntos cadastrados e
parametrizados no sistema.

Art. 4° Compete ao(a) coordenador(a) do Subcomité Regional do PROAD-OUV:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

Il - zelar pela eficiéncia do colegiado;

IV - mediar conflitos no ambito do colegiado;

V - imprimir celeridade aos processos de deliberacéo; e

VI - assinar as atas das reunides.

CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO (UAE)

Art. 5° A Assessoria de Assuntos Administrativos realizara a gestdo administrativa do Subcomité Regional do PROAD-OUV e cuidara de aspectos
relativos a organizagao, transparéncia e comunicagao do colegiado.

§ 1° Para os fins do caput deste artigo, sdo atribuigdes da Unidade de Apoio Executivo (UAE):

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

II - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios a realizagéo da reuni&o;

Il - convidar os membros para reuniées convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um ter¢go) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnologicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI - fazer publicar as atas das reuniées e demais documentos, exceto quando contiverem informagéo total ou parcialmente sigilosa, hipotese em
que se publicara certiddo, extrato ou cépia com ocultagcdo da parte sob sigilo;

VIl - armazenar pautas, atas, normativos e demais instrumentos em processo administrativo préprio;

VIII - monitorar o conteldo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

IX - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

§ 2° Compete ao(a) titular da Unidade de Apoio Executivo (UAE):

| - zelar pelo cumprimento das atribuigbes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao contelido e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides ou a divulgagéo dos
documentos produzidos pelo colegiado; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste paragrafo, em caso de omissédo do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuigbes mencionadas no § 2° deste artigo poderédo ser delegadas pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).
CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 6° O Subcomité Regional do PROAD-OUYV se reunira, ordinariamente, 3 (trés) vezes ao ano e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides do colegiado tematico serdo presenciais, telepresenciais ou hibridas.

§ 2° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas a serem definidas pelo coordenador(a), observadas a periodicidade estabelecida no caput deste
artigo e a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas para a convocagéo.
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§ 3° A convocacéo para as reunibes ocorrera por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido
extraordinaria.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador(a), proceder a
publicagdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reuniées havidas no periodo.

Art. 7° O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores(as), sem direito a voto, representantes de érgdos ou de unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas ao campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI

DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas conter&do, no minimo, as seguintes informacdes:

| - a data, o horério e o local da reuniéo;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniéo;

Il - as delibera¢des tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - os nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderao integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada a reunido.

§ 3° Compete a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo seja atendido.

CAPITULO VI

QUORUM DE REUNIAO E QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 9° O quérum para a realizagao de reunido do Subcomité Regional do PROAD-OUV sera de metade mais um dos membros, presente o(a)
coordenador(a) ou o(a) vice-coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerando o nimero de membros presentes na reunido.

§ 1° Todos os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Compete ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO VI

DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 11. O Subcomité Regional do PROAD-OUYV associa-se ao Grupo Nacional de Negécio do PROAD-OUV (GNN-PROAD-OUV).

Paragrafo unico. A associagdo referida no caput deste artigo consiste, nos termos do art. 24, |, da Resolugéo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020,
na comunicagdo ao Grupo Nacional de Negécio do PROAD-OUV (GNN-PROAD-OUV) das deliberagdes tomadas pelo Subcomité Regional do
PROAD-OUV.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Subcomité Regional do PROAD-OUV mantera didlogo com outros colegiados, com a Administragéo do Tribunal e com as demais partes
interessadas, nos termos do art. 22 da Resolugdo GP n. 148, de 2020.

Art. 13. Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as atribuicdes para ele(ela) estabelecidas nesta Resolugéo serdo exercidas pelo(a) vice-
coordenador(a).

Art. 14. Os demais membros do Subcomité serédo substituidos, em seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares, por seus
respectivos substitutos ou por representantes por eles indicados.

Art. 15. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

DENISE ALVES HORTA

Desembargadora Presidente

Vara do Trabalho de Uba
Portaria
Portaria
PORTARIA VTUBA N. 4, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Estabelece procedimentos para a realizagdo da Autoinspec¢ao na Vara do Trabalho de Uba/MG,
nos termos Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 13, de 18 dezembro de 2020.
O EXCELENTISSIMO JUIZ TITULAR DA VARA DO TRABALHO DE UBA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto na Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 13, de 18 dezembro de 2020;
CONSIDERANDO o disposto no Provimento Conjunto n. 1, de 10 de setembro de 2020; e
CONSIDERANDO as determinagdes do Oficio Conjunto GCR/GVCR N. 5/2021,
RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria estabelece procedimentos para realizagdo da Autoinspe¢éo na Vara do Trabalho de Uba/MG, nos termos
Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 13, de 18 dezembro de 2020.
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