TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

RESOLUGAO GP N. 389, 1 DE AGOSTO DE 2025

Altera a Resolucdo GP n. 350, de 30 de agosto de
2024, que institui a Politica de Governanga das
Contratagées do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regiao.

5 A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3?2
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que o art. 12, § 2° da Resolucédo n. 364, de 29 de
setembro 2023, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), prevé que é
facultativa a inclusdo no Plano de Contratagdo Anual (PCA) de demandas que serao
objeto de contratagdes realizadas por dispensa e inexigibilidade de licitagao até o limite
do valor previsto no art. 75, I, da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO o acolhimento, pela Presidéncia do Tribunal, da
proposta constante da Comunicagdo Interna n. DADM/7/2025, protocolizada no
PROAD-OUV n. 18.475/2025, para que constem no PCA apenas as contratagcbes de
valor superior ao limite fixado no art. 75, Il, da Lei n. 14.133, de 2021, atualizado
anualmente por decreto; e

CONSIDERANDO a importancia de aprimorar o macroprocesso de
contratagbes deste Tribunal, por meio do estabelecimento de controles internos que
assegurem, para cada contratagdo, a observancia do disposto na Resolucdo n. 364, de
2023, do CSJT,

RESOLVE:
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Art. 1° A Resolucdo GP n. 350, de 30 de agosto de 2024, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

| - o PCA sera consolidado pela Diretoria de Administragdo (DADM),
observados os objetivos estratégicos e demais planos institucionais,
sendo dispensavel incluir no Plano as contratagbes diretas cujos valores
néo ultrapassem os limites fixados no art. 75, I, da Lei n. 14.133, de 1°
de abril de 2021; e

"CAPITULO IlI-A
DA GESTAO DE RISCOS

Art. 26-A. O processo de gestdo de riscos nas aquisicbes de bens e
contratagcbes de servigcos compreende as seguintes atividades:

I - identificagdo dos principais riscos que possam comprometer ou
impedir o alcance dos resultados esperados ou a efetividade das fases
de:

a) planejamento da contratacéo;

b) selecdo do fornecedor; e

c) gestdo e fiscalizagdo do contrato, inclusive nas prorrogacbes
contratuais;

Il - avaliagdo e andlise dos riscos identificados, mensurando-se a
probabilidade de ocorréncia e o impacto resultante de cada risco;

Ill - tratamento dos riscos considerados inaceitaveis, por meio da
definicdo de agbes para reduzir a probabilidade de ocorréncia dos
eventos ou suas consequéncias; e
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IV - definicao dos responsaveis pelas acbes de tratamento dos riscos e
acées de contingéncia.

§ 1° A avaliagdo e a andlise dos riscos identificados deverdo ser
realizadas na fase de planejamento da contratagdo, no inicio da gestao
do contrato, na ocorréncia de eventos relevantes durante sua execugdo
€ 0s casos de prorrogagéao contratual.

§ 2° A avaliagdo de riscos formaliza-se no Mapa de Riscos.

§ 3° No Mapa de Riscos, deverdo ser consolidadas as analises
realizadas, bem como registradas as principais etapas do processo de
gestéo de riscos aplicadas a contratagdo, quais sejam:

I - objeto de analise: produto ou servigo a ser contratado;

I - objetivo a ser alcangado/propésito da contratagéo;

Il - gestor de riscos;

IV - etapa da contratagéo;

V - eventos de riscos identificados;

VI - causas e consequéncias de cada evento;

VIl - probabilidade;

VIII - impacto;

IX - controles existentes;

X - Nivel de Riscos Residual (NRR); e



Xl - plano de tratamento dos riscos priorizados: acdo preventiva, agcdo
de contingéncia, responsaveis e prazos.

Art. 26-B. Na fase de planejamento, cabe ao servidor ou a equipe
responsavel pela contratagao gerir 0s riscos identificados.

Art. 26-C. Na fase de execugdo, cabe aos fiscais e gestores da
contratagcdo a responsabilidade por gerir os riscos identificados.

§ 1° No inicio da gestdo contratual, os fiscais e gestores deverao
reavaliar e reanalisar os riscos identificados na fase de planejamento.

§ 2° Cabe aos fiscais e gestores, ou a outro servidor designado, o
monitoramento do PTR especifico, zelando para que a contratagao
alcance os objetivos a que se propoe.

§ 3° Por ocasido do monitoramento, devera ser verificada a eficiéncia
dos controles implementados, se ha novos riscos e se houve redugéo
do nivel de riscos para aceitavel, de forma a adaptar o tratamento, se
necessario." (NR)

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente



