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V — Encaminhamento para programas sociais e parceiros institucionais.
5. Fluxo de atendimento

5.1. Recepgéo e identificagédo do usuario;

5.2. Triagem e direcionamento (atendimento, audiéncia ou orientagéo);
5.3. Registro no sistema PJe-JT com tag “PID”;

5.4. Encaminhamento a servigos de cidadania ou 6rgaos parceiros.

6. Relatérios mensais

Cada TRT devera encaminhar ao CSJT, até o 10° dia do més seguinte:
- N.° de atendimentos por PID;

- N.° de reclamacdes ajuizadas;

- N.° de audiéncias realizadas;

- Perfil socioecondmico dos usuarios (incluindo indigenas, ribeirinhos, quilombolas);
- Problemas técnicos e solugbes aplicadas.

7. Identidade visual

- O PID deve possuir sinalizacdo padronizada da Justi¢ca do Trabalho, bandeira institucional e

informacgdes sobre horarios de funcionamento.

ANEXO Il
QUESTIONARIO NACIONAL DE SATISFAGAO E INDICADORES
Questionario Padrao Aplicado aos Usuarios:
1. As informagdes foram claras e compreensiveis?
2. O tempo de espera foi adequado?
3. O atendimento foi cordial e acolhedor?
4. O acesso fisico ou digital foi facil?
5. O problema foi resolvido ou encaminhado?
6. Vocé confia na Justiga do Trabalho?
7. O que poderia melhorar?
Indicadores Nacionais de Desempenho:
- Nivel de satisfagdo (escala 0 a 10);
- Taxa de resolugéo (%) e indice de conciliagao;
- Tempo médio até a primeira deciséo;
- Custo operacional por atendimento (R$);
- Impacto social (nimero de pessoas beneficiadas direta e indiretamente);
- Percentual de usuarios em situacdo de vulnerabilidade;
- Indice de satisfagdo 80%;

- Tempo médio de atendimento 20 minutos.

RESOLUGAO CSJT N.° 419 DE 29 DE AGOSTO DE 2025. (Republicagio)

(efeitos suspensos até 31 de dezembro de 2025, nos termos do art. 2° da Resolugdo CSJT n.° 427, de 1° de

dezembro de 2025)
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O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em Sessao Ordinaria Presencial
hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Conselheiro Aloysio Corréa da Veiga, Relator, com a presen¢a dos Exmos.
Conselheiros Claudio Mascarenhas Brandao, Marcia Andrea Farias da Silva, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins
Costa, Jorge Alvaro Marques Guedes, Eugénio José Cesario Rosa e Manuela Hermes de Lima, da Exma.
Subprocuradora-Geral do Trabalho, Dr.2 Maria Aparecida Gugel e do Exmo. Presidente da Associagdo Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho - Anamatra, Juiz Valter Souza Pugliesi,

considerando a necessidade de padronizagcdo dos critérios para reconhecimento
administrativo de direitos a magistrados e servidores no ambito da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus;

considerando a Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964 e a Lei Complementar n.° 101, de 4 de
maio de 2000, bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;

considerando o entendimento do Tribunal de Contas da Unido nos autos dos Procedimentos
de Tomada de Contas n.os TC-020.846/2010-0 e TC-007.570/2012-0, que definiu os critérios a serem adotados no
ambito da Justica do Trabalho para a incidéncia de atualizagdo monetéria e juros de mora;

considerando o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal, em sede de
Repercussao Geral, no Tema n.° 1335; e

considerando a decisdo proferida nos autos do Processo CSJT-Ato-1000818-
31.2025.5.90.0000,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugédo regulamenta os critérios para reconhecimento administrativo de
direitos de magistrados e servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, bem como para a apuragao
dos valores decorrentes.

Paragrafo Unico. As disposicdes desta Resolugdo também se aplicam, no que couber, a
direitos e dividas referentes a pensionistas de magistrados e de servidores.

Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, considera-se:

| - reconhecimento de direito: ato decisorio pelo qual a administragéo reconhece a existéncia
de direito subjetivo de servidor ou magistrado, ativo ou inativo, e de seus pensionistas, mediante a aplicagao de ato
normativo ou de mudanga de sua interpretagao, cujos efeitos financeiros sejam favoraveis ao administrado;

Il - passivo: montante de dividas que a administragéo deve satisfazer, referente ao exercicio
financeiro em curso ou a exercicios financeiros anteriores relativos as despesas oriundas de pessoal, encargos sociais e
beneficios;

Il - divida do exercicio em curso: obrigagéo cujos fatos geradores ocorreram em meses
anteriores aquele em que deva ocorrer o pagamento, desde que nao ultrapasse o exercicio corrente;

IV - divida de exercicio anterior: obrigagao cujos fatos geradores ocorreram em exercicios
anteriores aquele em que deva ocorrer o pagamento;

V - reconhecimento de divida: ato formal por meio do qual a autoridade competente
(ordenador de despesa) reconhece e registra obrigacao relativa a despesa sem empenho prévio, cuja legitimidade e
exigibilidade estejam comprovadas;

VI - pagamento em atraso: aquele ndo efetivado até o més subsequente a sua exigibilidade;

VII - divida acessoria: obrigagao decorrente da incidéncia de atualizagdo monetaria ou de
juros sobre a obrigagao principal.

CAPITULOII
DO RECONHECIMENTO DE DIREITO

Art. 3° As decisdes administrativas de reconhecimento, concesséo, ampliagdo ou extensao
de direitos a magistrados e servidores, ativos e inativos, e a seus pensionistas, proferidas pelos Tribunais Regionais do
Trabalho, que impliquem geracédo de divida ou aumento de despesas, deverao ser submetidas a homologagéo do
Plenario do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§1° A homologagéo constitui condigéo de eficacia das decisdbes mencionadas no caput, sendo
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o envio ao Conselho e a homologagéao requisitos indispensaveis para a realizagdo do pagamento, que ficara
condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentaria.

§2° Também devem ser encaminhadas & homologagéo do Plenario do Conselho Superior da
Justica do Trabalho as decisdes que, embora n&o levem ao reconhecimento de dividas vencidas, defiram direitos com
potencial geracdo de despesas futuras, inclusive:

| - implementacao de parcelas remuneratérias ou indenizatérias em folha de pagamento com
efeitos ex nunc;

Il - licengas, afastamentos, concessdes, folgas, férias diferidas, dias-crédito ou horas-crédito;
Il - convers@o em pecunia ou indenizagao de direitos originalmente de cunho n&o pecuniario;

IV - reconhecimento de situagées juridicas que, direta ou indiretamente, deem ensejo a
alguma das situacdes previstas nos incisos | a lll deste paragrafo.

§3° Exclui-se da necessidade de homologacao pelo Plenario o reconhecimento de direitos
relativos & matéria:

| - decorrente diretamente do texto legal, que ndo demande regulamentagao, tais como os
reajustes remuneratorios;

Il - decorrente diretamente de ato com efeito normativo vinculante a Justigca do Trabalho de
primeiro e segundo graus; ou

Il - ja apreciada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§4° O reconhecimento de direitos de que trata o presente artigo devera observar os limites
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Justica, em especial a Resolugdo CNJ n.° 621, de 20 de maio de 2025, que
dispbe sobre o reconhecimento e pagamento, em sede administrativa, de novos direitos e vantagens com efeito
retroativo pelos 6rgdos do Poder Judiciario.

Art. 4° O processo que deu origem ao reconhecimento de direito a que se refere o artigo
anterior deve ser instruido com os elementos necessarios a sua completa compreensao, especialmente:

| - fundamentagéo juridica, com indicagado da norma, decisdo judicial ou administrativa em
que se baseou;

Il - parecer da assessoria juridica do 6rgdo, que devera obrigatoriamente analisar a incidéncia
ou ndo da Resolugdo CNJ n.° 621, de 20 de maio de 2025, no caso;

Il - publicagdo do ato administrativo que deferiu o direito na imprensa oficial;
IV - relagdo dos potenciais beneficiarios;

V - periodo a que se refere a divida, com expresso estabelecimento da data inicial e final dos
efeitos financeiros;

VI - termo inicial para a contagem da prescri¢gdo quinquenal, observado o disposto no inciso |
do art. 110 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e

VIl - definigdo dos periodos de incidéncia de juros de mora e corregdo monetaria, quando
aplicaveis, e os respectivos indices.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo as decisdes de reconhecimento de divida
acessoria sobre o principal que ja tenha sido pago.

Art. 5° As decisdes administrativas de reconhecimento de direito homologadas pelo Plenario
do CSJT serdo publicadas na imprensa oficial e comunicadas ao Tribunal.

Art. 6° Ap6s a homologacéo, o Tribunal devera comunicar a decisédo e homologagéo do CSJT
a Advocacia-Geral da Unio.

Art. 7° A homologagao da decisédo pelo CSJT ndo exime o Tribunal da eventual necessidade
de encaminha-la ao Conselho Nacional de Justica (CNJ), em conformidade com os atos normativos pertinentes.

Paragrafo unico. Quando houver a necessidade de envio de decisdo de Tribunal a
homologacéo tanto do CSJT quanto do CNJ, o envio ao CNJ estara condicionado a prévia homologacao pelo CSJT.

Art. 8° A rejeicdo da homologacéo pelo Plenario do CSJT implica invalidagdo da decisédo do
Tribunal e retira sua aptiddo a produzir efeitos, impossibilitando seu envio ao CNJ.

CAPITULO 1Nl
DA APURAGAO DOS VALORES

Art. 9° A apuragdo dos valores a serem pagos, independentemente da data da decisédo
administrativa, sera feita pelos Tribunais da seguinte forma:

| - apura-se o valor do débito nominal, més a més;

Il - até novembro de 2021:
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a) atualiza-se monetariamente o valor nominal de cada parcela mensal, nos termos do inciso |
do art. 23;

b) aplica-se, se for o caso, o percentual de juros simples sobre cada parcela atualizada,
apurado nos termos do inciso Il do art. 23, mediante o somatério dos indices dos meses transcorridos;

Il - a partir de dezembro de 2021:

a) para as hipoteses em que haja tanto a atualizagdo monetaria e quanto a compensagao da
mora, aplica-se uma Unica vez, até o efetivo pagamento, o indice da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao
e de Custddia (Selic), acumulado mensalmente;

b) para as hipoteses de incidéncia apenas da atualizagao monetaria, aplica-se o indice
previsto no art. 23, paragrafo unico, inciso II.

Paragrafo unico. A incidéncia da atualizagdo monetaria e da eventual compensagédo da mora
ocorrera até o més anterior ao do efetivo pagamento.

Art. 10. Na apuragado de cada parcela mensal relativa ao débito nominal, devera ser
observado o teto constitucional no més de competéncia, nos termos do inciso Xl do art. 37 da Constituicdo da Republica
e das Resolugdes CNJ n. 13 e 14, de 21 de margo de 2006, no que couber.

Art. 11. A incidéncia do Imposto de Renda e da Contribuicdo Previdenciaria sobre os
passivos e suas parcelas acessorias observara a legislacéao tributaria aplicavel, ressalvadas as situacdes amparadas
por decisao judicial especifica.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho podera emitir
recomendacgdes relacionadas a incidéncia tributaria, bem como ira adotar as medidas cabiveis para a uniformizagéo dos
padrdes de funcionamento dos sistemas administrativos da Justica do Trabalho.

CAPITULO IV
DO RECONHECIMENTO DE DIiVIDAS

Art. 12. As decisdes administrativas de reconhecimento de divida da Unido, em decorréncia
do reconhecimento do direito na forma estabelecida no art. 3° desta Resolugdo, serdo deliberadas pelo ordenador de
despesas do respectivo Tribunal e deverao:

| - demonstrar, de forma completa, a apuragéo dos valores devidos, com metodologia de
calculo elaborada pela unidade competente do Tribunal:

Il - ser separadas e classificadas em:

a) divida do exercicio em curso;

b) divida de exercicios anteriores; e

Il - condicionar o pagamento a existéncia de disponibilidade orgamentaria.

Art. 13. O reconhecimento de dividas deve, obrigatoriamente, ser registrado pelo Tribunal
Regional do Trabalho no Sistema de Administragcdo Financeira do Governo Federal (Siafi) e atualizado mensalmente,
apos apuragao no sistema nacional instituido para este fim.

§1° Mensalmente serao atualizados os registros dos passivos no Siafi, aplicando-se o indice
da variagédo da Selic do més anterior ao da competéncia da despesa.

§2° As Unidades de Auditoria Interna dos Tribunais deverao avaliar a efetividade dos
controles internos adotados pela gestdo no reconhecimento do direito e no processamento de passivos, observada a
relevancia, a materialidade e a criticidade.

CAPITULO V
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Art. 14. A incluséo de dotacdo na proposta orgcamentaria ou em crédito adicional dos 6rgéos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, necessaria ao pagamento de passivos, devera observar as
orientagdes da Unidade de Orgamento e Finangas do CSJT.

Art. 15. A Presidéncia do CSJT, mediante proposta da Unidade de Orcamento e Finangas do
CSJT, podera solicitar o encaminhamento de documentagdo complementar, inclusive pareceres das areas técnicas,
como condigdo para prosseguimento da andlise da solicitagao.

Art. 16. Observada a disponibilidade orgamentaria, os recursos disponiveis para o
pagamento de passivos poderéo ser distribuidos para atendimento das despesas relativas a passivos administrativos,
nos termos desta Resolugao.

§1° Quando os recursos disponiveis forem insuficientes para o pagamento integral dos
passivos, o Conselho Superior da Justiga do Trabalho, por intermédio da Unidade de Orgamento e Finangas, apds
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anadlise orgamentaria-financeira, com apoio das Unidades de Orgamento e Finangas dos Tribunais Regionais do
Trabalho, observando-se as despesas ja pactuadas no ambito da Justiga do Trabalho, os limites legais e as normas
afins, se manifestara sobre a existéncia de possivel montante, com vistas a disponibilizagédo orgamentaria e financeira
as unidades da Justica do Trabalho.

§2° A manifestagéo, nos termos do paragrafo anterior, se dara conforme solicitagéo da
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho, inclusive no momento da elaboragdo da proposta
orcamentaria da Justiga do Trabalho para o exercicio financeiro subsequente.

§3° Os tribunais encaminharao as respectivas programagdes orgamentarias e financeiras na
forma e nos prazos indicados pela Unidade de Orgamento e Finangas do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

§4° O disposto no § 1° ndo se aplica quando existirem recursos orgamentarios especificos
alocados no orgamento para o cumprimento parcial de determinado passivo, hipétese em que a distribuicdo dos
recursos sera realizada de forma a atender todos os beneficiarios na mesma proporgéo, observadas as normas
correlatas.

CAPITULO VI
DA FORMA DE PAGAMENTO DO PASSIVO

Art. 17. Em havendo recursos orgamentarios e financeiros disponiveis, sera observado o
seguinte critério e prioridade, em ambito nacional, caso seja possivel, ou por tribunal, para o efetivo pagamento:

| - 30% (trinta por cento) dos recursos disponiveis, destinados ao atendimento de passivos
cujos beneficiarios tenham no minimo 60 (sessenta) anos de idade, sejam portadores de doenga grave ou pessoas com
deficiéncia, assim definidos na forma da lei, de forma a atender todos os beneficiarios na mesma proporgao do objeto do
passivo;

Il - 70% (setenta por cento), a todos os beneficiarios do objeto do passivo, inclusive o
compreendido no inciso |, observada a ordem cronoldgica.

§1° Havendo recurso remanescente proveniente do inciso |, esse sera adicionado ao
montante do inciso II.

§2° Havendo varios beneficiarios na mesma ordem cronoldégica de que trata o inciso Il, sera
feita a distribuicdo proporcional entre eles.

§3° O montante definido para o pagamento do passivo administrativo fica limitado ao
respectivo exercicio financeiro, devendo, a cada novo ciclo orgamentario anual, utilizar-se do mesmo procedimento
descrito neste artigo, para fins de afericao de disponibilidade orgamentaria e financeira para exercicio subsequente,
inclusive quanto a eventual parcelamento, adstrito, também, ao respectivo exercicio financeiro.

§4° O pagamento de passivos podera ocorrer de forma parcelada ao longo do exercicio
financeiro.

§5° Havendo créditos em favor de ativos e inativos, respeitando-se o numero absoluto de
credores, em nenhuma hipétese o pagamento sera efetuado em momento e/ou proporgdes diversas para cada classe.

Art. 18. O pagamento de passivos sera devido tdo somente aqueles beneficiarios que
estejam aptos ao adimplemento imediato, conforme as informagdes inscritas no sistema nacional instituido para este
fim.

Art. 19. Observada a disponibilidade orgamentaria e financeira, nao se aplica o disposto no

art. 17 desta Resolugéo as despesas com acertos da folha normal do exercicio corrente ou ocorridas no ultimo trimestre
do exercicio anterior, que serdo pagas preliminarmente.

Paragrafo unico. Para os efeitos do caput deste artigo, consideram-se acertos da folha normal
despesas com pagamento a magistrados, servidores e pensionistas previstas no més de competéncia da obrigacéo,
mas ndo processadas em época prépria pela fonte pagadora, segundo normatizado em Ato da Presidéncia do CSJT.

Art. 20. Para efeito do calculo dos passivos, devera ser considerada a situagao cadastral do
beneficiario na época do fato gerador e, para fins de seu pagamento, a atual situacdo cadastral do beneficiario.

Art. 21. O pagamento de passivos, com observancia do disposto no art. 3° desta Resolugao,
fica condicionado a declaragéo assinada pelo beneficiario, assegurando que o mesmo crédito ndo foi nem sera recebido
pela via judicial, a ser entregue no prazo estipulado na comunicacéo a ser expedida pela unidade competente do
Tribunal, por ocasido dos procedimentos para o efetivo pagamento.

§1° Caso o beneficiario ja tenha recebido o valor pela via judicial, devera informar o montante
recebido, a fim de que seja deduzido dos valores reconhecidos como devidos administrativamente.

§2° A inobservancia, pelo beneficiario, do disposto no caput suspende a incidéncia de juros
até a apresentagao da referida declaragao.

CAPITULO VI
DOS VALORES PAGOS EM ATRASO
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Art. 22, Para os efeitos desta Resolugéo, os valores devidos pela Administracdo e ndo pagos
até o més subsequente a sua exigibilidade s&o considerados em mora, salvo disposi¢ao legal em contrario, a contar da
data:

| - da publicacéo da lei, quando esta for de aplicabilidade imediata de oficio;

Il - da publicagéo do ato regulamentar, quando este for essencial a efetividade da lei, mas
cuja aplicagao deva se dar de oficio;

Il - da decisao administrativa, nos casos em que esta seja constitutiva do direito;

IV - da homologagéo da decisdo pelo Plenario do CSJT, quando esse procedimento for
essencial a efetividade do direito;

V - do requerimento, acompanhado dos documentos necessarios, nos casos em que a
concesséo da vantagem de carater individual necessitar de manifestacdo expressa da parte interessada, observada a
prescrigdo prevista no inciso | do art. 110 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

VI - em que se adquiriu o direito, quando se tratar de concessao automatica.

CAPITULO VIII
DA ATUALIZAGAO MONETARIA E DOS JUROS

Art. 23. Os pagamentos realizados com atraso, bem como o reconhecimento de dividas do
mesmo exercicio ou de exercicios anteriores a magistrados e servidores, ativos e inativos, e a seus pensionistas, s&o
passiveis de atualizagdo monetaria e juros, adotando-se os seguintes critérios:

| - os indices mensais de atualizagdo monetaria serao:

a) ORTN: de abril de 1981 a fevereiro de 1986;

b) OTN: de margo de 1986 a janeiro de 1989;

c) BTN: de fevereiro de 1989 a janeiro de 1991;

d) INPC: de fevereiro de 1991 a junho de 1994;

e) IPC-r: de julho de 1994 a junho de 1995;

f) INPC: de julho de 1995 a junho de 2009;

g) IPCA-e: de julho de 2009 a novembro de 2021;

Il - Os juros de mora serao:

a) de 0,5% (meio por cento) ao més, de abril de 1981 a fevereiro de 1987,
b) de 1% (um por cento) ao més, de margo de 1987 a agosto de 2001;

c) 0,5% (meio por cento) ao més, de setembro de 2001 a junho de 2009; e

d) juros simples, no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga,
de julho de 2009 a novembro de 2021.

Paragrafo unico. A partir do més de dezembro de 2021:

| - nos periodos em que haja incidéncia de atualizagdo monetaria e compensagéo da mora,
aplica-se uma unica vez, até o efetivo pagamento, o indice da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de
Custddia (Selic), acumulado mensalmente;

Il - para os periodos em que haja incidéncia apenas de atualizagdo monetaria, sem
compensacao de mora, aplica-se, para essa finalidade, o indice IPCA-e.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O pagamento de despesas de exercicios anteriores devera ser realizado em folha
suplementar.

Art. 25. Os pagamentos dos passivos efetivamente realizados devem ser informados na
pagina da transparéncia.

Art. 26. Os pagamentos de passivos ndo efetuados ou parcialmente efetuados na data da
publicacao desta Resolugédo deverao obedecer ao procedimento nela disposto.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do CSJT.
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Art. 28. Revogam-se:

| - a Resolugéo CSJT n.° 137, de 30 de maio de 2014;

Il - a Resolugédo CSJT n.° 152, de 28 de agosto de 2015;

11l - a Resolugdo CSJT n.° 166, de 18 de margo de 2016;

IV - a Resolugédo CSJT n.° 302, de 27 de agosto de 2021; e

V - a Resolugdo CSJT n.° 343, de 26 de agosto de 2022.

Art. 29. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 29 de agosto de 2025.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

RESOLUGAO CSJT N.° 427, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2025.

Referenda o Ato
CSJT.GP.SG.SEOFI.SEJUR n.° 104, de
17 de novembro de 2025, que suspende
os efeitos da Resolugdo CSJT n.° 419,
de 29 de agosto de 2025, e da outras
providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO, em Sessao Virtual com inicio a 0
(zero) hora do dia 24/11/2025 e encerramento as 23 horas e 59 minutos do dia 1°/12/2025, sob a presidéncia do Exmo.
Conselheiro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Relator, com a presenca dos Exmos. Conselheiros Guilherme Augusto
Caputo Bastos, José Roberto Freire Pimenta, Maria Helena Mallmann, Breno Medeiros, Alexandre Luiz Ramos, Marcia
Andrea Farias da Silva, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa, Jorge Alvaro Marques Guedes, Eugénio José
Cesario Rosa, Denise Alves Horta e Manuela Hermes de Lima, e da Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dr.2
Teresa Cristina D'Almeida Basteiro,

considerando a decisdo proferida nos autos do Processo CSJT-Ato-1000990-
70.2025.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 1° Referendar o Ato CSJT.GP.SG.SEOFI.SEJUR n.° 104, de 17 de novembro de 2025,
praticado pela Presidéncia, nos seguintes termos:

“ATO CSJT.GP.SG.SEOFI.SEJUR N.° 104, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

Suspende os efeitos da Resolugao CSJT n.° 419, de 29 de agosto de 2025, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢cdes legais e regimentais, em especial a prevista no art. 8°, XIV, da Lei n.° 14.824, de
20 de margo de 2024, e no art. 9°, XIX, do Regimento Interno,

Considerando a necessidade de manutencado do critério contabil durante o exercicio
financeiro de 2025;

Considerando que a Instrugdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020, estabelece
normas para a tomada e prestagdo de contas dos administradores e responsaveis da
administracéao publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Uni&ao, nos
termos do art. 7° da Lei n.° 8.443, de 16 de julho de 1992; e

Considerando a necessidade de adequacgéo do sistema para garantir a conformidade contabil
das informagbes prestadas ao TCU, bem como a adaptagéo aos novos procedimentos de
registro e controle trazidos pela Resolugdo CSJT n.° 419, de 29 de agosto de 2025,

RE S OL VE, ad referendum:

Art. 1° Ficam suspensos, até 31 de dezembro de 2025, os efeitos da Resolugdo CSJT n.°
419, de 29 de agosto de 2025, restabelecendo-se, nesse periodo, a vigéncia e aplicabilidade
da Resolugdo CSJT n.° 137, de 30 de maio de 2014.

Art. 2° Republique-se a Resolugdo CSJT n.° 419, de 29 de agosto de 2025, com a
observacédo constante deste Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 233990



