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| Presidéncia |

ERRATA

A Secretaria Processual do Conselho Nacional de Justica comunica republicagéo da Portaria Presidéncia n. 471, de 18 de dezembro de
2025, disponibilizada no Dje n. 282, em 19 de dezembro de 2025, em razéo de erro material:

| - no campo referente ao art. 10, inciso Xl, onde se Ié nos itens (a) e (b), "desde a taxa de congestionamento liquida seja superior a
25,0%", leia-se "desde a taxa de congestionamento liquida seja inferior a 25,0%";

Il - no campo referente ao art. 10, inciso XllI, onde se Ié "a) até 0,2%: 10 pontos", leia-se "a) até 0,2%: 20 pontos";

Il - no campo referente ao art. 10, inciso Xlll, onde se 1& "b) acima de 0,2% até 0,3%: 5 pontos.", leia-se "b) acima de 0,2% até 0,3%:
10 pontos.".

PORTARIA PRESIDENCIA N° 471, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui o Regulamento do Prémio CNJ de Qualidade para os anos
de 2026 e 2027.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribui¢gdes legais e regimentais, tendo
em vista o contido no Processo SEI n° 18486/2025,

CONSIDERANDO a necessidade de estimular os tribunais brasileiros na busca pela exceléncia na gestdo e no planejamento,
o que se traduz especialmente na sistematizagdo e na disseminagao das informagdes e no incremento da eficiéncia da prestagao jurisdicional;

CONSIDERANDO a pertinéncia de reconhecer os tribunais pela qualidade da gestao administrativa e judiciaria, pela produgao
de dados estatisticos e pela transparéncia das informacgdes;

CONSIDERANDO o resultado da avaliagao justificada acerca dos itens impugnados pelos tribunais ao longo da vigéncia do
Edital de Consulta aos tribunais,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica estabelecido, por meio desta Portaria, o Regulamento para concessao do Prémio CNJ de Qualidade referente
aos anos de 2026 e 2027, abrangendo todos os tribunais indicados nos incisos de Il a VIl do art. 92 da Constituicdo Federal do Brasil.

§ 1° Ficam estabelecidos, nos Anexos | a IV desta Portaria, os detalhes sobre a forma de avaliagéo de cada critério relativo
a premiagéo de 2026.

§ 2° Os Anexos contendo o detalhamento da forma de avaliagdo de cada critério referente a premiagéo de 2027 serao
publicados, por Ato da Presidéncia, até 30 de agosto de 2026, sendo vedada a inclusdo de novos requisitos n&o previstos nesta Portaria.

§ 3° Nos anexos referentes a premiagéo de 2027, poderao ser realizados ajustes de erro material e alteragbes de parametros
e medidas a serem alcancados, inclusive os decorrentes de alteracdes normativas, preservando, sempre que possivel, as mesmas faixas de
pontuagéo dos Anexos da premiagao 2026.

Art. 2° O Prémio CNJ de Qualidade tem como objetivos:

| — estimular e reconhecer o desenvolvimento de mecanismos de governanca e gestéo;
Il — contribuir para o aprimoramento da prestagéao jurisdicional;

11l — promover a transparéncia e a melhoria na prestagéo de informacgoes;

IV — incentivar o aperfeicoamento do Sistema de Estatisticas do Poder Judiciario e dos servigos de tecnologia da informacéo
do Poder Judiciario; e

V — fomentar o desenvolvimento de subsidios que auxiliem o planejamento estratégico e a formulacdo das metas nacionais.
Art. 3° O Prémio CNJ de Qualidade compreendera as seguintes premiagdes:

| — Prémio CNJ de Qualidade Diamante;

Il — Prémio CNJ de Qualidade Ouro; e

IIl — Prémio CNJ de Qualidade Prata.

Paragrafo unico. Para cada premiagao, sera atribuida uma logomarca eletrénica, que podera ser exibida pelos tribunais premiados, nos
respectivos sitios eletronicos, até a concessao do Prémio CNJ de Qualidade referente ao ano seguinte.
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CAPITULO Il
DA COMISSAO AVALIADORA

Art. 4° A Comisséo Avaliadora do Prémio CNJ de Qualidade é responsavel por analisar os requisitos para a concesséo do
Prémio e apurar a pontuagao alcangada pelos tribunais no respectivo ano de avaliagéo.

Art. 5° Comporao a Comisséo Avaliadora do Prémio CNJ de Qualidade:
| — os(as) Conselheiros(as) integrantes da Comissdo Permanente de Gestao Estratégica, Estatistica e Orgamento;
Il — o(a) Secretario(a) de Estratégia e Projetos;

Il — os(as) Juizes(as) coordenadores(as) do Departamento de Pesquisas Judiciarias (DPJ) e do Departamento de Gestao
Estratégica (DGE);

IV — o(a) Diretor(a)-Executivo(a) do DPJ; e
V — o(a) Diretor(a) do DGE.

Paragrafo unico. Presidira a Comissdo Avaliadora o(a) Presidente da Comissdo Permanente de Gestdo Estratégica,
Estatistica e Orgcamento.

Art. 6° A Comissao Avaliadora, diretamente ou por meio de pessoa ou equipe que designar, podera promover as diligéncias
que considerar pertinentes para a obtencao de elementos adicionais necessarios a verificagcdo de informagdes prestadas pelos tribunais.

Art. 7° Em caso de impossibilidade de avaliagédo de algum dos requisitos listados nesta Portaria, a Comissao Avaliadora
podera desconsiderar do computo da pontuagao maxima o valor correspondente.

CAPITULO llI
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 8° A avaliagéo do Prémio CNJ de Qualidade sera segmentada entre os seguintes eixos tematicos:

| — governanca: abrange aspectos da gestao judiciaria relacionados as praticas de controle, planejamento e desenvolvimento
institucional dos tribunais, bem como a sua atuagao na implementagéo de politicas judiciarias especificas;

Il — produtividade: abrange aspectos da gest&o judiciaria relacionados ao cumprimento das metas nacionais, a celeridade
processual, a redugao de acervo e ao incentivo a conciliagao;

Il — transparéncia: abrange aspectos da gestédo judiciaria relacionados ao atendimento a cidadéd e ao cidadéo e a
disponibilizagédo de informagdes publicas como mecanismo de transparéncia ativa; e

IV — dados e tecnologia: abrange aspectos relacionados a capacidade de gestdo da informacéo e de implementacéo de
solugdes tecnoldgicas para a adequada prestagéo jurisdicional.

Paragrafo Unico. Os eixos tematicos serdo avaliados, respectivamente, conforme os Anexos |, Il, Il e 1V, que definem critérios,
prazos e pontuagdes.

Secéao |

Do Eixo Governanga

Art. 9° O eixo governanga engloba aspectos da gestéo judiciaria relacionados as praticas administrativas de controle e
planejamento dos tribunais.

Paragrafo unico. Para pontuagédo no eixo governanga, seréo avaliados os seguintes requisitos:

| — cumprir a Politica Nacional de Priorizagado do Primeiro Grau e atender ao disposto na Resolugdo CNJ n° 219, de 26 de
abril de 2016, e na Resolugao CNJ n°® 195, de 3 de junho de 2014, que dispdem sobre a distribuigdo de servidores(as), de cargos em comissao,
de fungdes de confianga e de orgamento nos 6rgaos do Poder Judiciario de primeiro e segundo grau, respectivamente;

Il — ter realizado atividades com ampla participacdo de magistrados(as) e de servidores(as) de todos os graus de jurisdigéo,
contribuindo para uma gestao participativa e democratica na elaboragdo das metas nacionais do Poder Judiciario, em consonancia com a
Resolugdo CNJ n° 221, de 10 de maio de 2016, e com a Portaria CNJ n°® 114 de 6 de setembro de 2016;

11l = cumprir a Resolugdo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021, com a Resolugdo CNJ n° 594, de 8 de novembro de 2024,
e alcangar os melhores indices de desempenho de sustentabilidade (IDS);

1V — cumprir a Resolugéo CNJ n°® 238, de 6 de setembro de 2016, a Resolugdo CNJ n° 388, de 13 de abril de 2021, a Resolugéo
CNJ n°® 530, de 10 de novembro de 2023, a Resolugdo CNJ n°® 107, de 6 de abril de 2010 e a Recomendagdo CNJ n° 146, de 28 de novembro
de 2023 — judicializagéo da saude;

V — cumprir a Resolugcdo CNJ n°® 351, de 28 de outubro de 2020, que institui a Politica de Prevencéo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao;
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VI — cumprir a Resolugdo CNJ n° 324, de 30 de junho de 2020, que institui as diretrizes e normas de Gestdo de Meméria e
de Gestdo Documental e dispde sobre o Programa Nacional de Gestdo Documental e Memdria do Poder Judiciario (Proname);

VIl — cumprir a Resolugdo CNJ n° 225, de 31 de maio de 2016, que dispde sobre a Politica Nacional de Justica Restaurativa
no ambito do Poder Judiciario;

VIl — instalar o Grupo de Monitoramento e Fiscalizacéo dos Sistemas Carcerario e Socioeducativo (GMF), em consonancia
com a Resolugado CNJ n°® 214, de 15 de dezembro de 2015;

IX — realizar inspecdes nos estabelecimentos e nas entidades/nos programas de cumprimento de medida socioeducativa,
com o preenchimento do Cadastro Nacional de Inspegdes em Unidades e Programas Socioeducativos de Internacéo e Semiliberdade (CNIUPS),
nos termos da Resolugdo CNJ n°® 77, de 26 de maio de 2009;

X — instituir a Politica Nacional de Incentivo a Participagéo Institucional Feminina no Poder Judiciario, de acordo com a
Resolugdo CNJ n° 255, de 4 de setembro de 2018 e com a Resolugdo CNJ n° 525, de 27 de setembro de 2023;

XI — instituir o Centro Especializado de Atengéo as Vitimas de Crimes e Atos Infracionais, de acordo com a Resolugao CNJ
n°® 253, de 4 de setembro de 2018;

Xl = cumprir a Resolugdo CNJ n° 401, de 16 de junho de 2021, que dispde sobre o desenvolvimento de diretrizes de
acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos drgaos do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares, e regulamenta o funcionamento
de unidades de acessibilidade e incluséo;

XIIl — capacitagao de magistrados(as) e servidores(as) nos conteudos relativos aos direitos humanos, género, raca e etnia,
em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 492, de 17 de margo de 2023;

XIV — promover capacitagéo de facilitadores(as) para programas voltados a reflexdo e sensibilizagéo de autores de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, em consonancia com a Recomendacéo CNJ n° 124, de 7 de janeiro de 2022;

XV — estruturar os juizados de violéncia doméstica e familiar contra a mulher, em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 254,
de 4 de setembro de 2018;

XVI — adotar politicas afirmativas que possibilitem a reducao das desigualdades e incluséo social no mercado de trabalho de
mulheres integrantes de grupos vulneraveis, em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 497, de 14 de abril de 2023;

XVII — cumprir com o disposto na Resolugdo CNJ n° 526, de 20 de outubro de 2023, que dispbe sobre agdes voltadas a
aposentadoria de magistrados(as);

XVIII — adotar o protocolo integrado de prevencao e medidas de seguranca voltado ao enfrentamento da violéncia doméstica
e familiar praticada em face de magistradas e servidoras, conforme Recomendagéo CNJ n° 102, de 19 de agosto de 2021;

XIX — promover capacitagcdo das Equipes Técnicas Multiprofissionais, em conformidade com o disposto no Provimento da
Corregedoria do CNJ n® 165, de 16 de abril de 2024;

XX —alcangar bons resultados no Indicador de Desempenho na Promogéo da Equidade Racial (IPER), que mede o resultado
e o nivel de comprometimento dos érgéos na realizacdo de agdes que visem o combate ao racismo e a eliminagédo de desigualdades e
discriminagdes raciais, conforme a Resolugdo CNJ n° 519, de 11 de setembro de 2023;

XXI — cumprir com o disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), na Resolugdo
CNJ n® 289, de 14 de agosto de 2019 e na Recomendacéo Conjunta CNJ/CNMP n° 2, de 17 de janeiro de 2024 (Adogao e Acolhimento);

XXII = cumprir com a Politica Judiciaria sobre Pessoas Idosas e suas interseccionalidades prevista na Resolugdo CNJ n°
520, de 18 de setembro de 2023;

XXIII —alcangar bons resultados no indice de Implementag&o da Politica Nacional Judicial de Ateng&o as Pessoas em Situagédo
de Rua no Poder Judiciario (IPopRuaJud), regulamentado pela Portaria CNJ n° 176 de 4 de junho de 2025 e que avalia o grau de implementacéo
das diretrizes previstas na Resolugdo CNJ n° 425, 8 de outubro de 2021;

XXIV — realizar as agbes previstas no Pacto Nacional do Judiciario pelos Direitos Humanos, de acordo com o Sistema
Interamericano de Direitos Humanos (SIDH);

XXV —realizar as seguintes a¢des do Plano Pena Justa — plano nacional para enfrentar a situagao de calamidade nas prisdes
brasileiras, em conformidade com a determinagéo do Supremo Tribunal Federal (STF) no julgamento da Arguigdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental 347 (ADPF 347) em outubro de 2023:

a) realizar inspecdes nos estabelecimentos penais sob a prépria responsabilidade, nos termos da Resolugao CNJ n°
593, de 8 de novembro de 2024, com o preenchimento do Cadastro Nacional de Inspegdes nos Estabelecimentos Penais
(CNIEP);

b) adotar fluxos para registro, apuragao e responsabilizacdo dos casos de tortura, maus-tratos e 6bito de pessoas
privadas de liberdade, nos termos da Resolugdo CNJ n° 213, de 15 de dezembro de 2015, da Resolugdo CNJ n°® 414,
de 2 de setembro de 2021, da Resolugdo CNJ n° 593, de 8 de novembro de 2024 e respectivo manual;

c) adotar fluxos da Politica Antimanicomial e redugao dos indices de mandados de internagdo provisoria ou definitiva,
nos termos da Resolu¢cdo CNJ n° 487 de 15 de fevereiro de 2023;

d) realizar cursos de formagéo e atualizagéo para a magistratura sobre temas do ciclo penal e do Pena Justa.

Secéo ll

Do Eixo Produtividade
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Art. 10. O eixo produtividade engloba aspectos da gestéo judiciaria relacionados ao cumprimento das metas nacionais, a
celeridade processual, a redugéo de acervo e ao incentivo a conciliagao.

Paragrafo unico. Para pontuagéo no eixo produtividade, serdo avaliados os seguintes requisitos:

| —alcancgar os melhores indices de produtividade comparada do Poder Judiciario (IPC-Jus) no respectivo segmento de justica;
Il — obter os menores tempos médios de tramitagdo dos processos pendentes liquidos;

11l — atingir os melhores indices de conciliagdo e composigéo de conflitos no respectivo segmento de justica;

IV — cumprir as Metas Nacionais do Poder Judiciario;

V — reduzir os processos antigos;

VI — conferir mais celeridade processual na tramitagéo dos processos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher, de
feminicidio e das medidas protetivas de urgéncia da Lei Maria da Penha;

VIl — conferir mais celeridade e conciliacdo nas agdes de judicializagédo da saude;

VIl — conferir mais celeridade processual na tramitagcdo das agdes de direito assistencial (auxilio-emergencial e beneficio de
prestacédo continuada — BPC) destinado a idosos(as) e pessoas com deficiéncia;

IX — conferir mais celeridade processual na tramitacéo das agdes penais;

X —julgar Incidentes de Resolugéo de Demandas Repetitivas (IRDR) ou Incidentes de Assungao de Competéncia (IAC), em
conformidade com a Resolugao CNJ n°® 444, de 25 de fevereiro de 2022, e com a Portaria CNJ n°® 116 de 6 de abril de 2022;

XI — possuir unidades judiciarias com melhores indices de Atendimento & Demanda (IAD), de forma a promover a redugéo
do acervo processual;

XIl — solucionar as agbes ambientais, em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 433, de 27 de outubro de 2021;

Xl - Plano Pena Justa: julgar os incidentes de progressao de regime livramento condicional e término de pena vencidos
no Sistema Eletronico de Execucéo Unificado (SEEU), em conformidade com a Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984, e a Resolugdo CNJ n°
280, de 9 de abril de 2019;

XIV — implementar as audiéncias concentradas para reavaliagdo de medidas socioeducativas de internacéo e semiliberdade,
em consonancia com a Recomendagédo CNJ n° 98, de 26 de maio de 2021; e

XV — conferir mais celeridade processual na tramitacao dos processos de apuracao de atos infracionais.

Secao lll

Do Eixo Transparéncia

Art. 11. O eixo transparéncia engloba aspectos da gestao judiciaria relacionados ao atendimento a cidada e ao cidadéo e a
disponibilizagédo de informagdes publicas como mecanismos de transparéncia ativa.

Paragrafo unico. Para pontuagéo no eixo transparéncia, serao avaliados os seguintes requisitos:

| —alcangar os melhores indices no Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario, instituido pela Resolugdo CNJ n° 215/2015;

Il — responder, em até trinta dias e com carater resolutivo, as demandas encaminhadas ao tribunal pela ouvidoria do CNJ,
em conformidade com a Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre participacéo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos
servigos publicos da administragao.

Secéao IV

Do Eixo Dados e Tecnologia

Art. 12. O eixo dados e tecnologia engloba aspectos relacionados a capacidade do tribunal na gestdo de dados e na
implementagéo de solugdes tecnoldgicas para a adequada prestagao jurisdicional.

Paragrafo unico. Para pontuagéo no eixo dados e tecnologia, serdo avaliados os seguintes requisitos:

| — alimentar a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (DataJud), em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 331, de
20 de agosto de 2020;

Il — alimentar os dados cadastrais do sistema Mdédulo de Pessoal e Estrutura Judiciaria Mensal (MPM), Resolugdo CNJ n°
587, de 4 de outubro de 2024;

11l — alimentar o DataJud pelas unidades judiciarias, em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 331/2020;
IV — tramitar as ac¢des judiciais de forma eletronica;

V — alcancar as classificagbes “satisfatorio”, “aprimorado” ou “exceléncia” no indice de governanca, gestéo e infraestrutura
de tecnologia da informacéo e comunicagéo do Poder Judiciario (iGovTIC-JUD), conforme a Resolugdo CNJ n° 370, de 28 de janeiro de 2021;

VI — implantar a Plataforma Digital do Poder Judiciario brasileiro (PDPJ-Br), em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 335,
de 29 de setembro de 2020;
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VIl — implantar a plataforma Codex, em conformidade com a Resolugdo CNJ n°® 446, de 14 de margo de 2022;
VIII — implantar pontos de inclusdo digital (PID), em conformidade com a Resolugdo CNJ n°® 508, de 22 de junho de 2023;

IX — Plano Pena Justa: redugdo da subnotificacdo da identificagédo civil e de dados sociais no Banco Nacional de Medidas
Penais e Prisdes (BNMP), em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 417, de 20 de setembro de 2021;

X — implantar o Domicilio Judicial Eletrénico, em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 455, de 27 de abril de 2022; e

Xl — Implantar o Diario de Justica Eletronico Nacional (DJEN), em consonancia com a Resolugdo CNJ n° 455, de 27 de abril
de 2022.

Segao V

Das Penalizagoes

Art. 13. A critério da Comissao Avaliadora do Prémio CNJ de Qualidade, poderao ser aplicadas as seguintes penalizagdes:

| — até 50 pontos, no caso de identificagao de inconsisténcias nos sistemas ou informagdes referidas nesta Portaria, inclusive
em falhas de langamento no DataJud; e

Il — até 20 pontos para cada ndo atendimento, no ano da respectiva premiagao, de requisicdo do CNJ relacionada ao envio
de dados estatisticos ou ao preenchimento de formularios.

§1° Na avaliagao do inciso Il deste artigo, serdo consideradas as requisi¢des expedidas por oficio ou por e-mail institucional
das unidades do CNJ, enviadas pela Presidéncia, pela Secretaria Geral, pela Secretaria de Estratégia e Projetos, pela Corregedoria, pelos(as)
Conselheiros(as) ou pelo Departamento de Pesquisas Judiciarias.

§2° Sera excluido da premiagéo o tribunal que retiver a distribuicdo de processos ou adotar agdes prejudiciais ao andamento
processual regular, com a finalidade de aumentar ou garantir pontuagéo.

CAPITULO IV
DO PROCESSAMENTO DA AVALIACAO

Secao |

Das Pontuagoes por Categoria

Art. 14. O Prémio CNJ de Qualidade sera concedido aos tribunais que obtiverem os seguintes resultados:
| — Prémio CNJ de Qualidade Diamante:

a) categoria Justica Estadual Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de 85,00%,
ou o tribunal com a maior pontuacéao relativa, caso o minimo de 85,00% nao seja atingido, desde que a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

b) categoria Justica Estadual Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de 85,00%,
ou os dois tribunais com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 85,00% néo seja atingido, desde que a pontuacéo seja igual ou
superior a 70,00%;

c) categoria Justica Estadual Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de
85,00%, ou os dois tribunais com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 85,00% nao seja atingido, desde que a pontuagéo seja
igual ou superior a 70,00%;

d) categoria Justica Federal: os tribunais que obtiverem pontuagédo relativa acima de 80,00%, ou o tribunal com a maior
pontuagéo relativa, caso o minimo de 80,00% nao seja atingido, desde que a pontuagéo seja igual ou superior a 70,00%;

e) categoria Justica do Trabalho Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuagao relativa acima de
90,00%, ou o tribunal com a maior pontuagao relativa, caso o minimo de 90,00% nao seja atingido, desde que a pontuagéo seja igual ou superior
a 70,00%;

f) categoria Justica do Trabalho Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuacao relativa acima de 90,00%,
ou os dois tribunais com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 90,00% nao seja atingido, desde que a pontuacgédo seja igual ou
superior a 70,00%;

g) categoria Justica do Trabalho Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagao relativa acima de
90,00%, ou os dois tribunais de pequeno porte com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 90,00% n&o seja atingido, desde que
a pontuagao seja igual ou superior a 70,00%;

h) categoria Justica Eleitoral Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuacéo relativa acima de 95,00%,
ou o tribunal com a maior pontuacgao relativa, caso o minimo de 95,00% néo seja atingido, desde que a pontuagéo seja igual ou superior a 70,00%;

i) categoria Justiga Eleitoral Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 95,00%, ou
os dois tribunais com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 95,00% n&o seja atingido, desde a pontuagao seja igual ou superior
a 70,00%;
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j) categoria Justica Eleitoral Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 95,00%,
ou os dois tribunais com as maiores pontuagdes relativas, caso o minimo de 95,00% n&o seja atingido, desde que a pontuacéo seja igual ou
superior a 70,00%;

k) categoria Justica Militar Estadual: os tribunais que obtiverem pontuagao relativa acima de 85,00%, ou o tribunal com a
maior pontuagéo relativa, caso o minimo de 85,00% néao seja atingido, desde que a pontuacéo seja igual ou superior a 70,00%;

1) categoria Tribunais Superiores: os tribunais que obtiverem pontuacéo relativa acima de 80,00%, ou o tribunal com a maior
pontuagéo relativa, caso o minimo de 80,00% n&o seja atingido, desde que a pontuacéo seja igual ou superior a 70,00%;

Il = Prémio CNJ de Qualidade Ouro:

a) categoria Justica Estadual Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 80,00%,
ou os tribunais situados até a segunda colocagéo, caso o minimo de 80,00% n&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do
inciso | deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 60,00%;

b) categoria Justica Estadual Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuacao relativa acima de 80,00%,
ou os tribunais situados até a quinta colocagao, caso o minimo de 80,00% néo seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do inciso
| deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

c) categoria Justica Estadual Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de
80,00%, ou os tribunais situados até a quinta colocagao, caso o minimo de 80,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios
do inciso | deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

d) categoria Justica Federal: os tribunais que obtiverem pontuagéo relativa acima de 70,00%, ou os tribunais situados até a
terceira colocagao, caso o minimo de 70,00% néo seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do inciso | deste artigo e a pontuagéo
seja igual ou superior a 60,00%;

e) categoria Justica do Trabalho Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de
85,00%, ou os tribunais situados até a segunda colocagéo, caso o minimo de 85,00% né&o seja atingido, desde que nao se enquadrem nos critérios
do inciso | deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

f) categoria Justica do Trabalho Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuacao relativa acima de 85,00%,
ou os tribunais situados até a quarta colocacéo, caso o minimo de 85,00% néo seja atingido, desde que nao se enquadrem nos critérios do inciso
| deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

g) categoria Justica do Trabalho Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuacéo relativa acima de
85,00%, ou os tribunais situados até a quinta colocagdo, caso o minimo de 85,00% n&o seja atingido, desde que nao se enquadrem nos critérios
do inciso | deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

h) categoria Justica Eleitoral Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuacéo relativa acima de 90,00%,
ou os tribunais situados até a segunda colocagéo, caso o minimo de 90,00% n&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do
inciso | deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 65,00%;

i) categoria Justica Eleitoral Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de 90,00%, ou
os tribunais situados até a quinta colocagéo, caso o minimo de 90,00% n&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do inciso
| deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

j) categoria Justica Eleitoral Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de 90,00%,
ou os tribunais situados até a quinta colocagédo, caso o minimo de 90,00% né&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do inciso
| deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

k) categoria Justica Militar Estadual: os tribunais que obtiverem pontuagéo relativa acima de 80,00%, ou os tribunais situados
até a segunda colocagéo, caso o minimo de 80,00% n&o seja atingido, desde que n&do se enquadrem nos critérios do incisos | deste artigo e a
pontuagéo seja igual ou superior a 65,00%;

1) categoria Tribunais Superiores: os tribunais que obtiverem pontuacéo relativa acima de 75,00%, ou os tribunais situados
até a segunda colocagéo, caso o minimo de 75,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios do inciso | deste artigo e a
pontuagédo seja igual ou superior a 65,00%;

11l — Prémio CNJ de Qualidade Prata:

a) categoria Justica Estadual Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 75,00%,
ou os tribunais situados até a quarta colocagdo, caso o minimo de 75,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos
incisos | e Il deste artigo e a pontuagao seja igual ou superior a 55,00%;

b) categoria Justica Estadual Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 75,00%,
ou os tribunais situados até a sétima colocacéo, caso o minimo de 75,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos
incisos | e Il deste artigo e a pontuagao seja igual ou superior a 60,00%;

c) categoria Justica Estadual Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de
75,00%, ou os tribunais situados até a nona colocagao, caso o minimo de 75,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios
dos incisos | e Il deste artigo e a pontuacao seja igual ou superior a 60,00%;

d) categoria Justica Federal: os tribunais que obtiverem pontuagao relativa acima de 60,00%, ou os tribunais situados até
a quinta colocagéo, caso o minimo de 60,00% n&o seja atingido, desde que n&do se enquadrem nos critérios dos incisos | e Il deste artigo e a
pontuagéo seja igual ou superior a 50,00%;

e) categoria Justica do Trabalho Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuacao relativa acima de
80,00%, ou os tribunais situados até a terceira colocagao, caso o minimo de 80,00% n&o seja atingido, desde que nao se enquadrem nos critérios
dos incisos | e Il deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 60,00%);
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f) categoria Justica do Trabalho Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuacao relativa acima de 80,00%,
ou os tribunais situados até a sexta colocagéo, caso o minimo de 80,00% n&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos
incisos | e Il deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 60,00%;

g) categoria Justica do Trabalho Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de
80,00%, ou os tribunais situados até a nona colocacéo, caso o minimo de 80,00% nZo seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios
dos incisos | e Il deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 60,00%;

h) categoria Justica Eleitoral Grande Porte: os tribunais de grande porte que obtiverem pontuacéo relativa acima de 85,00%,
ou os tribunais situados até a quarta colocagéo, caso o minimo de 85,00% n&o seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos
incisos | e Il deste artigo e a pontuacéo seja igual ou superior a 60,00%;

i) categoria Justica Eleitoral Médio Porte: os tribunais de médio porte que obtiverem pontuagéo relativa acima de 85,00%, ou
os tribunais situados até a sétima colocagéo, caso o minimo de 85,00% nao seja atingido, desde que nao se enquadrem nos critérios dos incisos
| e Il deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 60,00%;

j) categoria Justiga Eleitoral Pequeno Porte: os tribunais de pequeno porte que obtiverem pontuagao relativa acima de 85,00%,
ou os tribunais situados até a nona colocagéo, caso o minimo de 85,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos incisos
| e Il deste artigo e a pontuagéo seja igual ou superior a 60,00%;

k) categoria Justica Militar Estadual: os tribunais que obtiverem pontuagéo relativa acima de 70,00%, ou os tribunais situados
até a terceira colocagéo, caso o minimo de 70,00% nao seja atingido, desde que ndo se enquadrem nos critérios dos incisos | e Il deste artigo
e a pontuagao seja igual ou superior a 60,00%;

1) categoria Tribunais Superiores: os tribunais que obtiverem pontuagéo relativa acima de 65,00%, ou o tribunal situado na
terceira colocagao, desde que nédo se enquadre nos critérios dos incisos | e Il deste artigo e a pontuagao seja igual ou superior a 55,00%.

§ 1° A pontuagéo relativa é calculada pela soma dos pontos alcangados, menos as dedugdes decorrentes de penalidades,
dividida pela pontuagcdo maxima possivel do tribunal.

§ 2° Em caso de empate, sera observada a maior pontuacao relativa atingida nos eixos tematicos produtividade, governanga,
transparéncia e dados e tecnologia, nessa ordem.

§ 3° Seréo considerados os portes dos tribunais, segundo Relatério Justica em Numeros publicado no mesmo ano da premiagéo.

Art. 15. Sempre que viavel, o CNJ podera calcular e disponibilizar as pontuagdes parciais com base nos dados disponiveis, com uso de periodos
de referéncia anteriores aos estabelecidos nos Anexos desta Portaria.

Paragrafo unico. A disponibilizagdo da pontuagéo parcial ndo confere ao tribunal qualquer direito ou expectativa de direito, sendo passivel de
alteracédo até a data de outorga da premiacgéo.

Secao ll

Das Fases e dos Prazos do Processo Avaliativo

Art. 16. O processo de avaliagdo compreende, nesta ordem, as fases:

| — impugnacéo da minuta de portaria, fase aberta na modalidade de consulta aos tribunais, quando os 6rgdos do Poder
Judiciario impugnarao os critérios de avaliagdo, culminando na edi¢édo do presente ato normativo;

Il — resultados, quando serdo entregues os resultados da avaliagdo, baseados nos critérios definidos nos Anexos desta
Portaria; e

11l — recursos, quando os tribunais poderao interpor recursos quanto aos resultados de avaliagdo do CNJ, divulgados na fase
a que se refere o inciso Il deste artigo.

§ 1° Na realizagao das avaliagdes, a Comisséo Avaliadora contara com o apoio do Departamento de Pesquisas Judiciarias
(DPJ).

§ 2° Os resultados previstos no inciso Il deste artigo serdo enviados para as presidéncias dos tribunais, pelo CNJ, via e-mail
premiocnjdequalidade@cnj.jus.br, e conteréo a ficha avaliativa do tribunal, com a especificagao da pontuagao obtida em cada requisito e, quando
for o caso, da justificativa da ndo obtencao da pontuagéo integral.

§ 3° Os recursos indicados no inciso Il deste artigo serdo interpostos no prazo de cinco dias Uteis, contados da divulgagéo a
que se refere o inciso |l deste artigo, e serdo enviados por meio de formulario eletrénico a ser disponibilizado pelo CNJ.

§ 4° A presidéncia do tribunal devera encaminhar oficio a presidéncia da Comissdo Avaliadora, pelo e-mail
premiocnjdequalidade@cnj.jus.br, em até um dia util apds o término do prazo indicado no § 3° deste artigo, com a certificagéo do envio do pedido
de recurso e a copia de recibo eletrénico do formulario a que se refere o § 3°.

§ 5° Nao sera aceita, em sede recursal, a apresentagao de novos documentos ou a retificagdo dos documentos anteriormente
apresentados que foram objeto da avaliagéo inicial prevista no inciso Il.

§ 6° A avaliacéo dos recursos podera ensejar acréscimo ou decréscimo da pontuacéo inicialmente conferida a todos os
tribunais, caso seja observada a necessidade de reavaliagdo ou reprocessamento pelo CNJ do critério aplicado.

§ 7° E vedada a divulgagéo pelos tribunais, em seus sitios eletrénicos ou nas redes sociais, de noticias dos resultados
preliminares ainda n&o outorgados pelo CNJ.
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Art. 17. Os documentos comprobatérios dos requisitos previstos nesta Portaria deverdo ser encaminhados, na forma

estabelecida nos Anexos |, Il, Il e IV, no periodo de 1° a 10 de agosto do ano da respectiva premiagao, por meio de formulario eletrdnico, nos
termos definidos pelo CNJ.

§ 1°. Serdo consideradas como comprovacédo dos requisitos de avaliagdo todas as acgdes realizadas por meio virtual

(audiéncias ou reunides por videoconferéncia/teleconferéncia, eventos por webinar ou live, cursos por EAD, entre outras), desde que atendam
aos requisitos contidos nesta Portaria.

cada requisito.

§ 2°. A presidéncia dos Tribunais é responsavel pela fidedignidade e veracidade das informagdes prestadas.

§ 3°. As regras de arredondamento seréo aplicadas de acordo com o numero de casas decimais indicadas na descricdo de

Art. 18. A entrega dos resultados prevista no inciso Il do art. 16 ocorrera, preferencialmente, até 5 de outubro do ano da

respectiva premiagao.

Art. 19. O resultado da avaliagdo dos recursos referidos no inciso Il do art. 16 sera divulgado por ocasido da outorga do

Prémio CNJ de Qualidade.

questionamento.

Paragrafo unico. A deciséo final da Comissao Avaliadora sera irrecorrivel e importara em preclusdo da matéria objeto de

CAPITULO V
DA OUTORGA DO PREMIO

Secéao |

Da Divulgagao do Resultado

Art. 20. A outorga do Prémio CNJ de Qualidade ocorrera anualmente durante o Encontro Nacional do Poder Judiciério.

Art. 21. O CNJ publicara o resultado final do Prémio CNJ de Qualidade em seu sitio, na internet, identificando as categorias

e os respectivos prémios, conforme definidos nos arts. 3° e 14, bem como as pontuacdes totais obtidas pelos tribunais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Avaliadora do Prémio CNJ de Qualidade.
Art. 23. Ficam revogadas a Portaria CNJ n°® 411 de 2 de dezembro de 2024 e a Portaria CNJ n° 422 de 11 de dezembro de 2024.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro Edson Fachin

Presidente do Conselho Nacional de Justica

ANEXO | DA PORTARIA PRESIDENCIA N° 471 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

EIXO GOVERNANGA: REQUISITOS, FORMA DE COMPROVAGCAO, PERIODO DE REFERENCIA E PONTUAGAO

Requisito

Pontuacgao Forma de Comprovagao Periodo de Referéncia Tribunais

Art. 9°, |

Até 85 pontos, para atendimentoPelo CNJ, com base nasla) Niumero de casos novos apurados a partirfTodos,
aos requisitos da Resolugéo,jseguintes informagdes apuradasido DataJud, com base nos dados recebidos delexceto
considerando a  distribuicaol Tribunais

9
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Requisito Pontuacgao Forma de Comprovacao Periodo de Referéncia Tribunais
Priorizagao dolentre area administrativa ejpor meio do Justica em Numeros,facordo com o cronograma do art. 12, | destaSuperiores e
Primeiro Grau delarea judiciaria, bem como aldo DataJud e do MPM: Portaria; Tribunais
Jurisdi¢ao, distribuicdo entre os graus defa) A distribuicdo de casos novos Regionais

Resolugao CNJ
n°®  219/2016 €
Resolugdo CNJ n9
195/2014.

jurisdicdo, de acordo com osla que se refere os itens (a) a
seguintes critérios: (e) sera mensurada pelo DataJud,
a) distribuicdo dos(as)fa partir da menor média do
servidores(as) entre os graus deftriénio de casos novos de primeiroj
jurisdicdo, nos termos do art. 3°%grau, considerando os seguintes|
da Resolugdo CNJ n° 219/2016}triénios: 1°/1/2021 a 31/12/2023]
(20 pontos); ou 1°/1/2022 a 31/12/2024 ou
b) distribuigho da soma dos|1°/1/2023 a 31/12/2025;

valores integrais das fungdesfp) O numero de servidores(as)
comissionadas e dos cargos emfsera extraido do sistema MPM,
comissdo, nos termos do art. 12considerando a data-base de
da Resolugdo CNJ n° 219/2016[30/6/2026. Serao consideradas as
(20 pontos); informacdes dos campos “Area
c) limite de 30,00% dejde atuagéo”, "Cargo” e datas da|
servidores(as) das areas delsituacao profissional.

apoio indireto, nos termos doc) os valores integrais dos cargos
art. 11 da Resolugdo CNJ n%em comissédo e das fungdes de
219/2016 (15 pontos); confianga serdo apurados pelo
d) limite de 30,00% da somalSistema Justica em Numeros, na
dos valores integrais das fungdes|data-base de 30/6/2026.
comissionadas e dos cargos em

comissdo das areas de apoiolc) para o critério do item (e) sera
indireto, nos termos do art. 14 dajconsiderada a Lei Orgamentarial
Resolugdo CNJ n°® 219/2016 (15/Anual (LOA) de 2026, conforme]

b) Dados da Resolugdo CNJ n°219/2016 deverao
serinformados nos sistemas Justica em NUumeros|
e MPM até 30/8/2026.

c) Os dados do Sistema Justica em Numeros se
referem a data-base de 30/6/2026.

d) Para o item (e) sera considerada a LOA|
para o exercicio de 2026. Serao consideradas as
republicacdes realizadas até 31/7/2026.

pontos); dados obtidos pelo CNJ, 4
e) distribuigdo do orgamento dejpartir das publicagdes nos sitios]
natureza néo vinculada entre osleletrénicos dos proprios Tribunais,
graus de jurisdigdo, nos termosfexcluidos da base de calculo os
da Resolugdo CNJ n° 195/2014jvalores que atendem a ambos
(15 pontos). os graus de jurisdicdo. O arquivo
da LOA disponibilizado no site do
IA. avaliagdo de todos os|Tribunal devera conter a data da
tribunais se dara conformejltima atualizag&o.
os percentuais atingidos nos|
critérios especificados nos itensld) devera ser informado, vig
(@) a (e), independentementefformulario eletrénico, a data da
da existéncia de  acordofultima atualizacdo do arquivo da
homologado. LOA que foi disponibilizada no site]
do tribunal.
Para os itens (a), (b) e (e) admite-|
se uma margem de tolerancia
de 1 ponto percentual da
diferenca entre o percentual de
casos novos e o percentual de
servidores(as), fungdes, cargos €|
orcamento, respectivamente.

Serdo consideradas duas casas
decimais.

Eleitorais.

Art. 9°, 11

Gestao Participativa
na elaboracdo das
metas nacionais doj
Poder Judiciario,)
Resolugdo CNJ n9
221/2016 e Portariaj
CNJ n° 114/2016.

seguintes modalidades: ormulario eletrénico:
a) até 30 pontos paralPara comprovagao dos itens (a) €
realizacdo de consulta e/|(b):
ou audiéncia publica comfrelatério no padréo definido pelo
participacdo de magistrados(as)CNJ, no qual conste: tipo ¢
e de servidores(as): finalidade da atividade; data de|
a.1) realizar consulta publicajrealizagcéo; lista de presenga;
(15 pontos); quantitativo de servidores(as) €
a.2) realizar audiéncia publicajmagistrados(as) participantes; €
(15 pontos); ata de deliberagbes da atividade.
As  atividades (a.1) ¢
(a.2) sdo cumulativas. SerglPara comprovagdo do item (b),
considerada audiéncia publicajsera informado, via formulariof
virtual. eletrbnico, o quantitativo de
magistrados(as) e servidores(as)
b) Participagao dejque participaram das reunides. A
magistrados(as) e servidores(as)lquantidade informada no sistema
em uma reunido ou mais|deve corresponder & contagem
de acordo com os seguintes{da lista de presenca do relatorio

IAté 60 pontos, de acordo com as’f’or envio de documentagéo,

Serdo consideradas as atividades realizadas
entre 1°/1/2026 e 31/7/2026.

Todos.

percentuais (30 pontos): padrdo definido pelo CNJ. A

10
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Requisito

Pontuacgao

Forma de Comprovacao

Periodo de Referéncia

Tribunais

b.1) Justica Estadual e Federal:
b.1.1) 30 pontos para:

b.1.1.1) Magistrados(as):
acima de 10,00% ou acima
de 60 magistrados(as),
desde que tenha 0 minimoj
de 15 magistrados(as)
participantes; e
b.1.1.2)  Servidores(as):
acima de 5,00% ou acima
de 400 servidores(as).

b.1.2) 15 pontos para
participacao:
b.1.2.1)  Magistrados(as):

inconsisténcia na informagéo|
prestada podera ocasionar em|
perda da pontuagao.

A comparagdo com o total del
servidores(as) e magistrados(as)
sera feita pelo CNJ, com base
no numero de magistrados(as)
e servidores(as) ativos em
31/7/2026, de acordo com os|
dados do MPM encaminhados aog
CNJ até 30/8/2026.

A lista de presenga e a atal
de deliberagdo, ou documento
similar, de cada atividade

acima de 5,00% e até
10,00% de participacao
ou acima de 40
magistrados(as), desde]
que tenha o minimo)

de 10 magistrados(as)
participantes; e
b.1.2.2) Servidores(as):

acima de 1,00% e até 5,00%
de participagéo ou acima de|
80 servidores(as).

b.2) Justica do Trabalho:

b.2.1) 30 pontos para:
b.2.1.1) Magistrados(as):
acima de 10,00% ou acima
de 30 magistrados(as),
desde que tenha o0 minimoj
de 15 magistrados(as)
participantes; e
b.2.1.2)  Servidores(as):

acima de 5,00% ou acimajfformato “pdf”.

de 120 servidores(as).

b.2.2) 15 pontos para:
b.2.2.1)  Magistrados(as):
acima de 5,00% e até
10,00% de participagao
ou acima de 20
magistrados(as), desde
que tenha o minimg

de 10 magistrados(as)
participantes; e
b.2.2.2) Servidores(as):

acima de 1,00% e até 5,00%
de participagéo ou acima de
30 servidores(as).

b.3) Justica Militar Estadual:

b.3.1) 30 pontos para:
b.3.1.1) Magistrados(as):
a partir de 7]
magistrados(as)
participantes; e
b.3.1.2)  Servidores(as):
acima de 15,00% de
participagéo, desde que]
tenha o minimo de 15
participantes.

b.3.2) 15 pontos para:

b.3.2.1) Magistrados(as): de|
5 a 6 magistrados(as)
participantes; e

b.3.2.2) Servidores(as):
acima de 5,00% e até
15,00% de participagao,
desde que tenha o minimg

sdo documentos necessarios
para comprovagao da realizagao
das atividades e deverdo ser
enviados em anexo ao final do
Relatorio modelo, devidamente|
identificadas. Considerando 4
realizagdo de atividades de forma
virtual, a lista de presencd
podera ser substituida por
relatério/documento emitido de
plataformas digitais ou redigido
pelo o6rgdo, devendo constar o
numero de colaboragdes obtidas €
o perfil geral dos participantes.

Todas as atividades participativas
realizadas devem ser
consolidadas em relatério Unico.
Portanto, o tribunal devera
encaminhar apenas um Relatorio
de Gestdo Participativa, em

O objetivo das atividades|
participativas na elaboragdo das|
metas € ampliar a participagao de|
magistrados(as) e servidores(as)
e, quando possivel, envolver
a sociedade. Assim, para 4
atividade ser considerada valida
e, consequentemente, receber g
pontuag@o, deve-se comprovar
a interagdo e a agregacao
dos atores, bem como canal

para obtengdo de manifestagdes|
ou sugestdes ou opinides na
elaboracdo das Metas Nacionais
do Poder Judiciario.

Serd  considerada  audiéncia
publica realizada de formal
conjunta com outros ftribunais,
desde que pertencentes ao
mesmo segmento de justica.

de 10 participantes.

11
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Periodo de Referéncia

Tribunais

b.4) Justica Eleitoral:
b.4.1) 30 pontos para: acima|

de 5,00% de participacéo ou|
acima de 60 participantes,

obrigatoriamente com|
presenga del
magistrados(as) €|

servidores(as), desde que
tenha o minimo de 15
participantes.

b.4.2) 15 pontos para;
acima de 1,00% e até
5,00% de participagéo ou
acima de 15 participantes,

obrigatoriamente com|
presenga de|
magistrados(as) €

servidores(as), desde que
tenha o minimo de 10
participantes.

b.5) Tribunais Superiores:
b.5.1) 30 pontos para: acima|
de 5,00% de participagao,

obrigatoriamente com|
presencga de
magistrados(as) €

servidores(as), desde que
tenha o minimo de 15
participantes.

b.5.2) 15 pontos para:
acima de 1,00% e até
5,00% de participacao,

obrigatoriamente com|
presenga de]
magistrados(as) €

servidores(as), desde que
tenha o minimo de 10
participantes.

“Consulta publica: mecanismo
participativo, de carater
consultivo, a se realizar, no|
formato e em prazo definidos|
previamente, aberto a qualquer
interessado. Nao ha quantitativo
minimo para tais modalidades,
pois elas possuem carater aberto.

Sera disponibilizado modelo de
relatério especifico, no qual
devem ser detalhadas as
exigéncias, de modo que as|
atividades participativas possam
ser examinadas, avaliadas e
pontuadas, se for o caso.

Os(As) juizes(as) auxiliares dos
Tribunais Superiores poderao|

ser contados. Os(As) juizes(as)
eleitorais podem ser contados]
no TRE e no o¢rgédo de
origem, caso participem das
atividades promovidas por ambos|
os tribunais.

Somente serdo pontuadas as
atividades que se relacionam
diretamente com a gestao|
participativa na elaboragéo das
Metas Nacionais do Poder

Judiciario do CNJ. Excluem-|

12
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Forma de Comprovacao
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Tribunais

se, por exemplo, as seguintes|
atividades:

- Reunido de
Estratégia (RAE);
- Eventos de
(cursos, palestra,
etc.);

- Reunides
Comités;

- Reunides ordinarias  de]
planejamento e preparagdo do
Processo Participativo;

- Eventos realizados pelo CNJ
(Reunido Preparatéria para o
Encontro Nacional, entre outros);
- Pesquisas relacionadas a
gestdo organizacional;

- Pesquisas relacionadas
a revisdo do planejamento
estratégico;

- Atividades com objetivo de]
cumprir politicas judiciarias;

- Processos participativos|
contendo temas diversos
da “Formulagéo Metas]
Nacionais”.

Andlise da
Capacitacao
seminarios|

ordinarias  de]

das

Ressalta-se a importancia
do preenchimento de todos]
os campos da(s) atividade(s)
mencionadas  pelo  tribunal,
Caso ndo seja possivel o
preenchimento completo, deve-
se justificar a auséncia.

IA auséncia de informacdes e
ou documentos comprobatorios|
acarreta a perda de pontos ou
@a ndo pontuacdo do item. A
auséncia da lista de presenca
ocasiona perda de 5% da
pontuagdo da atividade e 4
auséncia da ata/relatorio  de
deliberagdo ocasiona a perda de|
5% da pontuagéo da atividade.

Art. 9°, 1l
Socioambiental,
Resolugao

n°  400/2021

Resolugdo CNJ n9

594/2024.

CNJ

seguintes critérios:

a) IDS entre 50,00% e 59,99% (10
pontos);

b) IDS entre 60,00% e 69,99% (20
pontos);

c) IDS entre 70,00% e 74,99% (30
pontos);

d) IDS entre 75,00% e 79,99% (40
pontos);

e) IDS igual ou acima de 80,00%
(50 pontos).

€]

|Até 50 pontos, de acordo com osjA

comprovagdo sera feita
pelo CNJ, mediante verificagao
dos dados alimentados no
sistema PLS-Jud. Na hipotese
de auséncia de dados que
impossibilite o calculo do IDS, o
tribunal ndo pontuara no requisito.

Serao considerados

os dados constantes no
Balango da Sustentabilidade
do Poder Judiciario,
publicado no sitio do CNJ
lem 2026,

referente ao ano-base 2025.

A auséncia de envio, Vvial
PLS-Jud, de uma ou mais|
informagdes exigidas nos Anexos|
das Resolu¢des CNJ n°® 400/2021
e 594/2024 implica em perda
integral da pontuacéo.

Nao serdo aceitas eventuais
retificacbes de dados
realizadas apos a data

de referéncia utilizada

para elaboracdo do

Balanco da Sustentabilidade.

Todos.

Art. 9°, IV
Judicializagcao
Saude,

da

|Até 50 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

Resolugdo CNJ n9%a) possuir NatJus que emita Nota

238/2016,

Técnica em agdes da saude

Resolucdo CNJ n9suplementar (10 pontos);

|A comprovagao se dara por meio|
de envio de documentagéo, vig
formulario eletrénico:

Para o item (a) - NatJus:
a.1) do ato de criagéo e instalacao

Para os itens (a.1) e (e) sera considerada 3
situacao em 31/7/2026.
Para o item (a.2) serdo consideradas as notas|

técnicas emitidas de 1°/8/2025 a 31/7/2026.
Para o item (b), serdo consideradas as
capacitagbes realizadas entre 1°/8/2025 €
31/7/2026.

388/2021, do NatJus; e

Resolucao CNJb) realizar cursos capacitagédoja.2) relatério, em  formatoj

n° 107/2010 ecom os(as) magistrados(as)previamente definido pelo CNJ,
sobre a aplicagao dos|que comprove emisséo de notas

Justica
Tribunais
Regionais
Federais.

TRFs.

13

Tribunais de]

€

Os itens (a)
e (d) ndo se
aplicam aos




Edigao n® 4/2026

Brasilia - DF, disponibilizagao quinta-feira, 8 de janeiro de 2026

Requisito

Pontuacgao Forma de Comprovacao

Periodo de Referéncia

Tribunais

Recomendagao
CNJ n°® 146/2023.

precedentes vinculantesjtécnicas do NatJus nas agoes|
relacionados ao Direito da Saudefjudiciais de saude suplementar.
le/ou Judicializagdo da Saude (10

Para o item (c) sera verificada a situagdo em|
31/7/2026.

pontos); e Para o item (b) - Capacitagdao

b) de relatério, via
c) possuir unidade judiciérialformulério eletrénico, em formato
especializada na tematica dafpreviamente definido pelo}
saude publica e suplementar, nos|CNJ, que contenha a data
termos do art. 3° da Resolugaojde realizagdo; os conteudos]
CNJ n°® 238/2016 (até 20 pontos).[programaticos, que demonstre

capacitacdo sobre aplicagcdo dos
Serao consideradas as seguintes|precedente vinculantes do Direitol
classificagbes de unidades: varal[da Saude; a carga horaria; o
especializada; nucleo de justicajnumero de vagas ofertadas; e
4.0 especializado; ou camaralla lista dos(as) magistrados(as)
turma (de segundo  grau)lcertificadas(os).
especializada, observadas as|

Para o item (d) serdo consideradas as agoes|
realizadas durante a Semana Nacional da Saude
de 2026.

Sobre o sistema MPM, serdo consideradas
as unidades judiciarias ativas em 31/7/2026,
segundo dados informados no MPM até]
30/8/2026.

seguintes atribuicdes: A capacitacdo deve ter, no|
minimo, 12 horas-aula de|
c.1) Possuir unidadelduracdo. A carga horaria poderd
especializada em  saudelser cumprida em mais de um
publica (10 pontos); curso, desde que destinados aos
c.2) Possuir unidadelmesmos participantes.
especializada em  saude]
suplementar (10 pontos); S&o aceitos cursos realizados em
c.3) Possuir unidadefparceria com outras instituigbes
especializada comle sdo aceitos eventos/seminarios,

competéncia cumulativa em|desde que certificados pelas]
saude publica e suplementarjescolas judiciais e/ou escolas da
(20 pontos). magistratura.

Os pontos previstos nos itens (a)Para o item (c) — unidades
e (b) sdo cumulativos. Os pontosjespecializadas:
previstos na alinea (c) ndo saolc.1) do ato normativo vigente de
cumulativos; criacdo e instalagdo da unidade
judiciaria especializada;
c.2) envio, via formulario
d) realizar a Semana Nacional dajeletrénico, dos cddigos/nomes|
Saude, com realizagdo das agdes|das  unidades especializadas|
previstas no art. 5°-B, Il e Ill dafregistradas no MPM
Resolugdo CNJ n°® 107/2010 (10jc.3) No MPM deve estarn
pontos). registrada a competéncia “46 —
saude”.

Quanto ao item (c), a vara, 0
nucleo de justica 4.0, a camara
ou turma podem ser exclusivas
ou ndo. O ato normativo deve
evidenciar que a unidade €
lespecializada.

Para o item (d) Semana
Nacional:

d) de relatorio, vial
formulario eletrénico, em formato|
previamente definido pelo CNJ,
que demonstre a realizagéo das
acOes previstas no art. 5B,
I — mutirées de audiéncia,
conciliacdo ou julgamento em
processos judiciais que envolvam|
assuntos previamente definidos
pelo Fonajus; e do art. 5B, lll
I formalizacdo de parcerias para
prestacédo de servigos de saude.

Art. 9°, V
Politica
Prevengéo
Enfrentamento

Assédio Sexual

351/2020.

IAté 40 pontos, de acordo com os|Por envio de documentagéo, via

dejseguintes critérios: formulario eletronico:

€ a) envio de relatério, em formato

dofa) realizar campanha  defpreviamente definido pelo CNJ,
Assédio Moral, dojorientagdo e esclarecimentoique contenha informacgdes da

elsobre assédio moral, assédiojcampanha realizada, com o plano|

da Discriminagéo,lsexual e discriminagdo (10|[de comunicagdo e o link das]
Resolugdo CNJ n°pontos); noticias.

a) campanha realizada entre 1°/8/2025 e
31/7/2026.

b) primeira semana de maio de 2026.
Em anos eleitorais, admite-se que os TRES]
realizem em qualquer semana do més de maio.

Para os itens (c) e (d):

Todos.
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b) realizar a semana de combatelb) envio de relatério, em formatolc)  capacitagbes de  servidores(as) €
a0 assédio, conforme previstofpreviamente definido pelo CNJ,[magistrados(as) realizadas no periodo de]

no art. 18-A da Resolugao
CNJ n° 351/2020 contendo, no
minimo, palestra que abranja
toda a equipe do tribunal
(magistrados(as), servidores(as)
e quadro auxiliar) (10 pontos);

c) capacitar na tematica,
no minimo, 6,0% dos(as)
servidores(as) ocupantes de]

cargo de chefia do 6rgéo (10

pontos);
d) capacitar na tematica,
no minimo, 6,0% dos(as)

magistrados(as) do o¢rgéo (10
pontos).

que indique as agles realizadas
e a forma de divulgacao,
abrangendo canais como intranef]
e outros meios de comunicagao
interna sobre as atividades da
semana.

Para os itens (c) e (d):

c) Declaragéo assinada
(eletronicamente oul
manualmente) pelo(a)
Secretario(a) de Gestdo de
Pessoas (ou responsavel
com competéncia similar oul
superior) que demonstre a(s)

capacitacédo(des) realizada(s)
pelos(as) servidores(as) €
magistrados(as), contendo a lista
dos(as) servidores(as) ocupantes
de cargos de chefia e
do(as) magistrados(as) que foram
capacitados(as) no periodo de
referéncia, com a identificagao do|
cargo.

d) envio, via formulario eletrénico,
do numero de servidores(as)
ocupantes de cargos de chefia
que foram capacitados(as) no
periodo de referéncia, segundo
mesmos conceitos da opgao)
‘cargo de chefia”, da variavel
“situacdo profissional” constante
na tabela de “quadro de pessoal €
quadro auxiliar” do sistema MPM.

e) envio, via formulario eletrénico,
do numero de magistrados(as)
que foram capacitados(as)
no periodo de referéncia,
segundo conceitos da tabela de
magistrados(as) do sistema MPM.

O percentual de servidores(as) €
magistrados(as) capacitados(as)
sera calculado pelo CNJ com base
nas informagdes do MPM.

Documentagao do MPM
disponivel em: https:/

lwww.cnj.jus.br/pesquisas-

judiciarias/modulo-de-

produtividade-mensal/

documentacao/.

Consideram-se como cargos de|
chefia, os(as) servidores(as) que
ocupem cargos ou fungdes
comissionadas com atribuicado de
dirigir e chefiar servidores(as)
e se responsabilizar  por
departamentos/unidades dos
tribunais.

Cada capacitagdo deve possuir
o minimo 8 horas-aula de
duracdo. A carga horaria poderd
ser cumprida por mais de um
curso, desde que destinados
aos mesmos participantes. Saog
aceitos cursos realizados em

1°/8/2025 a 31/7/2026, desde que no momento
da capacitagdo o(a) servidor(a) fosse ocupante]
de cargo de chefia e o cargo de magistrado(a)
estivesse ativo, respectivamente.

d) quantidade de servidores(as) ocupantes de]
cargo de chefia e de magistrados ativos em
31/7/2026, segundo dados do MPM informados
até 30/8/2026.

parceria com outras instituicoes|

e sdo aceitos eventos/seminarios,
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desde que certificados pelas
lescolas judiciais e/ou escolas da
magistratura.

Na justica  eleitoral  serd
considerada a capacitagaol
dos(as) magistrados(as) realizada
no orgéo de origem. Da mesma
forma, a capacitacdo do(a)
magistrado(a) realizada na justical
eleitoral, podera ser contada no
tribunal de origem.

Os(As) juizes(as) auxiliares dos|
Tribunais Superiores poderao ser
contados.

Art. 9°, VI

Gestdo de Memorig
e Gestao|
Documental,
Resolugdo CNJ n9
324/2020.

|Até 30 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

a) classificagdo, organizacgéo,
avaliagao, preservagao €
eliminagao de processos judiciais

ladministrativos (arts.

com base nos Planos de]
Classificagdo e nas Tabelas
de Temporalidade do Programa
Nacional de Gestdo Documental
do Poder Judiciario (art. 5° Il
e 1ll, da Resolugdo CNJ n9
324/2020), mediante publicagao
de pelo menos dois editais de]
eliminacgédo (20 pontos);

N&o sera concedida pontuacgao]
parcial no item “a’, sendog
necessario o] cumprimento
integral dos itens (a.1) e (a.2)

para obtencdo da pontuagéo.

b) possuir ambientes de
preservagao da memoria (até 10
pontos):

b.1) ambiente fisico (5 pontos);
b.2) ambiente virtual (5 pontos).

Por envio de documentagéo, vial
formulario eletrénico:
Para o item (a):

Para o item (a.1), serdo considerados os|
editais publicados entre 1°/8/2025 e 10/6/2026,
desde que acompanhados de suas respectivas]

a.1) da copia da publicagdo do
extrato de pelo menos dois editais

Poder Judiciario);

a.2) link Unico do Portal do 6rgéo
com acesso ao inteiro teor de
pelo menos dois editais de ciéncia
de eliminagdo acompanhados de
suas respectivas listagens de
eliminacdo (ANEXO E) e termos
de eliminacdo (ANEXO G) do
Manual de Gestéo Documental do
Poder Judiciario — 32 edicao.

Para fins de comprovagao, as|
listagens de eliminagdo podem|
integrar o extrato do edital
publicado, desde que as referidas|
listagens contenham os campos
previstos no modelo do Anexo
E do Manual de Gestao
Documental, quando aplicaveis|
a natureza da documentagao
listada.

A listagem de eliminagao deve ser|
assinada pelo titular da unidade
responsavel pela selegédo, sendo
recomendavel a  assinatural
complementar do Presidente
da Comissdo Permanente de
lAvaliagdo Documental (CPAD).

O inteiro teor do Edital de Ciéncia
de Eliminagdo é composto pelo
lAnexo F do Manual de Gestaol
Documental do Poder Judiciario
(extrato da publicacdo em Diariol
Oficial do 6rgéo) e pela listagem|
de eliminacao (ANEXO E).

Para o item (b.1):

b.1.1) ato normativo vigente de|
instituicdo da unidade de Meméria
(museu, memorial ou centro de
memoaria);

b.1.2) Envio de, no maximo,
cinco fotos para comprovar a
existéncia do local, a conter|
imagem da entrada com a

listagens e termos de eliminagao.

e administrativos e documentos|de ciéncia de eliminagdo em diario[Para o item (a.2), somente serado considerados|
18 a 28oficial do o6rgdo (Anexo F dolos editais apresentados no item (a.1), desde que]
da Resolucao CNJ n° 324/2020),[Manual de Gestao Documental dofacompanhados de suas respectivas listagens e

termos de eliminagéo produzidos e assinados até]
o dia 31/7/2026.

Para o item (b) sera considerada a situagdo em
31/7/2026.

Todos.

devida identificagdo e imagem do
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lespaco de exposigdo com acervo
relacionado @ memoria do 6rgéo;

Para o item (b.2):

b.2) link de acesso publico,
em espago permanente do
sitio eletrénico do 6rgdo, para
ambiente virtual de preservacao
e divulgacdo de informagdes
relativas a memoria, produzidas|
ou custodiadas pelo 6rgdo. E
valido destacar que o ambiente
virtual ndo pode ser uma mera
reprodugdo digital do espaco
fisico e deve conter, no minimo,
histérico do tribunal, informagao|
sobre as composicdes anteriores
e a linha do tempo contendo
os fatos institucionais e sociais
relevantes que relacionam o
desenvolvimento do tribunal com
as historias regional e nacional.

Art. 9°, VII

Justica
Restaurativa,
Resolugdo CNJ n9
225/2016.

|Até 30 pontos, de acordo com 0S|
seguintes critérios:

a) possuir
um Nucleo
Restaurativa

pelo menos|
de Justical
estruturado que|
contenha, no minimo, dois|
servidores(as) com dedicagao
lexclusiva e capacitados(as) como
facilitadores(as) em praticas|
restaurativas (15 pontos);
b) Relatério de atividades
dos Nucleos de  Justica
Restaurativa, que contenha
referéncia de ao menos seis
casos derivados e aceitos|
para tratamento restaurativo ng
nacleo, independentemente do
resultado alcangado (15 pontos).

Por envio de documentagéo, por|
meio de formulario eletrénico, dos
seguintes documentos:

a.1) ato normativo vigente de
instituicdo do nucleo. Nao ¢é aceitol
o ato de criacdo do 6rgdo de
macrogestao;

a.2) Declaragéao assinadq
(eletronicamente ou|
manualmente) pelo(a)
Secretario(a) de Gestdo de

Pessoas (ou responsavel com|
competéncia similar ou superior)
que demonstre:
a.2.1) a designagdo de
servidores(as) com atuacao
exclusiva, com informacgdes
de nome, cargo, fungdo e
lotagcdo em cada nucleo; e

a.2.2) a(s)
capacitagéo(des)
realizada(s) pelos(as)
servidores(as)
designados(as).

O ato normativo e/ou 4

declaragdo indicados em (a.1) e
(a.2), respectivamente, deverao
demonstrar as atribuigbes do
nucleo, a fim de comprovar que|
Indo sao atividades tipicas de]
6rgdo de Macrogestdao e que
estdo de acordo com o disposto
no art. 5° da Resolugdo CNJ n°
225/2016.

b) envio de relatério, em
formato previamente definidoj
pelo CNJ, com o minimo de|
seis casos derivados e aceitos
para tratamento  restaurativol
lanonimizados, e que contenha:

Para o item (a), sera considerada a situagéo em|
31/7/2026.

Para o item (b), serdo consideradas as atividades
realizadas entre 1°/8/2025 e 31/7/2026.

b.1) a numeragdo Unica dos|
processos judiciais efou a
numeragcdo dos  processos|
administrativos dos quais o0s
casos foram derivados para o

nucleo;

Tribunais de]
Justica €
Tribunais
Regionais
Federais.
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b.2) descreva 0
desenvolvimento do|
procedimento adotado;
b.3) descreva a metodologia
adotada;
b.4) indique o numero de
sessdes de cada caso.
Art. 9°, VIII IAté 20 pontos, de acordo com os|Por envio de documentagéo,[Sera considerada a situagao em 31/7/2026. Tribunais de|
Estruturar o Grupolseguintes critérios: via formulario eletrénicol Justica €
de Monitoramentoja) estrutura de apoiolde declaragao assinada Tribunais
e Fiscalizagdo dosjadministrativo, nos termos do art.|(eletronicamente ou| Regionais
Sistemas Carcerario]2°, |, da Resolugdo CNJ n° 214, manualmente) pelo(a) Federais.
e  Socioeducativolde 15 de dezembro de 2015; e [Secretario(a) de Gestdo de]
(GMF), b) equipe multiprofissional, nos[Pessoas (ou responsavel com

Resolugdo CNJ n9
214/2015.

termos do art. 2°, I, da Resolugao
CNJ n° 214, de 15 de dezembrg
de 2015.

N&o sera conferida pontuagaol
parcial, sendo obrigatério o
atendimento dos itens (a) e (b).

competéncia similar ou superior),
que demonstre:

a) a designagéo de servidores(as)
para apoio administrativo, que]
comprove a lotacéo e a atuacao
exclusiva no GMF; e

b) a designacdo de equipe]
multiprofissional para atuar no|
GMF, nos termos do art. 29
da Resolugao CNJ n° 214/2015,
compreendendo profissionais das
areas de salde, de educagéao e de
assisténcia social. A declaragao
devera indicar os nomes, cargos,
funcdes e area de formagdo da
lequipe.

Art. 9°, IX
Realizagéo de
inspecdes nos|

estabelecimentos €

entidades oul
programas de]
medidas
socioeducativas,

Resolugdo CNJ n9
77/2009.

IAté 30 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

a) Meio fechado (20 pontos):
Resultado = { [(IPr + IFPr/2) x
DiasRef] / (6 x DiasEstab)} x 20
pontos.

Onde

Pelo CNJ, por meio das inspegoes|
lancadas no Cadastro Nacional
de Inspegbes em Unidades
e Programas Socioeducativos
de Internagdo e Semiliberdade
(CNIUPS).

Consideram-se 0s prazos
previstos nos arts. 2° e 2°-A da

IPr representa a soma das|
quantidades de inspecoes|
realizadas dentro do prazo,
no periodo de referéncia, em
todos os estabelecimentos quel
estiveram ativos durante pelo|
menos um dia do periodo de
referéncia.

IFPr  representa a  soma
das quantidades de inspegdes|
realizadas fora do prazo, no
periodo de referéncia, em
todos os estabelecimentos que]
estiveram ativos durante pelo|
menos um dia do periodo de
referéncia.

DiasRef representa a quantidade
de dias de referéncia da
avaliagdo, ou seja, entre
1°/9/2025 e 31/8/2026.

DiasEstab representa a soma dos|
dias que cada estabelecimento
ficou ativo dentro periodo de|
referéncia (de 1°/9/2025 ¢
31/8/2026).

A falta de inspegdo em um ou

Resolugdo CNJ n° 77/2009, ou
seja:

a) No meio fechado, até o dia 10]
do més seguinte ao bimestre em|
referéncia.

b) no meio aberto, até o dia 10
do més seguinte ao semestre em|
referéncia.

mais bimestres de referéncia de

um ou mais estabelecimentos

a) Inspegdes bimestrais nos estabelecimentos
de medidas socioeducativas em meio fechado,
realizadas entre 1°/9/2025 e 31/8/2026;

b) Inspegbes semestrais de  medidas
socioeducativas em meio aberto, realizadas de
1°/7/2025 a 30/6/2026.

Tribunais de]
Justica.
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Pontuacgao

Forma de Comprovacao

Periodo de Referéncia

Tribunais

implica na perda integral da
pontuagao.

O resultado final da pontuagao
sera arredondado para o inteiro|
mais proximo, limitado a 20
pontos.

b) Meio aberto (10 pontos):
Sera verificado com base]
no percentual calculado entre
0 numero de municipios|
inspecionados em meio aberto,
dividido pelo numero total
de municipios na UF para
o periodo de 1°/7/2025 a
31/12/2025 e para o periodo|
de 1°/1/2026 a 30/6/2026.
Apos, sera calculada a média
resultante dos percentuais dos
dois periodos.

Com base na média resultante,
sera verificado:
b.1) Em relagdo aos|
Tribunais com jurisdicao
em estados com até 100
municipios:
i. For igual ou superior a
50,00% (4 pontos);
ii. For igual ou superior a
70,00% (6 pontos); e
iii. For igual ou superior a
90,00% (10 pontos).

b.2) Em relagdo aos|
Tribunais com jurisdicdo em|
estados com 101 até 300
municipios:

i. For igual ou superior a
40,00% (4 pontos);

ii. For igual ou superior a
60,00% (6 pontos); e

iii. For igual ou superior a
80,00% (10 pontos).

b.3) Em relagdo aos|

Tribunais com jurisdicdo em

estados com 301 ou mais|

municipios:

i. For igual ou superior a

30,00% (4 pontos);

ii. For igual ou superior a

50,00% (6 pontos); e

iii. For igual ou superior a

70,00% (10 pontos).
Serdo  desconsiderados  do
denominador de calculo oS
municipios que n&o possuem
programa em meio aberto, desde
que esta informagdo esteja
devidamente incluida em campo
proprio no CNIUPS. No caso
da auséncia da informagao
a respeito da inexisténcia de]
programa, O municipio serd
computado como inspegédo nao|
realizada.
No caso do TJDFT a pontuagéo|
maxima sera conferida com a
realizacdo de uma inspegéo em
cada semestre.
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525/2023.

Resolugdo CNJ n°

numero de promogdes porno periodo de referéncia;

merecimento; a.2) pelo MPM, o numerog
ou de magistradas e magistrados

a.2) quando o valorpromovidos(as) por merecimento

resultante da divisaolpara o segundo grau no periodo

de [(mulheres promovidas|de referéncia;

por merecimento) a.3) pelo MPM,

(total de homens enumero de

mulheres

por merecimento)] fororiundos(as) da carreira da|

maior  ou igual quemagistratura;

[(mulheres inscritas em

concursos de promocgdes|Para o item (b):

por merecimento) b.1) numero de mulheres

(total de homens  elhomeadas para bancas de

mulheres inscritos(as) emfconcurso no periodo  de]

concursos de promogdes porreferéncia, incluindo magistradas,

merecimento)]; professoras, indicadas pela OAB,
Oou membras do MP, entre outras,

a.3) quando a divisdo do|Sao consideradas as titulares e as|

total de desembargadorasfsuplentes;

ativas oriundas dap.2) numero de  homens

carreira da magistraturanomeados para bancas de

em relacdo ao  totaliconcurso no periodo de

de desembargadores(as)referéncia, incluindo magistrados,

ativos(as)  oriundos  dajprofessores, indicados da OAB,

carreira da magistratura formembros do MP, entre outros.

igual ou maior que 40%]|Sao considerados os titulares e os}

(Critério da Resolugdo CNJjsuplentes.

n° 525/2023).

Para o item (c):

O critério sera desconsiderado dajc.1) numero de magistradas que|
base de calculo para os tribunaisjao final do periodo de referéncial
que ndo tiverem inscrigdesfocupavam os seguintes cargos:
no periodo de referéncia efjuizas auxiliares da presidéncia,
que ndo tenham atingido ofvice-presidéncia e corregedoria;
percentual descrito em (a.3)/diretoras de escolas judiciais;
Sera concedida a pontuagdoe ouvidoras no periodo de
aos tribunais que cumpremfreferéncia;
o (a.3), independentemente dalc.2) nimero de magistrados (sexo

existéncia de inscrigbes oujmasculino) que ao final do periodoj
promogoes. de referéncia ocupavam o0s

seguintes cargos: juizes auxiliar|
Nao recebem pontuagéo os|da presidéncia, vice-presidéncia €

tribunais que informarem numerolcorregedoria; diretores de escolas
promogbes maior do que ojudiciais; e ouvidores no periodo
numero de inscrigdes. de referéncia;
c.3) niumero de magistradas que
b) Igualdade na designacaojao final do periodo de referéncial
para bancas de concurso dejocupavam o cargo de diretora de|
magistratura em relagdo aosfforo de segéo judiciaria no periodol
concursos abertos, conformelde referéncia (Justica Federal);
critério de paridade descrito em (i)ic.4) numero de magistrados (sexoj
(5 pontos); masculino) que ao final do periodo
de referéncia ocupavam o cargo
c) Igualdade na designagdo dejde diretor de foro de segéo)
magistradas como auxiliares parafjudiciaria no periodo de referéncia
cargos na alta administragdo doj(somente na Justigca Federal).
Poder Judiciario (juiza auxiliar da|
presidéncia, vice-presidéncia e[Para o item (d):
corregedoria; diretora de escolas|d.1) numero de magistradas]

judiciais; diretora de foro deldesignadas pelo Tribunal de
secdo judiciaria; e ouvidora,Justica ou Tribunal Regional

Requisito Pontuacgao Forma de Comprovacao Periodo de Referéncia Tribunais
Art. 9°, X IAté 45 pontos, de acordo com os|Por envio de documentagdo,[Para os itens de (a), (b) e (d): Todos.
Politica Nacionallseguintes critérios: via formulario eletrébnico dos[Serdo consideradas as nomeagdes ¢

de Incentivo aja) Igualdade de género nojseguintes quantitativos: designagdes entre 1°/8/2025 e 31/7/2026. O item (a)
Participacéo ingresso aos tribunais de 2° grau, nao se aplica
Institucional pelo atendimento de um dos|Para o item (a): Quanto aos itens (a.1) e (a.2) somente devemfa Justica
Feminina no Poderfseguintes critérios (10 pontos): [a.1) numero de magistradasjser consideradas as inscrigdbes dos processos|Eleitoral, aos|
Judiciario, a.1) conforme critérioe magistrados inscritas(os) emjseletivos que culminaram em nomeagdes entre o[Tribunais
Resolugao CNJ de paridade descritolconcursos de promogdes porfperiodo de 1°/8/2025 a 31/7/2026. Superiores €
n°  255/2018 e em (i), com base nomerecimento parao segundo grau aos Tribunais

No item (d) sdo considerados os membros|
titulares e substitutos.

Para o item (c):
Sera verificada a situagao dos cargos ocupados
lem 31/7/2026. Caso uma mesma pessoa Ocupe]

ojmais de um cargo, o tribunal deve optar emindo tenham
desembargadorasjqual ela sera contada, sendo vedada a duplajrealizado
promovidos(as)le desembargadores ativos(as)icontagem de uma mesma pessoa em cargos{concursos

diferentes.

Somente sdo considerados os titulares dos|
cargos (ex.: diretor(a) titular, ouvidor(a) titular
etc.).

Para o item (e):

sera considerada a situagdo em 31/7/2026,
com base nos dados recebidos no MPM até
30/8/2026.

inclusive ouvidora da mulher),[Federal para compor as Cortes

Militares
Estaduais.

Item (b) nao|
se aplica aos|
tribunais que|

para
magistratura
no periodo
de

referéncia.

O item (b)
nao se aplica
aos Tribunais
Superiores, a|
Justica  do|
Trabalho ¢
a Justical
Eleitoral.

Os item
(d) nédo se
aplica na|
hipotese de
auséncia de
designagdes
no  periodo)
de
referéncia.

O item (d)
nao se aplical
aos Tribunais
Superiores,
aos Tribunais
Regionais do
Trabalho,
aos Tribunais
Militares
Estaduais €
aos Tribunais
Regionais
Eleitorais.
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Pontuacgao Forma de Comprovacao

Periodo de Referéncia

Tribunais

conforme critério de paridadeRegionais Eleitorais no periodo de
descrito em (i) (10 pontos); referéncia;
d.2) numero de magistrados
d) Igualdade na designagao|(sexo masculino) designados pelo
de magistradas para compor{Tribunal de Justica ou Tribunal
as cortes eleitorais, mediantelRegional Federal para compor
atendimento de um dos seguintesfas Cortes Regionais Eleitorais no

critérios (10 pontos); periodo de referéncia.
d.1) critério de paridade|d.3) nimero de magistradas (sexo
descrito em (i); feminino) inscritas para compor
ou as Cortes Regionais Eleitorais no

d.2) quando o valorperiodo de referéncia;
resultante da divisdo de|d.4) nimero de magistrados (sexo)
[(mulheres designadas parajmasculino) inscritos para compor|
compor cortes eleitorais) /las Cortes Regionais Eleitorais no|
(total de homens e mulheresjperiodo de referéncia.
designados(as) para compo
cortes eleitorais)] for maior|Para o item (e):
ou igual que [(mulherese.1) pelo CNJ, por meio do
inscritas) / (total de homens|MPM, segundo a tabela modelo}
e mulheres inscritos(as)de “quadro de pessoal ¢
para composicao de cortesjquadro auxiliar” do sistema MPM:
eleitorais)]. preenchimento das opgdes “1)
Nao recebem pontuagdo os|Cargo de chefia” e “4) Cargo
tribunais que informarem numerolde Assessoramento” no campo
designagdes superior ao numero|‘situagdo profissional”; e
de inscri¢oes. e.2) preenchimento do campo
‘Cargo” com as  opgdes:
e) Igualdade na quantidade de[*1) Servidor(a) efetivo(a) ou
servidoras ocupantes de cargojremovido(a) para o Tribunal’]
de chefia ou de assessoramento,jou “2) Servidor(a) cedido(a) ou
mediante atendimento de um dosfrequisitado(a) de outro tribunal’
seguintes critérios (10 pontos): |ou “3) Servidor(a) cedido(a) ou
e.1) critério de paridadejrequisitado(a) de érgdos de fora
descrito em (i); do judiciario” ou “4) Servidor(a)
ou
e.2) se o valor resultantefou “14) Servidor(a) cedido(a) ou
da divisdo [(servidorasfrequisitado(a) para Realizagéo de
com cargo de chefialPleitos Eleitorais”;
ou assessoramento / totalle.3) Na Justica Eleitoral, nao
de servidoras)] for maiorlserdo computados os servidores
ou igual que [(homensjcom o campo “Cargo” igual a 2,
e mulheres servidores(as)[3 ou 14, desde que na “area de
com cargo de chefia oufatuagdo” conste o valor “4) areq
assessoramento / homens efjudiciaria do 1° grau”;
mulheres servidores(as))]; |e.4) Conceito do campo “Situagaol
Profissional”: somente podem ser|
(i) Critério de paridade: considerados como cargos de
A paridade sera atingida se alchefia ou assessoramento as
quantidade de mulheres for maiorfsituacbes em que o servidor|
ou igual ao menor inteiro maisffaz jus ao recebimento de
proximo resultante da equacao:cargo ou fungcdo comissionada.
50%*(mulheres + homens). Consideram-se cargos de)
Havendo menos de quatrochefia aqueles ocupados por

pessoas indicadas, sera adotadojservidores com atribuicdo de]
o0 seguinte critério: dirigir e chefiar outros}
i.1) Para uma pessoa indicada: |servidores, responsabilizando-se]
i.1.1) se a indicada for mulher,|por departamentos ou unidades|
recebe a pontuacéo; dos  tribunais. Cargos de
i.1.2) se o indicado for homem, ofassessoramento  envolvem a
critério € desconsiderado da basefprestagdo de servigos técnicos,
de calculo; consultivos ou especializados.
i.2) Para duas pessoas indicadas:
se uma ou duas forem mulheres,Regra geral:

recebe a pontuagéo; No caso de inconsisténcia
i.3) Para trés pessoas indicadas: na informacdo prestada, o
i.3.1) se duas ou trés mulheresitribunal ndo recebera pontuagéao
forem indicadas, recebe ano item correspondente. A
pontuagéao; auséncia do preenchimento da
i.3.2) se uma mulher for indicada,forma de promogdo dos(as)
o critério & desconsiderado damagistrados(as) no MPM acarreta
base de calculo; a perda da pontuacao.

i.3.3) se nenhuma mulher fo

indicada, nao recebe pontuagao.
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de

Atos
de acordo com
Resolugdao CNJ
253/2018.

Crimes

e|Resolugdo CNJ n° 253/2018, em|

Infracionais,funcionamento e estruturado com|

a
no

lequipe multiprofissional.

instituiu o Centro Especializado,
lem consonancia com o art. 2° da
Resolugcdo CNJ n°® 253/2018;

b) relatério de atividades, em
formato previamente definido pelo|
CNJ, em que conste o horario
de funcionamento; os canais para
contato, incluindo o telefone, e
mail e link de acesso no sitig
eletrénico; as agbes de divulgacao
do servico; e a quantidade de
atendimentos realizados;
c) Declaragéo
(eletronicamente
manualmente)
Secretario(a)
Pessoas (ou responsavel
com competéncia similar ou
superior), que demonstre a
designagdo de servidores(as) da
equipe de trabalho de apoig
ladministrativo e multiprofissional,
com informagdes de nome,
cargo, funcdo e formacédo ou,
alternativamente, ato normativo
que contenha as mesmas
informagdes acima especificadas.

atendimentos realizados no periodo de 1°/8/2025}
a 31/7/2026.

assinadal
oul
pelo(a)

de Gestdo de

Requisito Pontuacgao Forma de Comprovacao Periodo de Referéncia Tribunais

No caso de mais de um processo|

de promogédo dentro do mesmo

periodo de referéncia em que

um(a) mesmo(a) magistrado(a) se|

inscreva mais de uma vez, ambas

serdo contadas.
Art. 9°, XI 20 pontos, de acordo com[Por envio de documentagdo, vialPara as comprovagdes descritas em (a) e (c), a[Tribunais de
Instituir os Centrosla  existéncia de  Centrosfformulario eletrénico da seguintejsituagdo em 31/7/2026. Justica €
Especializados de[Especializados de Atengédo asldocumentagao: Tribunais
Atencao as Vitimas|Vitimas, conforme art. 2° daja) ato normativo vigente quelPara a comprovagdo descrita em (b), os[Regionais

Federais.

Art. 9°, XII
/Acessibilidade
Incluséo.

Resolugdo CNJ
401/2021.

Até 25 pontos, para realizagédo
de capacitagdo nas tematicas
de acessibilidade e incluséo,
de acordo com os seguintes
critérios:

a) realizar agéo de capacitagao
nas tematicas de acessibilidade
e inclusdo das pessoas com
deficiéncia (5 pontos)

b) percentual de servidores(as)
capacitados(as) nas tematicas
de acessibilidade e inclusdo
das pessoas com deficiéncia
igual ou maior que 10,0% (10

€]

nO

pontos);
c) percentual de
magistrados(as)

capacitados(as) nas tematicas
de acessibilidade e inclusao das
pessoas com deficiéncia igual
lou maior que 7,0% (10 pontos);

Por envio de documentacéo, viaja) Para o item (a):
formulario eletrénico da seguintelcapacitacdes realizadas entre
documentagao: 31/7/2026;

1°/8/2025 e

a) Envio de relatério, emb)Para oitem (b), capacitagdo de servidores(as):
formato previamente definidolcapacitacdes realizadas entre 1°/1/2025 €
pelo CNJ, que demonstre a|31/7/2026;
capacitacdo realizada no periodo
de referéncia. O relatério develc) Para o
conter: a data de realizagdo; olmagistrados(as):
conteudo programatico; a carga|31/7/2026
horaria; o numero de vagas|
ofertadas; o numero de pessoas|d) Para o calculo do percentual a partir do total
capacitadas; e a lista dos(as)de magistrados(as) e servidores(as): quantidade]
magistrados(as) certificadas(os). |de magistrados(as) e servidores(as) ativos em
31/7/2026, segundo dados do MPM informados
formulariojaté 30/8/2026.

item (c), capacitagdo de
realizadas de 1°/8/2025 a

b) Envio, via
eletronico, da quantidade]
de  magistrados(as) e  de[Excepcionalmente, a premiagdo de 2026
servidores(as) capacitados(as). [adotara o periodo de referéncia de 19 meses|
para a capacitacdo dos(as) servidores(as),
O calculo do percentual serdjconsiderando o estabelecimento do numero)
feito pelo CNJ, com base naslde horas-aula e o alinhamento com o
informagdes disponiveis no MPM.Jmesmo periodo-base utilizado na medi¢cdo da
capacitacéo dos(as) magistrados(as). A partir de
IAs capacitagdes 2027, sera adotado o periodo de 12 meses.
magistrados(as) e dos(as)
servidores(as) devem ter, no
minimo, 12 horas-aula de|
duragdo. A carga horaria poderd
ser cumprida em mais de um
curso, desde que destinados aos
mesmos participantes.

dos(as)

Sao aceitos cursos realizados em|

Todos.

parceria com outras instituicoes|

22



Edigao n® 4/2026

Brasilia - DF, disponibilizagao quinta-feira, 8 de janeiro de 2026

Requisito Pontuacgao Forma de Comprovacao Periodo de Referéncia Tribunais
e sdo aceitos eventos/seminarios,
desde que certificados pelas
lescolas judiciais e/ou escolas da
magistratura.
Na justica  eleitoral  serd
considerada a capacitagaol
dos(as) magistrados(as) realizada
no orgaéo de origem. Da mesma
forma, a capacitacdo do(a)
magistrado(a) realizada na justical
eleitoral, podera ser contada no
tribunal de origem. A informacao
devera ser comprovada no
relatorio a que se refere o item (a).
Art. 9°, XIlI |Até 20 pontos, para os tribunai3|fEnvio de documentacdo, vialSerdo consideradas as capacitagbes realizadas{Todos,
Capacitacao emlque promoverem cursos defformulario eletrénico de relatério,fentre 1°/8/2025 e 31/7/2026. exceto
direitos humanos,[formacao inicial e de formagéolem formato previamente definidof Tribunais
género, raca e etnia./continuada para capacitagéojpelo CNJ, que demonstre] Superiores.
Resolucao CNJmagistrados(as) e servidores(as)a capacitagdo, conforme as|
492/2023. ativos(as), de primeiro e segundoldiretrizes previstas no protocolo
graus de jurisdi¢éo, que incluam,fpara julgamento com perspectiva
obrigatoriamente, os conteudosl[de género e nos termos da
relativos aos direitos humanos,|Resolugdo CNJ n° 492/2023,
género, raca e etnia, bemcontendo: a data de realizacao;
como de servidores (as)lo conteudo programatico; a
conforme as diretrizes previstasicarga hordria; o numero de]
no Protocolo para Julgamentojvagas ofertadas; o numero
com Perspectiva de Génerolde pessoas capacitadas; €
de acordo com a Resolugdoja lista dos(as) magistrados(as)
CNJ n° 492/2023, os quaisle servidores(as) certificadas(os),
deverdo ser disponibilizadosfcom a identificagdo do respectivo
com periodicidade minima anual,fcargo.
preferencialmente na modalidade
presencial ou hibrida; e Cada capacitagdo deve ter,
no minimo, 12 horas-aula de
O(A) magistrado(a) capacitado(a)lduragéo. A carga horaria poderg
no tribunal de origem na tematicalser cumprida em mais de um
da Resolugdo CNJ n° 492/2023 [curso, desde que destinados aos
podera ser computado(a) nojmesmos participantes.
Tribunal Regional Eleitoral de]
atuagao. A capacitacdo do conteudo|
previsto na Resolugdo CNJ
n°® 492/2023 é contada como
uma Unica capacitagdo para os|
quatro conteddos conjuntamente
(direitos humanos, género, raga €
etnia). Para pontuagédo, portanto,
& necessario abordar todos os|
contetidos, com o minimo de 12
horas-aula.
S&o aceitos cursos realizados em
parceria com outras instituigbes|
e sdo aceitos eventos/seminarios,
desde que certificados pelas
escolas judiciais e/ou escolas da
magistratura.
Art. 9°, XIV IAté 10 pontos, para os tribunaisfEnvio de documentagdo, vialSerdo consideradas as capacitagdes realizadas|Tribunais de
Capacitacéao dejque capacitarem facilitadores(as)fformulario eletrénico de relatério,fentre 1°/8/2025 e 31/7/2026. Justica.
facilitadores(as) para programas voltados alem formato previamente definido
para programasjreflexdo e sensibilizacdo delpelo CNJ, que demonstre a lista|

\voltados a reflexaol
e sensibilizacdo de
autores de violéncia
doméstica e familiar|
contra a mulher,
Recomendacao
CNJ n°® 124/2022.

autores de violéncia doméstica €l
amiliar contra a mulher.

do(s) curso(s) ofertado(s), com as
respectivas datas de realizacéo;
conteddos programaticos; carga
horaria, o numero de vagas
ofertadas; e a lista dos(as)
acilitadores(as) certificados(as).
Sao aceitos profissionais|
integrantes ou ndo do Poder

Judiciario.
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A capacitagdo deve ter, no|
minimo, 12 horas-aula de
duragdo. A carga horaria poderd
ser cumprida em mais de um
curso, desde que destinados aos
mesmos participantes.

S&o aceitos cursos realizados em
parceria com outras instituicdes
e sdo aceitos eventos/seminarios,
desde que certificados pelas
escolas judiciais e/ou escolas da
magistratura.

Art. 9°, XV

20 pontos, para realizagdo de]

Estruturar oI5
juizados de
\violéncia doméstical
e familiar contra 4
mulher.

Resolugdo CNJ n9
254/2018.

pelo menos uma das acgdes
seguintes:

@) criacdo e instalagdo ou
transformacao de unidade]
judiciaria existente em varg
ou juizado com competéncia

exclusiva em violéncia domésticala.2) atualizacdo do MPM com[Para o item (d),

e familiar
lobrigatoriamente com dotagéo de|
lequipe multidisciplinar; ou

b) nova

nvio de documentagcdo, via

E
|formu|ério eletrénico:

Para o item (a):

a.1) envio de ato normativo
de criagdo ou transformagéao
da unidade judiciaria, com
comprovacgéao de instalacao;

transformada;

2.3) envio, via formulério

Para o item (a), a criagdo e instalagao
ou transformagé@o de unidade judiciaria entre
1°/8/2025 e 31/7/2026;

Para os itens (b) ou (c), a estruturacdo da(s)
unidade(s) judiciaria(s) e a dotacéo de equipes
multidisciplinares entre 1°/8/2025 e 31/7/2026.

a situagdo cadastral em

contra a mulherja unidade judicidria criada ou[31/7/2026 e as nomeagdes entre 1°/8/2025 e

31/7/2026.

disponibilizacdo dejeletronico, do cdédigo do MPM que|Sobre o sistema MPM, serdo consideradas

lequipe multidisciplinar destinadajidentifique a unidade judiciariafas unidades judiciarias ativas em 31/7/2026,

a2 atuacdo em unidade judiciaria
com competéncia em violéncia
doméstica e familiar contra a
mulher, nos termos do art. 29, dq|
Lei n° 11.340/2006; ou

c) ampliagdo do quadro de
profissionais especializados de
lequipe multidisciplinar existente]
em unidade judiciaria com
competéncia em violéncia
doméstica e familiar contra a
mulher; ou

d) implementagdo/manutengao
de Cadastro Eletronicoj
de Profissionais (Banco|
de Credenciados) aptos a

nomeacgédo imediata, garantindo
a disponibilidade de atendimento
multidisciplinar  na  unidade
judiciaria com competéncia em
violéncia doméstica e familiar]
contra a mulher.

Para todos 0s casos,
a equipe multidisciplinar]
pode ser constituida  por
servidores(as) efetivos(as),

cedidos(as), requisitados(as),
comissionados(as) sem vinculo,
por nomeacao mediante cadastro
no tribunal ou, ainda, por
profissionais terceirizados.

criada ou transformada.

b) Para os itens (b) e (c):
b.1) envio de declaragao
assinada  (eletronicamente
ou manualmente) pelo(a)
coordenador(a) da
Coordenadoria Estadual da
Mulher em situacdo de
violéncia doméstica €
familiar, com indicagao
da unidade judiciaria que]
passou a contar com
equipe multidisciplinar e
ou do quadro especializado
ampliado, que contenha: a
lista de integrantes da equipe|
com respectivos nomes, area
de formagéao, cargo ocupado|
e descricdo das atribuigbes|

do cargo;

E

b.2) ato administrativo que
demonstre a designagao

dos(as) profissionais, com|

informagbes de nome, cargo,

funcao e lotagéo.
c) para o item (d), relatério,
em formato pré-definido pelo
CNJ, que contenha: link da|
pagina do cadastro; numero
de profissionais cadastrados por
categoria  profissional; numerog

Para haver pontuacdo, alde profissionais nomeados noj
nova equipe multidisciplinarperiodo  de  referéncia  por
disponibilizada devera serlcategoria profissional; quantidade
integrada por profissionaisjtotal e lista das unidades|

especializadas(os) nas

areasljudiciarias atendidas no periodol

psicossocial (assistentes sociais|de referéncia, com a respectiva
e psicologas(os), juridica, saudejquantidade de nomeagdes por|
(art. 29, da Lei n° 11.340/2006),[unidade.

dentre outras, para atuacaol
nas atribuicdes que lhe forem
reservadas pela legislagéo e,

notadamente, para fornece

segundo dados informados no MPM até

30/8/2026.

Tribunais de]
Justica.
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subsidios a(o) Juiz(a), ao|
Ministério Publico e a Defensorial
Publica, mediante laudos ou
verbalmente em  audiéncia,
e desenvolver trabalhos de]
orientagdo, encaminhamentos,
prevengdo e outras medidas
voltados para a ofendida, o(a)
agressor(a) e os familiares, com
especial atencdo as criangas €
adolescentes, em observancia ao|
art. 30, a Lei n° 11.340/2006).

Os pontos de (a), (b), (c) e (d) nag
séo cumulativos.

Art. 9°, XVI

20 pontos, para os tribunais quelEnvio, via formulario eletrénico:

Redugéo das|
desigualdades €
inclusdo social noj
mercado de trabalho
de mulheres
integrantes de|
grupos vulneraveis,
Resolugdo CNJ n°
497/2023.

tiverem 100,00% dos contatos]
vigentes com previsdo de, nofa.1) numero de contratos vigentes
minimo, 5% de reserva das vagasjcom clausula de reserva de
nos contratos que envolvamjvagas, nos termos do art. 29
prestacdo de servigos continuosida Resolugdo CNJ n° 497/2023,
com regime de dedicagaolexceto os com menos de 25
exclusiva de mao de obralfvagas;

nos termos do disposto noja.2) numero de contratos vigentes|
inciso XVI do caput do aﬂ.l@ clausula de reserva de
6° da Lei 14.133/2021, parajvagas, nos termos do art. 29
as mulheres em condigcdolda Resolugdo CNJ n° 497/2023,
de  especial vulnerabilidadelexceto os com menos de 25
lecondmico-social: vagas;

| — mulheres vitimas de violéncia
fisica, moral, patrimonial,ja.3) nimero de contratos vigentes|
psicolégica ou sexual, em razdocom menos de 25 vagas
do género, no contexto doméstico|(independentemente te conter a
e familiar; clausula de reserva);

Il — mulheres trans e travestis;
Il — mulheres migrantes efa.4)

disponibilizacdo de link|

refugiadas; para acesso aos contratos
IV —mulheres em situagéo de rua;jcontabilizados em (a.1);

V' — mulheres egressas do|

sistema prisional; a.5) disponibilizagdo de link
e VI — mulheres indigenas,para acesso ao contratos

campesinas e quilombolas (art. 2%contabilizados em (a.2).
da Resolugdo CNJ n° 497/2023).

a.6) disponibilizagdo de link|
Pelo menos metade do total dejpara acesso ao  contratos]
vagas reservadas deverdo serjcontabilizados em (a.3).
destinadas a mulheres vitimas de|
violéncia no contexto doméstico e[O percentual sera calculado peld
familiar. seguinte formula: (a.1)/(a.1+a.2),

ou seja, excluidos os editais com|
lAs demais vagas reservadasmenos de 25 vagas. O total de
deverao ser preenchidas porlcontratos vigentes no érgéo deve
mulheres integrantes dos gruposicorresponder a soma de (a.1) H
indicados nos incisos Il a VI do|(a.2) + (a.3).
art. 2°.

IA. quantidade de arquivos|
IAs vagas serdo destinadas|disponibilizados em (a.4), (a.5)
prioritariamente a  mulherese (a.6) devem corresponder,
pretas e pardas. respectivamente, as quantidades|
informadas em (a.1), (a.2) e (a.3).
O disposto no caput aplica-selA inconsisténcia na informagéao
a contratos com quantitativosfprestada acarreta perda da
minimos de 25 (vinte e cinco)pontuagao.
colaboradores.

A indisponibilidade de maéao|
de obra com a qualificagao
necessaria para atendimento do
objeto contratual n&o caracteriza
descumprimento.

Todos o0s contratos, inclusivel
aqueles firmados anteriormente a

Contratos vigentes em 31/7/2026.

vigéncia da Lei n° 14.133/2021

Todos.
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e/ou da Resolugdo CNJ n9

497/2023, devem conter clausula

de reserva. Nos casos em

que essa clausula ndo constar,

orienta-se que o instrumento

contratual seja ser aditivado para

sua inclusao.
Art. 9°, XVII 10 pontos, para os tribunais|Envio, via formulario eletronico, de|Situacédo em 31/7/2026. Todos,
Acbes voltadas|que tiverem instituido o Programalato normativo que institui o PPA no exceto
a aposentadorialde Preparagdo a Aposentadorialambito no tribunal. Tribunais
de magistrados(as),|(PPA), nos termos da Resolugao) Regionais
Resolugdo CNJ n°CNJ n°® 526/2023. Eleitorais ¢
526/2023. TSE.

Art. 9°, XVIII
Protocolo Integrado
de Prevengédo €
Medidas de|
Seguranga voltado
ao Enfrentamento
da Violéncig
Doméstica €
Familiar contra 2
Mulher praticada
em Face de
Magistradas €
Servidoras,
Recomendacao
CNJ n°® 102/2021.

|Até 20 pontos, de acordo com os|Por envio de documentagéo, via
seguintes critérios: ormulario eletrénico:

a) criar ou implementar programalfa) do ato normativo que instituiu
voltado a prevencgéao, a orientagéolo programa de Prevengédo e
e ao apoio de magistradas eMedidas de Seguranga voltado)
servidoras do Poder Judiciarioao Enfrentamento a Violéncial
em  situagdo de  violénciaDomeéstica e familiar contra 4
doméstica e familiar contra almulher praticada em face de
mulher (10 pontos); magistradas e servidoras;

b) realizagdo de campanhalb) envio de relatério, em formatol
de orientacdo e esclarecimentofpreviamente definido pelo CNJ,
sobre violéncia doméstica elque contenha informacbes da
familiar contra a mulher, com|campanha realizada, com o planoj
divulgacdo dos canais delde comunicacdo e link das
denuncia (5 pontos); noticias (item b); e a descrigdo do
c) realizagcdo de um evento anuallevento realizado (item c).

sobre a tematica (5 pontos).

S&0 aceitos programas e acgdes
realizados em parceria com outras|
instituicoes.

Para o item (a) sera verificada a situagao
lem 31/7/2026 e para os itens (b) e (c) serd|
considerado o periodo de 1°/8/2025 a 31/7/2026.

Todos.

Art. 9°, XIX
Capacitagédo das
Equipes  Técnicas|
Multiprofissionais,
Provimento CNJ n°
165/2024.

IAté 10 pontos, da seguintelPor envio de documentacéo, via
rorma: formulario eletrénico de relatério,
em formato pré-definido pelg

equipes|CNJ, que demonstre a realizagao
tais comoldas capacitagdes e contenha

Capacitar as
multiprofissionais,

Serdo consideradas as capacitagdes realizadas
entre 1°/8/2025 e 31/7/2026.

assistentesjos cursos ofertados; as datas
sociais, antropdlogos(as),de realizagdo; os conteudos|
pedagogo(as) e  outros(as)programaticos; modulos; carga
profissionais que atuem nasfhoraria; numero de vagas
equipes do quadro do Poderfofertadas e lista das pessoas
Judiciario. certificadas, considerando os
Esse rol €& exemplificativo jtemas.

podendo incluir outras areas de
formagao, conforme o caso.

psicologos(as),

IAs capacitagbes de (a) e de
(b) devem ter, no minimo, 12
a) capacitagéo sobre alhoras-aula de duragdo, cada. Al
instrumentalidade especifica dalcarga horaria podera ser cumpridal
profisséo, abrangendo, nolem mais de um curso, desde
minimo, a construgdo deque destinados aos mesmos|
laudos, relatérios, pareceres efparticipantes.

documentos técnicos (5 pontos);

b) capacitacédo acerca da atuagdolSao aceitos cursos realizados em|
profissional no Poder Judiciarioparceria com outras instituices|
lem alguma das seguintes areas:|e séo aceitos eventos/seminarios,
infancia e juventude, pessoaldesde que certificados pelas]
idosa, familia e/ou violéncialescolas judiciais e/ou escolas da|
doméstica e familiar contra amagistratura.

mulher (5 pontos).

Tribunais de]
Justica.

Art. 9°, XX
Iper, Resolugao
CNJ n° 519/2023.

IAté 20 pontos, da seguinte
forma:

Sera considerada a pontuagao
relativa calculada na apuragao
do Iper, nos termos da portarig
regulamentadora da respectiva
premiagao.

a) Iper a partir de 90,0%: 20
pontos;
b) Iper
pontos;
c) Iper

de 70,0% a 89,9%: 15

de 50,0% a 69,9%: 10

Resultado do Iper calculado em 2026.

Todos.

pontos;
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d) Iper de 40,0% a 49,9%: 5|
pontos;
e) Iper de 30,0% a 39,9%: 3
pontos.
Art. 9°, XXI |Até 60 pontos, sendo: Para os itens (a), (b) e (c), aja) Reavaliagao de acolhimento: Tribunais de|
/Adogao € comprovacgéo sera feita pelo CNJ [serdo considerados os acolhimentos iniciados{Justica.
/Acolhimento. a) Reavaliagdo de acolhimentojde acordo com as informagdeslaté 30/4/2026, ou seja, 3 meses antes da data-
(20 pontos): do Sistema Nacional de Adogaobase de apuragao do prémio (31/7/2026) e que]
a.1) igual ou acima de|(SNA). lestejam ativos em 31/7/2026.
98,00% dos acolhimentos|
que estdo ha mais de 3[Sdo considerados todos os|b) Prazos:
meses no SNA e que tiveram|registros de criangas elserao considerados todos os processos de
reavaliagdo do acolhimentojadolescentes ativos(as) com ajadogdo pelo cadastro, por busca ativa e os
nos 90 dias subsequentessituagéo acolhido(a) no SNA. processos de destituicdo do poder familiar em
(20 pontos); tramitagdo em 31/7/2026.
a.2) de 90,00% a 97,99% dos|Sao considerados 0s processos|
acolhimentos que estdo halde adogdo pelo cadastro elc) Cadastro do Grupo Etnico-Racial:
mais de 3 meses no SNAlpor busca ativa em tramitagéo,/serdao considerados os acolhimentos iniciados|
e que tiveram reavaliacdoexcluindo as adogdes intuituiaté 30/6/2026, ou seja, um més antes da data-
do acolhimento nos 90 diaslpersonae e os processos debase de apuragdo do prémio (31/7/2026) e que
subsequentes (10 pontos). [adogbes pelo cadastro e porjestejam ativos em 31/7/2026.
busca ativa em que haja recurso
b) Prazos (20 pontos): na propria adogéo ou no processold) Servico de acolhimento em familia
b.1)igual ou acima de 80,00%|de destituicdo do poder familiarfacolhedora:
dos processos de adogdo|da(do) crianga/adolescente queld.1) Grupo de Trabalho Intersetorial (GTI)
pelo cadastro do SNA quelestd sendo adotado(a), desde queldo Servico de Acolhimento Familiar em
tramitam ha 240 dias oujos recursos sejam devidamenteffuncionamento em 31/7/2026;
menos (10 pontos); cadastrados no SNA. d.2) agdes realizadas no periodo de 1°/8/2025 a
b.2)igual ou acima de 80,00% 31/7/2026.
dos processos de destituicdolSdo considerados os processos|
do poder familiar no SNAlde destituicdo do poder familia
que tramitam ha 120 dias oulem tramitagdo, excluindo os
menos (10 pontos); processos em que haja recurso,
desde que o0s recursos sejam
c) Cadastro de grupo étnico-{devidamente cadastrados no SNA|
racial (10 pontos): acima defna situagéo “julgado com recurso”,
90,00% das criangas e dos(as)
adolescentes acolhidos(as) haPara o item (d):
mais de 30 dias que tenham(d.1) ato normativo vigente que
0 campo “Grupo Etnico-Racial’linstituiu o GTI, em que conste a
cadastrado com valor diferentefparticipagdo do Poder Judiciario,
de “ndo informado”. no caso de o ato ter sido editado
por outro 6rgao;
d) Servico de acolhimentod.2) relatério de atividades, em)
em familia acolhedora (até 10[fformato previamente definido pelo
pontos): CNJ, em que conste as agles|
d.1) instituir Grupo defrealizadas.
Trabalho  Intersetorial ~ (GTI)|
com a participagdo do Poder
Judiciario, Ministério Publico,
da gestdo estadual/municipal
da Assisténcia Social, dos
Conselhos de Direitos da Crianga
e do Adolescente e de outros|
atores do Sistema de Garantia de|
Direitos, conforme previsto no art.
2°, inciso |, da Recomendagao
Conjunta CNJ/CNMP n° 2/2024
(5 pontos);
d.2) realizar agbes voltadas]
a implantacéo, ampliacao
e qualificacdo do  Servicol
de Acolhimento em Familia
)Acolhedora (SFA) no estado,
conforme disposto no art. 3° da
Recomendacdo Conjunta CNJ
CNMP n° 2/2024 (5 pontos).
Art. 9°, XXII 10 pontos, da seguinte forma: |Por envio de documentacédo viala.1) Situagdo em 31/7/2026; Tribunais de|
Politica  Judiciaria formulario eletronico: Justica.
sobre Pessoas
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Idosas e suaslPossuir Grupo de Trabalho@a.1) ato normativo que instituiuja.2) Atividades realizadas no periodo de

interseccionalidades|
Resolugdo CNJ n9

ou Comité Gestor destinadolo Grupo de Trabalho/Comité
2 implementagcdo da PoliticalGestor;

1°/8/2025 a 31/7/2026.

IA- auséncia de envio das|
informagbes por uma ou mais|
secbes judiciarias acarreta 4
perda integral da pontuagéo do
respectivo TRF.

520/2023. Judiciaria  Nacional para ale
Pessoa Idosa, conformela.2) relatério de atividades, em|
diretrizes da Resolugdo CNJ n%formato previamente definido pelo
520/2023, com vistas a promoverlCNJ, em que conste a descrigao
a articulagao interinstitucional,[das agdes realizadas pelo Grupo
o levantamento de dados|de Trabalho/Comité Gestor.
sobre  processos envolvendo
pessoas idosas, a capacitacao
de magistrados e servidores|
e a proposicdo de acdes|
de aprimoramento da resposta
judicial as demandas dessa
populacgao.
Art. 9°, XXIII IAté 20 pontos, da seguintelSera considerada a pontuacaolResultado do IPopRuaJud calculado e divulgado|Tribunais de
IPopRuaJud forma: relativa calculada na apuragéolem 2026. Justica,
do IPopRuaJud, nos termos dalO indice sera calculado considerando o periodofTribunais
Resolugdo CNJ n%a) IPopRuaJdud a partir de 90,0%:[Portaria CNJ n°® 176/2025. de referéncia de 1°/6/2025 a 31/5/2026. Regionais
425/2021 e Portarial20 pontos; Para a Justica Federal, o Federais,
CNJ n°® 176/2025. |b) IPopRuaJud de 70,0% a|lPopRuaJud serd medido por| Tribunais
89,9%: 10 pontos; secdo judiciaria. O resultado final Regionais doj
c) IPopRuadud de 50,0% aldo TRF sera calculado pela média Trabalho,
69,9%: 5 pontos. das pontuacdes do IPopRuaJud Tribunais
atribuidas ao tribunal e suas Regionais
respectivas segdes judiciarias. Eleitorais.

Art. 9°, XXIV
Sistema
Interamericano  de|
Direitos  Humanos|
(SIDH)

Até 30 pontos, de acordo com osPelo CNJ, mediante envio, vig
seguintes critérios: ormulario eletrénico:

a) Acao n° 3 do Pacto Nacionala) dos links no portal doj
do Judiciario pelos Direitosjtribunal que deem acesso ao sitio|
Humanos - 32 fase (10 pontos):jeletronico da Comissédo IDH, da
a.1) Disponibilizagdo, no portalCorte IDH e de seus repositorios|
do tribunal, de link paralde jurisprudéncia.

acesso  ao  sitio  eletronicol
da Corte Interamericana deb) de relatério, em formato)
Direitos Humanos (IDH) — https://previamente definido pelo CNJ,
jurisprudencia.corteidh.or.cr/, najcontendo: os cursos ofertados, as|
pagina inicial do Tribunal e/|datas de realizagéo; os contetidos|
ou na pagina da Unidade defprogramaticos que abordem 4
Monitoramento e Fiscalizagdo]CADH e a jurisprudéncia da
das decisbes do SistemalCorte IDH; a carga horaria; o
Interamericano  de Direitosjnumero de vagas ofertadas; o
Humanos (UMF) local; E numero de pessoas capacitadas;
a.2) Disponibilizagdo de linkle a lista dos(as) magistrados(as)
para acesso ao sitio eletronicole servidores(as) certificadas(os),
da Comissédo Interamericanajcom a identificagdo do respectivol
de Direitos Humanos (IDH)lcargo.

- https://www.oas.org/ext/pt

direitos-humanos/simore/, na capacitagdo deve ter, ng
pagina inicial do Tribunal e/ou naminimo, 12  horas-aula  de|
pagina da UMF local. duragéo. A carga horaria poderd

ser cumprida em mais de um
b) Acao n° 11 do Pacto Nacionallcurso, desde que destinados aos|
do Judiciario pelos Direitosmesmos participantes.
Humanos — 3? fase (20 pontos):
b.1) realizar cursos de|Sao aceitos cursos realizados em

Quanto ao item (a), sera verificada a situagdo em
31/7/2026.

Quanto ao item (b) serdo consideradas as
capacitagbes realizadas entre 1°/8/2025 ¢
31/7/2026.

formacdo para capacitacdo dejparceria com outras instituicoes
servidores(as) e magistrados(as),le sdo aceitos eventos/seminarios,
que incluam, obrigatoriamente [desde que certificados pelas
a Convencdo Americana delescolas judiciais e/ou escolas da
Direitos Humanos (CADH) e amagistratura.

jurisprudéncia da Corte IDH,

preferencialmente na modalidadelA auséncia de referéncia a CADH

presencial ou hibrida. e a jurisprudéncia da Corte IDH

Tribunais de]
Justica,
Tribunais
Regionais
Federais,
Tribunais
Regionais doj
Trabalho €
Tribunais
Regionais
Eleitorais.

O item (b)
nao se aplical
aos Tribunais
Regionais
Eleitorais.
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593/2024.

Onde

IPr representa a soma das
quantidades de inspecdes
realizadas dentro do prazo,
no periodo de referéncia, em
todos os estabelecimentos que]
estiveram ativos durante pelo|
menos um dia do periodo de
referéncia.

IFPr  representa a somal
das quantidades de inspecdes|
realizadas fora do prazo, no
periodo de referéncia, em
todos os estabelecimentos quel
estiveram ativos durante pelo|
menos um dia do periodo de
referéncia.

DiasRef representa a quantidade]
de dias de referéncia da
avaliagdo, ou seja, entre
1°/9/2025 e 31/8/2026.

DiasEstab representa a soma dos|
dias que cada estabelecimento
ficou ativo dentro periodo de|
referéncia (de 1°/9/2025 e
31/8/2026).

IA falta de inspegdo em um ou|
mais meses de referéncia de um|
lou mais estabelecimentos implica
na perda integral da pontuacao.

O resultado final da pontuagao
sera arredondado para o inteiro|
mais proximo, limitado a 30
pontos.

593/2024, ou seja, até o quinto dia|
do més subsequente ao més de
referéncia.

Excepcionalmente, as seguintes|
datas serao flexibilizadas:

a) més de referéncia dez/2025:
em razdo do recesso forense,
serdo aceitas as inspecgdes
lancadas até 10/1/2026;

b) més de referéncia set/2025: em|
razdo da adaptagcédo do sistema,
serdo aceitas as inspecgdes
langadas até 15/10/2025.

Para fins do prémio, serao|
consideradas as inspecgodes|
realizadas em cadeias publicas,
presidios, penitenciarias, coldnias|
penais agricolas e industriais,
casas de albergado, hospitais de
custddia e outras instituigbes que
mantenham pessoas em situagéao|
de privagdo de liberdade em
decorréncia de processo penal,
excetuadas as delegacias de
policia.

Requisito Pontuacgao Forma de Comprovacao Periodo de Referéncia Tribunais
no conteddo programatico das|
formagdes acarreta a perda da
pontuagéao.
Art. 9°, XXV IAté 30 pontos, de acordo com a|Pelo CNJ, por meio das inspegdes|inspe¢cdes mensais nos estabelecimentos penais|Tribunais de
Pena Justa seguinte formula: lancadas no Cadastro Nacional dejativos, realizadas entre 1°/9/2025 e 31/8/2026. |Justica.
Alinea a): Inspegdes nos Estabelecimentos|
Realizagao defResultado = { [(IPr + IFPr/2) xPenais (CNIEP). Serdo considerados os dados alimentados no
inspecdes nos|DiasRef] / (12 x DiasEstab)} x 30 CNIEP até o dia 5/9/2026.
estabelecimentos  |pontos. Considera-se o prazo previsto no|
penais, art. 5° da Resolugdo CNJ n°

Art. 9°, XXV

Pena Justa
Alinea b):

Fluxos para casos|
de tortura, maus-
tratos e Obito de
pessoas privadas dej
liberdade.
Resolugdo CNJ n9
213/2015,
Resolugdo CNJ n9
414/2021,
Resolugdo CNJ n9
593/2024

|Até 20 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

a) Fluxo para casos de tortural
e maus-tratos (10 pontos): ato|
normativo de instituicdo do fluxo
nos termos da Resolugdo CNJ n°
213/2015, do art. 7° da Resolugao
CNJ n° 414/2021 e do Volume I
do Manual da Resolugdo CNJ n9
593/2024;

b) Fluxo para casos de 6bito de
pessoas privadas de liberdade
(10 pontos): ato normativo de
instituicdo do fluxo nos termos da
Resolugdo CNJ n° 593/2024 e do|
\Volume Il do Manual Resolugaol
CNJ n° 593/2024;

Pelo CNJ, mediante envio, via
formulario eletrbnico de atol
normativo que detalhe, para cada
ifluxo indicado em (a) e (b):
i) os procedimentos
recebimento, processamento,
qualificagao, encaminhamentol
e monitoramento de noticias
de tortura ou  maus-tratos
e de  noticias de obitos,
respectivamente; e

i) as atribuicbes de cada 6rgéao
competente envolvido nos fluxos
estabelecidos.

para

Situagdo em 31/7/2026

Tribunais de

Justica
Tribunais
Regionais
Federais.

€]

Art. 9°, XXV

Pena Justa
Alinea c):

10 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

Pelo CNJ, mediante envio, vial
formulario eletrébnico de ato

Sera considerada a situagdo em 31/7/2026.

normativo que detalhe:

Tribunais de]

Justica

Tribunais
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Requisito

Pontuacgao Forma de Comprovacao

Periodo de Referéncia

Tribunais

Politica
/Antimanicomial.
Resolugdo CNJ n9
487/2023.

a) Fluxo da Politicala.1) os procedimentos de porta
lJAntimanicomial (10 pontos):/de entrada e os procedimentos dej
ato normativo de instituicdo doldesinstitucionalizacao;

fluxo de porta de entrada e doja.2) as atribuicdes de cada 6rgao
fluxo de desinstitucionalizagéo dejcompetente envolvido nos fluxos|
lacordo com o Manual da Politicalestabelecidos.

IAntimanicomial e do Protocolo
do Conimpa, nos termos da
Resolugdo CNJ n°® 487/2023.

IA- pontuagdo sera atribuida
conforme a comprovagao|
de fluxos relativos El
Porta de Entrada a
desinstitucionalizacéo.

e

Regionais
Federais.

Art. 9°, XXV
Pena Justa
Alinea d):
Cursos
Formacgéao

de

|Até 30 pontos, de acordo com os|
seguintes critérios:

Para o item (a):
Envio de relatorio, vial
formulario eletrénico, em formato|
Realizacao de curso de formagaojpreviamente definido pelo}
inicial e/ou continuada nas|CNJ,
seguintes tematicas: de realizagcdo; os conteldos
1) Audiéncia de Custddia; programaticos; a carga horaria;
2) Medidas Diversas da Priséo; [0 nimero de vagas ofertadas; o
3) Execucdo Penal e Politicas dejmaterial didatico; e a lista dos(as)
Cidadania; magistrados(as) e servidores(as)
4) Prevencéo a Tortura; certificados(as).
5) Saude Mental;
6) Inspecdes Judiciais; IA- capacitagdo deve ter, no|
7) Populagbes comminimo, 12 horas-aula de
\vulnerabilidade acrescida no ciclo[duracdo. A carga horaria poderd
penal; ser cumprida em mais de um
curso, desde que destinados aos

a) Pontuacdo de acordo com ojmesmos participantes.
numero de tematicas abordadas
(até 15 pontos):

a.1) Até 3 tematicas: 5 pontos;

S&o aceitos cursos realizados em
parceria com outras instituicoes|
a.2) De 4 a 6 tematicas: 10je sdo aceitos eventos/seminarios,
pontos; desde que certificados pelas
a.3) Todas as 7 tematicas: 15)escolas judiciais e/ou escolas da
pontos. magistratura.

b) Insercdo das tematicas do[Para o item (b):

Pena Justa nos cursos regulares|Envio do plano pedagdgico ou

de formacéo inicial e continuadajcurricular da Escola, aprovado)

oferecidos pela escola dafpela diregdo da escola da

magistratura ou escola judiciallmagistratura ou da escola judicial

(15 pontos); ou pelo Conselho de Magistratura;
ementas de disciplinas com
incluséo dos temas.

Para o item (a)
capacitagbes
31/7/2026.

que contenha a datalPara o item (b) sera considerada a situacdo em|

31/7/2026.

realizadas

serdo consideradas as[Tribunais

de 1°/8/2025 ajJustica
Tribunais
Regionais

Federais.

de
€

ANEXO Il DA PORTARIA PRESIDENCIA N° 471 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

EIXO PRODUTIVIDADE: REQUISITOS, FORMA DE COMPROVAGAO, PERIODO DE REFERENCIA E PONTUAGAO

Requisito

Pontuacgao Forma de Comprovagao

Periodo de|Tribunais

Referéncia

Art. 10, |
Alcangar

IPC-Jus.

0s
melhores indices nojtribunal:

Até 90 pontos, de acordo)
com o valor do IPC-Jus do[Numeros.
@) maior ou igual a 60,00%
e menor que 70,00% (15
pontos);

Pelo CNJ, com base nos dados constantes no relatorio Justica em

Sera considerado ofTribunais
relatorio Justica emfJustica,

Numeros publicado[Tribunais
em 2026, referentelRegionais
a0 ano-base 2025. |[Trabalho

Tribunais

30

de

do
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Requisito

Pontuacgao

Forma de Comprovagao

Periodo de

Referéncia

Tribunais

b) maior ou igual a 70,00%)
e menor que 80,00% (30
pontos);

c) maior ou igual a 80,00%
e menor que 90,00% (50
pontos);

d) maior ou igual a 90,00%
e menor que 100,00% (70
pontos);
e) igual
pontos).

100,00% (90

Regionais
Federais.

Art. 10, 1l

Tempo médio de
duracao dos|
processos
pendentes liquidos.

/Até 70 pontos, de acordo)
com os seguintes critérios:

Nas Justicas Estadual e
Federal
a) até 500 dias (70
pontos);
b) de 501 a 700
dias (50 pontos);

Sao considerados os processos, segundo a parametrizagao do

DataJud:

a) de acordo com metodologia do indicador de “Tempo médio dos|
processos pendentes liquidos” (ou seja, excluidos os suspensos
lou sobrestados ou em arquivo provisorio, bem como os periodos|
lem que 0s processos permaneceram em tais situagoes);

b) com natureza de “Conhecimento” no painel de estatisticas:
https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-estatisticas/; e

c) de 701 a 900
dias (25 pontos).
Na Justica do Trabalho

c) todos os graus de jurisdi¢ao.

Parametrizacdo do DataJdud:

datajud/parametrizacao.

a) até 180 dias (70
pontos);

b) de 181 a 250
dias (50 pontos);
c) de 251 a 365
dias (25 pontos).

Na Justica Militar|
Estadual
a) até 300 dias (70
pontos);
b) de 301 a 450 dias (50
pontos);
c) de 451 a 600 dias (25
pontos).

Na Justica Eleitoral
a) até 150 dias (70
pontos);
b) de 151 a 200
dias (50 pontos);
c) de 201 a300
dias (25 pontos).

https://www.cnj.jus.br/sistemas/

Situacdo processual
em 31/7/2026,
conforme dados do
DataJud enviados no|
prazo no art. 12, |
desta Portaria.

Todos.

Nos Tribunais|
Superiores
a) até 300 dias (70
pontos);
b) de 301 a 500
dias (50 pontos);
c) de 501 a 700
dias (25 pontos).
Art. 10, 111 Até 60 pontos, daPelo CNJ, com base nos dados obtidos do DataJud e conforme|Sera considerado ofTribunais  de
indices dejseguinte forma: parametrizagdo do regulamento do “Prémio Conciliar é Legallperiodo de referéncialJustica,
Conciliacdo e de 2025, Portaria CNJ n° 206/2025. de  1°/8/2025  a[Tribunais
Composicéo defa) Indicador | — total de[N&o s&o contabilizados os processos das turmas recursais. 31/7/2026, conformelRegionais do
Conflitos. processos com sentengas dados do DataJudfTrabalho €
e decisbes terminativas enviados no prazo[Tribunais
homologatdrias de acordo, no art. 12, | destaRegionais
em relagdo ao total de] Portaria. Federais.

processos com sentencas
e decisdes terminativas,

considerando oI5
processos de|
conhecimento nao
criminais e as|
reclamacgdes pré-

processuais de primeirg
grau (10 pontos):
a.1) Justica Estadual - a|
partir de 19,0%;
a.2) Justica Federal — g

partir de 2,8%;

Os indicadores|

I, V e VI
(ou seja, itens
', e “e”)

ndo se aplicam
@os Tribunais|
Regionais  do|
Trabalho.
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Requisito Pontuacgao Forma de Comprovagao Periodo de|Tribunais
Referéncia

a.3) Justica do Trabalho|
— a partir de 38,0%;

b) Indicador Il — total de
processos com sentengas
e decisbes terminativas
homologatorias de acordo,
em relagdo ao total de
processos com sentengas
e decisdes terminativas,

considerando 0S|
processos de|
conhecimento nao
criminais e as|
reclamacgdes pré-

processuais de juizados
especiais (10 pontos):
b.1) Justica Estadual — g
partir de 18,0%;
b.2) Justica Federal — a|
partir de 18,0%;

c) Indicador IV — total de
processos com sentengas
e decisbes terminativas
homologatérias de acordo,
em relagdo ao total de
processos com sentengas
e decisdes terminativas,

considerando oIS
processos de
conhecimento nao

criminais de segundo grau
(10 pontos).
c.1) Justiga Estadual — 4
partir de 1,1%;
c.2) Justica Federal — 4
partir de 0,5%;
c.3) Justica do Trabalho|
— a partir de 2,5%;

d) Indicador V — total de
processos com sentengas
de execugdo de titulos]
executivos  extrajudiciais
nao fiscais homologatorias
de acordo, em relagdo ao|
total de processos com
sentencas de execucao)
de titulos  executivos]
extrajudiciais nao fiscais
(10 pontos).

d.1) Justica Estadual - a|

partir de 30,0%;

d.2) Justica Federal — g

partir de 10,0%;

e) Indicador VI -
total de processos com|
sentengcas de execugaol
fiscal homologatérias del
acordo, em relagcdo ao|
total de processos com
sentengcas de execugaol
fiscal (10 pontos).

e.1) Justica Estadual — 4

partir de 1,5%;

e.2) Justica Federal — g

partir de 1,5%;

f)  Indicador VI
total de processos néo|

criminais com sentencas

em execugdo judicial
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Requisito

Pontuacgao

Forma de Comprovagao

Periodo de

Referéncia

Tribunai

S

ou em cumprimento de]
sentenga homologatdrias
de acordo, em relagdo ao)
total de processos nao)
criminais com sentencas|
em execugdo judicial
ou em cumprimento de]
sentenca (10 pontos).

f.1) Justica Estadual — a

partir de 13,0%;

f.2) Justica Federal — a

partir de 13,0%;

f.3) Justica do Trabalho

— a partir de 11,0%.

Art. 10, IV
Metas Nacionais.

Até 130 pontos, de
acordo com o indice de
cumprimento do tribunal

na Meta. Para cada metalNo caso do segmento de Justica que possuir mais de um periodo[Metas

nacional:

a) Meta 1, Meta 2 e Meta|
3:

cumprimento da meta
maior ou igual a 100,00%
(20 pontos);

b) Meta 4, Meta 5, Meta 6,
Meta 7, Meta 8, Meta 9 e
Meta 10:

cumprimento da meta
maior ou igual a 100,00%
(10 pontos).

Pontuagdao maxima:
Tribunais de Justica: 130.
Tribunais Regionais do|
Trabalho: 90.

Sera considerada 4

Pelo CNJ, com base nos dados de cumprimento das Metas
Nacionais de 2025.

ou percentual de julgamento da meta (que varia de acordo com|
o grau de jurisdicdo ou ano de referéncia, por exemplo), serd
utilizada uma ponderacéo baseada no valor da meta definida para
cada recorte e o quantitativo de processos do respectivo recorte.

informagéo prestadal
para afericdo das|
Nacionais|
referente ao ano de
2025.

O valor de
cumprimento dal
Meta processual
sera atualizado
considerando o5
dados do Datajud
enviados ao CNJ,
conforme prazos do
critério do art. 12, |
desta Portaria.

Todos,
TSE.

exceto

Tribunais Regionais

Federais: 120.

Tribunais Regionais]

Eleitorais: 60.

Tribunais de  Justica

Militar: 70.

STJ: 100.

TST: 60.

STM: 70.
Art. 10, V Até 70 pontos, de|Sdo considerados os processos, segundo a parametrizagdo do|Serdo considerados{Todos.
Reduzir osfforma que os processosDataJud: 0s casos pendentes|

processos antigos.

ajuizados até o ano de
2023 representem:

Na Justica Estadual e na
Justica Federal
a) até 17,00%

a) de acordo com metodologia do indicador de “casos pendentes|
liquidos” (ou seja, excluidos os suspensos ou sobrestados ou em
arquivo provisorio) e que nunca tenham recebido alguma situagao|
de “julgamento”;
b) que pertengam a Parametrizagdo do DataJud com natureza de
‘Conhecimento”.

Parametrizagcdo do DataJud: https://www.cnj.jus.br/sistemas

liquidos em
31/7/2026 e naog
julgados até
31/7/2026,

contabilizado 0

tempo desde a data
do ajuizamento.

Nos processos

datajud/parametrizacao.

dos casos|
pendentes
liquidos e nao
julgados até
31/7/2026 (70
pontos);

b) de 17,01%
a 22,00% dos
casos
pendentes
liquidos e nao
julgados até
31/7/2026 (35
pontos);

Na Justica do Trabalho
a) até 0,60%
dos casos
pendentes

Painel de estatisticas: https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel

criminais utiliza-se 4
data do inicio do
caso novo como

estatisticas/.

liquidos e néao|

marco inicial.

Sa0 considerados os
dados do Datadud
enviados no prazo
no art. 12, | desta
Portaria.
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Requisito

Pontuacgao

Forma de Comprovagao

Periodo de

Referéncia

Tribunais

Nos

Na Justica Eleitoral e na
Justica Militar Estadual

Superiores

até]
(70

julgados
31/7/2026
pontos);
b) de

a 1,10%
casos

pendentes
liquidos e nao
julgados até]
31/7/2026 (35
pontos);

0,61%
dos|

1,50%
casos

a) até
dos
pendentes
liquidos e nao
julgados até]
31/7/2026 (70
pontos);
b) de
a 2,50%
casos
pendentes
liquidos e néao|
julgados até]
31/7/2026 (35
pontos);
Tribunais|

1,51%)
dos

a) até 10,00%
dos casos
pendentes
liqguidos e nao|
julgados até]
31/7/2026 (70
pontos);

b) de 10,01%
a 15,00% dos
casos
pendentes
liquidos e néo
julgados até]
31/7/2026 (35
pontos).

Art. 10, VI
Celeridade
processual
tramitagao dos
processos de
violéncia doméstical
e familiar contra
a mulher, de
feminicidio e das
medidas protetivas
de urgéncia.

nal

/Até 60 pontos, sendo:

a) tempo médio decorrido)
entre a data do inicio dafitem (a) — Violéncia Doméstica:

acao penal e a data-basefa.1) pelo menos um dos assuntos: 10949, 14097, 14098, 12194,
de célculo nos processos{14226, 14227, 14942; E

de violéncia doméstica efa.2) que sejam enquadrados como agbes penais, conforme|
familiar contra a mulherdescrigéo de (i);

pendentes liquidos:

Sao considerados os processos, segundo a parametrizagao do
DataJud:

a.1)até 400 dias (20
pontos);

a.2) de 401 a 600
dias (10 pontos);

inicio|

b.1) até 400 dias (20
pontos);

b.2) de 401 a 600
dias (10 pontos);

a.3) natureza de “Conhecimento”; e
2.3) ndo estejam computados no item (b) — feminicidio;

item (b) — Feminicidio:
b.1) tenham o assunto 12091;
b.2) que sejam enquadrados como agdes penais, conforme

b) tempo médio decorridodescrigéo de (i); e
entre a data do
da acdo e a data-base
de calculo nos processos|(i) Enquadramento como Agoes Penais
de feminicidio pendentes|i.1) das classes enquadradas como ac¢des penais: 282, 283, 300,[revogacao
liquidos:

b.3) natureza de “Conhecimento”;

1033, 1317, 10943, 10944, 11037, 11528; ou
i.2) da classe 279 que esteja na fase de conhecimento (ou seja,
ocorreu o recebimento da denuncia).

Para o tempo médio dos itens (a) e (b):
de acordo com metodologia do indicador “Tempo médio|

c) tempo médio
decorrido entre a
data do recebimento

do pendente liquido” (excluidos os periodos de suspenséo,
sobrestamento e arquivamento provisério).

ajuizamento e a datalPara o tempo médio do item (c):
da primeira concessaol

c.1) os processos das classes 1268 ou 12423; e

itens
seraol
[ols

Para os
(@) e (b),
considerados
processos

pendentes  liquidos
lem 31/7/2026;

Para o item (c),
serdo considerados|
0s processos que
tiveram a primeira
decisédo de]
concessao,
concessdo em parte
de medida protetival
de urgéncia,
homologacao ou|
de]
protetiva
concedida por|
autoridade  policial,
entre  1°/8/2025 e
31/7/2026.

medida

Sao considerados os|
dados do Datadud
enviados no prazo
no art. 12, | desta

Tribunais
Justica.

Portaria.
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Requisito Pontuacgao Forma de Comprovagao Periodo de|Tribunais
Referéncia
ou denegacgdo da medidal c.2) que tenham os movimentos 11423 ou 11424 ou 11425 ou
protetiva, nos processos| 12476 ou 12479 ou 15486 ou 15487 ou 15488 no periodo de
de violéncia doméstica e| referéncia, considerando a data do que ocorrer primeiro.
familiar contra a mulher,
das classes de medidasfNo caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados que|
protetivas de urgéncia, delimpossibilite os céalculos, o tribunal ficara com pontuagao igual a 0
até 2 dias (20 pontos); (zero) no requisito.
Referéncias: Painel da Violéncia contra a Mulher https:/
justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-violencia-contra-mulher/ e
Parametrizagdo do Datadud: https://www.cnj.jus.br/sistemas
datajud/parametrizacao.
Art. 10, VII /Até 40 pontos, sendo:  [S&o considerados os seguintes processos: Para o item (a) seraofTribunais  de
Celeridade eja) tempo médio decorrido| a.1) parametrizagao de assuntos, conforme o Painel da Saudejconsiderados osfJustica €
Conciliacdo naslentre a data do inicio| https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-saude/; processos Tribunais
acoes de[da acdo e a data-base| a.2.1) Para o célculo do tempo médio (a): natureza dependentes liquidos|Regionais
judicializagéo da/de calculo nos processos| “Conhecimento” e de “Execucéo”; lem 31/7/2026. Federais.
saude. de judicializagcdo da saude| a.2.2)Para o calculo do indice de conciliagao (b): natureza “Pré-|
pendentes liquidos: Processual” e de “Conhecimento”; Para o item (b)O item (b.2)
a.1)até 300dias (20| a.3) segundo a Parametrizagcdo do Datadud: https://serdo consideradosindo se aplica 3
pontos); www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao. os processos compJustica
a.2) de 301 a 500 primeira  sentencalFederal.
dias (10 pontos). Para o tempo médio (item a) (denominador) €
a.4) de acordo com metodologia do indicador “Tempo médiojprimeira  sentenga|
b) indice de conciliagdol| do pendente liquido” (excluidos os periodos de suspensdo,jhomologatéria
(20 pontos): sobrestamento e arquivamento provisério) da parametrizagéo|(numerador) no
b.1) indice de| Datadud. periodo de 1°/1/2026
conciliagéo nal Para o indice de conciliagao (item b): a 31/7/2026.
saude publical| a.5) de acordo com a metodologia do indicador “indice de
acima de 4,0% (10| conciliacdo” da parametrizagdo do Painel de Estatisticas https://|S&o considerados os|
pontos); justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-estatisticas/. dados do Datadud
b.2) indice de enviados no prazo
conciliagao nalNo caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados queno art. 12, | desta
saude suplementarfimpossibilite os célculos, o tribunal ficara com pontuagéo igual a O|Portaria.
acima de 5,0% (10|(zero) no requisito.
pontos);
Art. 10, VIII /Até 20 pontos, sendo:  |A comprovagdo sera feita pelo CNJ, considerando os dados do|Situagdo processualfTribunais
Celeridade a) tempo médio decorrido[DataJud. em 31/7/2026 [Regionais
processual naentre a data do inicio] a.1) serdo considerados os processos que tenham pelo menosjconforme dados do|Federais.
tramitacao dasida acdo e data-basel] um dos assuntos da hierarquia 12734; DataJud enviados no|
acoes de direitode calculo nos processos| e prazo no art. 12, |
assistencial. de direito assistenciall a.2) com natureza de “Conhecimento”; desta Portaria.
pendentes liquidos: e
a.1) até 200 dias (20| a.3) dos processos Pendentes Liquidos (ou seja, excluidos os|
pontos); suspensos, sobrestados e em arquivamento provisorio);
a.2) de 201 a 400[ e
dias (10 pontos). a.4) de acordo com metodologia do indicador “Tempo médio
do pendente liquido” (excluidos os periodos de suspensao,
sobrestamento e arquivamento provisério).
Parametrizagdo do Datadud: https://www.cnj.jus.br/sistemas
datajud/parametrizacao.
No caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados que
impossibilite os calculos, o Tribunal ficard com pontuagao igual a
0 (zero) no requisito.
Art. 10, IX /Até 40 pontos, de acordo]A comprovagao sera feita pelo CNJ, considerando os dados do|Situagéo processuallPara o item (a)
Celeridade com os seguintes critérios:[DataJud. em 31/7/2026 [sao
processual na a) Sao considerados os processos, conforme parametrizagdo dojconforme dados dolconsiderados
tramitagao dasla) tempo médio dos[DataJud: DataJud enviados nojos  Tribunais
acoes penais. processos pendentesja.1) Para o item (a): prazo no art. 12, llde Justica,
liquidos, considerando o a.1.1) as classes 282, 283, 300, 1033, 1317, 10943, 10944 [desta Portaria. Tribunais
numero de dias decorridos| 11037, 11528; ou Regionais
entre o inicio da acao a.1.2) a classe 279 que esteja na fase de conhecimento (ou Federais,
penal e a data-base de seja, ocorreu o recebimento da denudncia). Tribunais  de
calculo: a.2) para o item (b), a classe 282; Justica Militar,
Na Justica Estadual e naja.3) do Grau = G1 (juizo comum); Tribunais
Justica Federal: a.4) natureza de “Conhecimento”; Regionais
a.1) até 700 dias (20fa.5) dos processos Pendentes Liquidos (ou seja, excluidos os| Eleitorais.
pontos); suspensos, sobrestados e em arquivamento provisorio);
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a.2) de 701 a 1.000fa.6) com a metodologia do indicador “Tempo médio do pendente Para o item (b)
dias (10 pontos). [liquido” (excluidos os periodos de suspensdo, sobrestamento e séo
arquivamento provisorio). considerados
Na Justica Eleitoral e nalParametrizagdo DataJud: os Tribunais de
Justica Militar Estadual:  |https://www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao, Justica.
a.1)até 500 dias (20
pontos); No caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados que
a.2) de 501 a 700fimpossibilite os calculos, o tribunal ficara com pontuacao igual a 0
dias (10 pontos). |(zero) no requisito.
b) tempo médio dos
processos pendentes
liquidos, decorrido entre 4
data do inicio da acao|
penal de competéncia do
juri e data-base de calculo:
b.1) até 1.000 dias|
(20 pontos);
b.2) de 1.001 a
1.500 dias (10
pontos).
Art. 10, X Até 15 pontos, sendo 5/A comprovacdo sera feita pelo CNJ, considerando os dados|Serdo considerados|Tribunais  de
Julgamento de IRDRpontos para cada IRDR oujconstantes no sistema BNP e variaveis estabelecidas na Portariajos dados dojJustica,
ou IAC, Resolugaolpara cada IAC julgado nolCNJ n°® 116/2022. BNP cadastrados até[Tribunais
CNJ n° 444/2022[periodo de referéncia, até 15/8/2026. Regionais
e Portaria CNJ n°o limite de 15 pontos. Para comprovagdo, serdo utilizadas as informagdes do Anexo Federais,
116/2022. A auséncia de IRDR ou|l da Portaria CNJ n°® 116/2022, especialmente considerando as|Sdo  considerados|Tribunais
IAC instaurado ou julgadojinformagdes preenchidas nos campos: “TesFir’, com a Tese dejos IRDRs e IACs|Regionais doj

no tribunal acarreta perda
integral da pontuacao.

mérito Firmada; “EmentaMer”, com a ementa da decisédo que julgoufinstaurados e com|
o0 mérito do tema”; “ACMer”, com o inteiro teor do mérito dojmérito julgado, ou
acordao; “Sit”, com a situacédo do tema; e “DataJulT”, com a datajseja, com a fixagao

Trabalho.

(processos baixados + remetidos para outras unidades judiciarias)lenviados no prazo
a) Unidades de primeirofdividido pela soma dos (processos novos + recebidos de outrajno art. 12, | desta

grau (até 30 pontos): unidade judiciaria); Portaria.

Sera calculado olc) sao considerados os processos de natureza de “Conhecimento’

percentual de unidadesle de “Execugao”, exceto execugdes penais; Para a  Justical
judiciarias de primeirod) sdo consideradas as unidades judiciarias com classificagdo nolEleitoral, o periodo-
grau que tenham atingidof]MPM do tipo: “V — Vara”, “JE — Juizado Especial’, “VJE — Varapase de calculg
0s seguintes resultados: [com Juizado Especial Adjunto”, “AM — Auditoria Militar”, “CEJUSC|sera de 1°/8/2025
i) IAD igual ou superior a- Centros Judiciarios de Solugéo de Conflitos e Cidadania”, “TRja  31/5/2026, em

100,0%; ou I Turma Recursal’, “ZE — Zona Eleitoral”, “Nucleo de Justicarazdo das eleigdes.
i) IAD igual ou superior aj4.0”, “Gab2°S - Gabinete de desembargador ou de ministro ou de|Considerando  que|
90,0%, desde a taxa delmembro de corte eleitoral (exceto presidéncia, vice-presidéncia ouja taxa de]
congestionamento liquidajcorregedoria)”. congestionamento

de julgamento do mérito. da tese juridica.
N&o serdo considerados dados do antigo sistema BNPR. Sdo  considerados
os IRDRs €
IACs julgados de
1°/8/2025 a
31/7/2026.
Art. 10, XI /Até 50 pontos, de acordo|Sao considerados os processos, segundo a parametrizacdo do|Sera considerado|Todos.
Unidades judiciariasicom o percentual deDataJud: o IAD calculadofO item (a)
com melhoresjunidades judiciarias que referente ao periodojndo se aplica
indices dejalcangarem os melhoresja) de acordo com metodologia do indicador de “indice delde  1°/8/2025  ajaos Tribunais
Atendimento aresultados, da seguintelAtendimento a Demanda (IAD)” calculado por unidade judiciaria; [31/7/2026, conforme|Superiores.
Demanda. forma: b) o calculo do IAD da unidade judiciaria é obtido pela soma dos|dados do Datadud

seja inferior a 25,0% somente pode ser|
(exceto para a justigalPara o item (a), serdo considerados os processos do DataJud nojcalculada para o)
eleitoral). campo Grau classificado como G1, JE ou TR. periodo de 12
meses, o0 critérig
Faixas de pontuagéo: Para o item (b), seréo considerados os processos classificados nojconjugado da Taxal
a.1) de  30,01%|campo Grau como G2 ou SUP, sendo obrigatério o envio de dados|de
a 40,00% das|de gabinetes do relator no campo 6rgéao julgador. A auséncia de[Congestionamento
unidades judiciarias|dados associados aos gabinetes dos(as) desembargadores(as) oujndo se aplica 3|
(10 pontos); ministros(as) acarreta a perda da pontuagéo. Justica Eleitoral, ¢
a.2) de 40,01% a pontuagcdo serd
a 50,00% das|Parametrizagcéo DataJud: verificada
unidades judiciarias|ttps://www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao. unicamente a partir
(15 pontos); do resultado do IAD
a3) de 50,01% maior ou igual &
a 65,00% das 100%.
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Referéncia

Tribunais

unidades judiciarias
(20 pontos);

a4) de 6501%
a 80,00% das]
unidades judiciarias
(25 pontos);

a.b) acima del
80,00% das unidades|
judiciarias (30
pontos).

b) Unidades de segundo
grau e de Tribunais
Superiores (até 20
pontos):

Sera calculado 0

percentual de unidades
judiciarias de segundo
grau ou de Tribunais]
Superiores que tenham
atingido os  seguintes|
resultados:

i) IAD igual ou superior a
100,0%; ou

i) IAD igual ou superior a
90,0%, desde a taxa de
congestionamento liquida
seja inferior a 25,0%
(exceto para a justica
eleitoral).

Faixas de pontuagao:

b.1) de 30,01% a
40,00% das unidades|
judiciarias (5 pontos);
b.2) de 40,01% 4
50,00% das unidades|
judiciarias (8 pontos);
b.3) de 50,01%
a 65,00% das
unidades judiciarias
(12 pontos);

b4) de 65,01%
a 80,00% das
unidades judiciarias
(15 pontos);

b.5) acima del
80,00% das unidades|
judiciarias (20
pontos).

Nao sédo consideradas as
unidades judiciarias com
0 (zero) casos novos noj
periodo de referéncia.

Art. 10, Xl
Solucionar as agoes|
ambientais,
Resolugdo CNJ n9
433/2021.

/Até 40 pontos, de acordo)
com:

a) IAD nas acoes|
ambientais igual ou maior
que 100,00% (20 pontos);

b) julgar, entre 1°/8/2025
e 31/7/2026, pelo menos|
30,00% dos processos
ambientais  ingressados|
até 31/12/2022 e que nao)
tinham sido julgados ou
baixados até 31/7/2025
(20 pontos).

DataJud.

A comprovagao sera feita pelo CNJ, considerando os dados do

Serdo considerados 0s processos com a mesma parametrizagao
do tema “Ambiental”, da aba “Temas” do Painel de Estatisticas|
(https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-estatisticas/).

(zero) no requisito.

Parametrizagao DataJud:

Sao considerados os processos com natureza de conhecimento de

a) sera considerado
o IAD calculado no
periodo de 1°/8/2025}
a 31/7/2026;

Para o item (b):
b.1) no denominador|
de calculo:

todos os graus de jurisdigéo.

https://www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao.

processos ajuizados|
atée 31/12/2022 e que]

Havendo mais de um julgamento no mesmo processo, apenas aem 31/7/2025 eram
data do primeiro sera considerada.

pendentes  (brutos)
ou nunca tinham

No caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados quefsido julgados ou
impossibilite os célculos, o tribunal ficara com pontuagédo igual a Ojpaixados;

b.2) no numerador
de calculo: dentre o
universo delimitado]

Tribunais  de
Justica,
Tribunais
Regionais
Federais.

em (b.1), serdo
verificados [ols
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Periodo de

Referéncia

Tribunais

processos julgados|
ou baixados entre]
1°/8/2025 €l
31/7/2026.

Sao considerados os|
dados do Datadud
enviados no prazo
no art. 12, | destal
Portaria.

Art. 10, XIlII

Plano Pena Justa:
Julgar os Incidentes|
de Progressédo de
Regime, livramento
condicional €
término de pena
\vencidos no SEEU,
Lei n° 7.210/1984 ¢
Resolugdo CNJ n°
280/2019.

Até 70 pontos, da

seguinte forma:

Pelo CNJ, por meio do banco de informagdes do SEEU.

Quanto ao item (a), nos termos do art. 112 da Lein®7.210/1984 (Lei
a) Incidentes delde Execucdo Penal), o apenado fara jus a progresséo de regime e
Progressdo de Regimelao livramento condicional quando preencher os requisitos objetivos
e livramento condicionalle subjetivos previstos em lei, apurados com base em fragdes ou
(50 pontos): percentuais do cumprimento da pena.

Para cada més, serd

considerada a proporgaolQuanto ao item (b), nos termos do art. Art. 66, Il, da Lei
entre a soma dosln® 7.210/1984 (Lei de Execugédo Penal), compete ao Juiz da
incidentes vencidos deExecucgéo: ... Il — declarar extinta a punibilidade e Art. 107, I,
progressdao de regimeldo Codigo Penal, que estabelece como causa de extingdo da
e livramento condicionallpunibilidade no inciso IX — pelo cumprimento da pena. Portanto, o)
registrados no SEEU |apenado fara jus a extingdo da pena quando preencher o requisito|
e a soma do numerofobjetivo previsto em lei que € apurado com a contabilizacdo do|
de processos ativos emftempo de pena cumprida.

ambos 0s regimes
fechado e semiaberto ou|Para os itens (a) e (b):

aberto. O SEEU gerencia automaticamente as previsbes e, com)

antecedéncia minima de 30 dias da data estimada para o beneficio,
A pontuagéo serdlsinaliza os processos na aba “Pendéncia de Incidentes”, a fim
atribuida conforme oslde possibilitar que a unidade judiciaria adote as providéncias

seguintes critérios:
a) até 1%: 50 pontos;
b) acima de 1% e até|
2%: 25 pontos

necessarias para a analise e decisdo dos incidentes.

Caso nao ocorra a decisdo e o respectivo langamento no sistema
até a data prevista, o processo passara a constar no menu
“Vencidos”, sendo este o indicador utilizado para o calculo da|
/A porcentagem engloba,pontuagéo prevista.
de forma cumulativa, os
incidentes vencidos de
progressao de regime €
livramento condicional.

Compete aos administradores de cada tribunal o langamento
prévio de feriados locais e dias ndo uteis no SEEU. Nao sera
ladmitido computo retroativo por insergdes efetuadas a posteriori,
apos o fechamento do més de referéncia.

b) Incidentes de término
de pena vencidos no|
SEEU (20 pontos):

Para cada més, serd
considerada a proporgao)

entre a soma dos|
incidentes vencidos de
término de pena|
registrados no SEEU,

e a soma do numero|
de processos ativos em

ambos o0s regimes —
fechado e semiaberto ou|
aberto.
A pontuagéo sera
atribuida conforme  os
seguintes critérios:
a) até 0,2%: 20
pontos;

b) acima de 0,2% até
0,3%: 10 pontos.

Para os itens (a) e (b):

O célculo final da
pontuagéo de cada
tribunal corresponderd|

Seréao verificados
os resultados no
periodo de 1°/1/2026
a 31/7/2026, que]
seréo apurados|
com 0s dados|
encaminhados  ao
ISEEU até 31/8/2026.

@ média mensal dos|
resultados obtidos porl

de]
€l

Tribunais
Justica
Tribunais
Regionais
Federais.
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Referéncia
suas unidades judiciarias,
apurada durante o periodo
de referéncia
Os calculos serao
realizados no primeirg
dia do més subsequente]
ao més de referéncia,
independentemente de se
tratar de dia util.
Nao havera
arredondamento del
resultados.
Art. 10, XIV 20 pontos, de acordo com[Para o item (a), por envio de documentacdo, via formularioPara o item (a)Tribunais de
0s seguintes critérios: eletrénico, do ato normativo de regulamentagdo das audiénciasjsera consideradalJustica
Implementar as| concentradas de reavaliagdo de medidas socioeducativasja situacao em
audiéncias a) Regulamentacdo daslde internagdo e semiliberdade, em consonancia com a[31/7/2026.
concentradas parajaudiéncias concentradas|Recomendagao CNJ n°® 98/2021.
reavaliacao dejpara  reavaliagdo  de Para a comprovagao)
medidas medidas socioeducativas|Para o item (b), a comprovagéo sera realizada pelo CNJ, daldo item (b.1) seréoj
socioeducativas de/de internagéo ejseguinte forma: consideradas as
internagéo eisemiliberdade nosib.1) audiéncias concentradas: por meio dos dadosjaudiéncias
semiliberdade. Tribunais de Justica (5do Datadud, pelas contagens do movimento 15050/concentradas de]
pontos). (Audiéncia  Concentrada Infracional), com complementojreavaliagcdo de]
Recomendacgdo CNJ “situacao_da_audiencia” preenchido como “13 — realizada”. medidas
n° 98/2021. b) Realizagao de socioeducativas de
audiéncias concentradasfp.2) adolescentes: sera calculado com base nos dados dofinternagédo €
de reavaliagéo delCadastro Nacional de Inspegcdo em Unidades e Programasjsemiliberdade
medidas socioeducativas|Socioeducativos (Cniups), considerando os adolescentes meiorealizadas entre
de internagéo effechado, exceto os em internagao provisoria. 1°/8/2025 €|
semiliberdade (até 15 31/7/2026. Séao
pontos). considerados 08
b.1) percentual de| dados do Datadud
90,00% a 100,00% enviados no prazo
(10 pontos); no art. 12, | desta
b.2) percentual acima Portaria.
de 100,00% (15
pontos). Para a comprovagao|
do item (b.2) sera
Sera  verificado  com calculada a média
base no percentual das quantidades de]
calculado entre 0 adolescentes em
nimero de audiéncias cumprimento de|
concentradas realizadas medida
de 1°/8/2025 a 31/7/2026, socioeducativa  de
dividido pelo numero internagéo €
médio de adolescentes semiliberdade no
em  cumprimento  de décimo  dia  do
medida socioeducativa més subsequente al
de internagéo € cada bimestre de
semiliberdade durante o referéncia  previsto
periodo de 1°/8/2025 4 no § 1° do|
31/7/2026. art. 2° Resolugao
CNJ n° 77/2009,
observado o periodo
de  1°/9/2025 A
31/8/2026.
Art. 10, XV /Até 20 pontos, de acordoj]A comprovagao sera feita pelo CNJ, considerando os dados dofSituagdo processualTribunais  de
Celeridade com o seguinte critério:  [DataJud: em 31/7/2026,[Justica.
processual na a.1.1) da classe 1464; conforme dados do
tramitacao dosja) tempo de tramitagaol ou DataJud enviados no|
processos de|dos processos pendentes| a.1.2) da hierarquia da classe 1460, desde que recebido afprazo no art. 12, |
apuracdo de atos|liquidos, considerando o movimentagéo 12035; desta Portaria.
infracionais. numero de dias decorridos E

entre o inicio do processo
de apuragdo do ato)
infracional e a data-base
de calculo:

a.2) se enquadre na natureza de “Conhecimento”;

a.3) dos processos Pendentes Liquidos (ou seja, excluidos os
suspensos, sobrestados e arquivados provisoriamente);

a.4) com a metodologia do indicador “Tempo médio do
pendente liquido”, conforme Parametrizagdo DataJud:

https://www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao,

a.1) de 70,00%
a 80,00% dos|
processos com|
até 180 dias}
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de tramitagdo (10[No caso de inconsisténcia ou indisponibilidade dos dados que

pontos). impossibilite os calculos, o tribunal ficara com pontuagao igual a 0

a.2) de 80,01%|(zero) no requisito.

a 90,00% dos

processos com|

até 180 dias]

de tramitagdo (15|

pontos);

a.3) acima de

90,00% dos|

processos com|

até 180 dias

de tramitacdo (20

pontos).

EIXO TRANSPARENCIA: REQUISITOS, FORMA DE COMPROVAGAO, PERIODO DE REFERENCIA E PONTUAGAO

ANEXO Il DA PORTARIA PRESIDENCIA N° 471 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Requisito

Pontuacao

Forma de Comprovagao

Periodo de Referéncia

Tribunais

Art. 11,1

Ranking da Transparéncia,

IAté 100 pontos, de acordo
com as seguintes faixas de|

/A comprovagao sera feita pelo CNJ, de
acordo com as informacdes prestadas

Sera considerado o Ranking|Todos.

da Transparéncia publicadog

Resolucao CNJ n9%pontuacao de atendimento aosipelos tribunais, por ocasido da realizagaolaté agosto de 2026.
215/2015. itens definidos no Anexo Il daldo Ranking da Transparéncia.
resolugao:
a) de 95,00% a 99,99% (80
pontos);
b) 100,00% (100 pontos).
Art. 11, 1l IJAté 40 pontos, de acordoPelo CNJ, com base no acompanhamentolSeréo consideradas as|Todos.
/Atendimento ao cidaddo —com os seguintes percentuaisifeito pela ouvidoria do CNJ. demandas  recebidas no|
Ouvidoria. de respostas enviadas ao CNJ|O critério de resolutividade é baseado noslperiodo de  1°/7/2025 a
em até 30 dias, com caratercritérios do art. 12 da Lei n° 13.460/2017.({30/6/2026.
resolutivo: /A contagem do prazo de 30 dias ficard
a) de 80,1% a 95,0% (20suspensa durante o recesso forense,
pontos); compreendido entre os dias 20 de
b) acima de 95,0% (40 pontos)./dezembro e 6 de janeiro.
Caso ndo haja queixa do
tribunal na ouvidoria  do|
CNJ, todos os pontos serao|
concedidos.
ANEXO IV DA PORTARIA PRESIDENCIA N° 471 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
EIXO DADOS E TECNOLOGIA: REQUISITOS, FORMA DE COMPROVAGAO, PERIODO DE REFERENCIA E PONTUAGAO
Requisito [Pontuagao Forma de Comprovacao Periodo de[Tribunais
Referéncia
Art. 12,1 [170 pontos, considerando os processos baixados ou em|A comprovagao sera feita por intermédio do envio|Serao Todos.
DataJud, |[tramitagdo desde 1°/1/2020 que estdo inseridos no DataJudidos dados do DataJud, conforme Resolugdo CNJiconsiderados
Resolugdo |e que pertengam ao grupo de natureza “conhecimento” oujn® 331/2020. os dados|O item (b.5)
CNJ n%‘execucao”, exceto execugdes penais. enviados aojndo se aplical
331/2020. DataJud atélaos Tribunais
a) Erros relacionados aos processos (até 30 pontos): 15/8/2026, |Superiores.
a.1) possuir  99% dos processos ~ com conforme
tipoAssuntoProcessual.codigoNacional e/ou Resolugdao [O item (c.3)
tipoAssuntoLocal.codigoPaiNacional ~ validos  que] CNJ n‘%se aplical
sejam folha (ultimo nivel) ou de nivel 3 ou mais (10 331/2020 efaos Tribunais|
pontos); conforme de Justica,
cronograma [Tribunais
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a.2) possuir 99% dos processos|
com tipoMovimentoNacional.codigoNacional e/ou
tipoMovimentoLocal.codigoPaiNacional preenchidos,
validos e em ultimo nivel (10 pontos);

a.3) mais de 98% dos movimentos que|
possuam complementos tabelados com oS
campos  movimentoNacional.complemento  e/ou
movimentoLocal.complemento preenchidos e em,
formato valido, no padrédo do modelo XSD (10 pontos).

Para os itens (a.1) e (a.2), poderdo ser considerados|
validos os assuntos ou os movimentos que se enquadrem
nas regras de excegdo da parametrizagdo, listadas|
no site https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-|

cnj-de-qualidade/orientacoes-sobre-datajud.

b) validagdo dos campos relativos as partes do polo ativo €

do polo passivo (até 50 pontos);
b.1) mais de 98% dos processos|
Pessoa.numeroDocumentoPrincipal preenchidos ¢
em formato valido, em pessoa do polo ativoj
E PoloProcessual.polo, tipo igual AT: polo ativo
preenchido (10 pontos);
b.2) mais de 98% dos processos|
Pessoa.numeroDocumentoPrincipal preenchidos ¢
em formato valido, em pessoa do polo passivol
PoloProcessual.polo, tipo igual PA: polo passivol
preenchido (10 pontos);
b.3) mais de 95% dos processos|
advogado.tipoRepresentante, dos tipos
tipoRepresentanteProcessual €
modalidadeRepresentanteProcessual, preenchidos e
enviados no polo passivo e no polo ativo, com uma
das opcdes validas (“A” para advogado, “E” para
escritorio de advocacia, “M” para ministério publico, “D’}
para defensoria publica e “P” para outros érgédos) (10
pontos);
b.4) mais de 98% dos processos
advogado.inscricao  de numero de inscricaol

da OAB, dos tipos tipoRepresentanteProcessual
e tipoCadastroOAB, preenchidos para os]
tipoRepresentante="A" (advogado) (10 pontos);

b.5) mais de 90% dos processos ajuizados
entre 1°/1/2026 e 31/7/2026 com o campo)
tipoRacaCorPessoa preenchido e valido para todas as
partes do Polo Ativo (AT), Polo Passivo (PA) e Vitima
(VI), do tipoPessoa igual a Pessoa Fisica, cadastradas
no processo. Sao validas as opgdes listadas no MTD;
BC - Branco(a), PD — Pardo(a), PR — Preto(a), IN
Indigena, AM — Amarelo(a) e ND — N&o declarado (10
pontos).

Para os itens (b.1) e (b.2), sdo excluidos do
cOmputo os processos das classes listadas nas
excegOes de exigéncia das partes do polo ativg
e polo passivo, respectivamente. Lista disponivel
em: https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-
de-qualidade/orientacoes-sobre-datajud. Sdo as classes

desconsideradas:

Para o item (b.1):

Partes do polo ativo: a classe 1682.

Para o item (b.2):

Partes do polo passivo: as classes ndo pertencentes ao|
grupo de variaveis de casos novos, conforme parametrizagao
DataJud; e as classes: 32, 51, 53, 54, 57, 60, 74, 88, 98, 100,
110, 119, 120, 123, 128, 129, 134, 135, 167, 170, 171, 173,
206, 208, 210, 216, 218, 221, 228, 229, 230, 231, 232, 233,
234, 236, 238, 239, 240, 241, 242, 251, 256, 258, 261, 264,
270, 272, 273, 275, 276, 278, 279, 280, 291, 305, 306, 307,
310, 313, 314, 318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 325, 326,
329, 330, 332, 333, 335, 355, 375, 420, 421, 432, 433, 457,
1000, 1005, 1006, 1007, 1015, 1016, 1025, 1028, 1029, 1034,
1037, 1038, 1040, 1042, 1047, 1053, 1054, 1057, 1063, 1066,
1072, 1137, 1145, 1178, 1199, 1208, , 1230, 1231, 1232,
1262, 1264, 1265, 1266, 1269, 1285, 1291, 1294, 1295, 1298,
1299, 1301, 1303, 1304, 1306, 1307, 1308, 1401, 1415, 1417,

do anexo da
Portaria CNJ
n° 160/2020.

que
desejarem
efetuar carga
diaria

agosto, dos]
dias 1° 3
15, mediante]
prévia
comunicagao
@o CNJ.

De formal

(o] mesmoj
periodo  de
referéncia
para  todos
os tribunais,
serdo
considerados
os
movimentos
processuais
com data até
31/7/2026.

Todos o5
critérios  do
eixo
produtividade
e do eixg
dados €
tecnologia
que utilizem|
(e] DataJud
utilizarédo 4
mesma data-|
base de
calculo
definida
neste
requisito.

1451, 1455, 1461, 1462, 1463, 1474, 1478, 1671, 1672, 1673,

Os tribunais{Trabalho.

poderao fazé-somente aos|
la durante|Tribunais de]
o més delJustica.

a garantifFederais €

Regionais
Federais ¢
Tribunais
Regionais do

Os itens
(c.4) e (c.5)
se aplicam|

O item (c.7)
se aplica
somente aos|
Tribunais de
Justica,

Tribunais
Regionais

STJ.
Para 0S|
itens listados]

em (c) ou
(d), nao|
receberao
pontos oI5
tribunais que
nao tiverem|
os

movimentos
ou classes
ou assuntos
informados
no respectivol
subitem  de]
avaliagao.
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1677, 1680, 1682, 1683, 1689, 1701, 1702, 1703,1710, 1717
1719, 1720, 1727, 1729, 1731, 1733, 10933, 10960, 10970
10972, 10973, 10974, 10975, 10976, 10977, 10979, 10981,
11026, 11041, 11397, 11530, 115631, 11532, 11536, 11542
11543, 11544, 11545, 11546, 11548, 11552, 11787, 11788
11789, 11790, 11791, 11794, 11799, 11800, 11875, 11887
11888, 11889, 11890, 11891, 11892, 11893, 11894, 11953
11956, 11976, 12060, 12075, 12077, 12080, 12081, 12082
12085, 12087, 12119, 12121, 12132, 12136, 12139, 12153
12193, 12232, 12248, 12357, 12370, 12371, 12372, 12374
12377, 12386, 12388, 12391, 12465, 12466, 12549, 12551,
12553, 12557, 12559, 12560, 12561, 12562, 12613, 12631,
12633, 12762, 14123, 14676, 15140, 15191, 15192

Outras classes que poderdo ser desconsideradas 4
critério da comiss&@o avaliadora. Para o item (b), somente
serdo considerados 0s processos ingressados a partir|
de 2020, excluidos os que ja tiverem recebido uma
das movimentagbes: 22; 246; 488; 12186; 123 com
complementos 194, 267 ou 367; 982 com complemento
194, 267 ou 367. O processo que foi reativado e voltou a
tramitar sera considerado, mesmo que tenha recebido uma
das movimentacdes acima listadas. A regra de excegao se
aplica apenas quando os movimentos ocorrerem no mesmo
grau de jurisdigéo (G1, G2, JE, TR, TRU, SUP) do processo
que esta sendo avaliado.

No campo Pessoa.numeroDocumentoPrincipal, sao|
considerados os numeros de CPF ou CNPJ.

Serdo desconsideradas da base de calculo as partes
cadastradas com os documentos do tipo “RGE: registro
de identificacdo do estrangeiro” e “RIND: Registro de
identificagdo de indigenas ou de povos e comunidades|
tradicionais”.

Para os itens (b.3) e (b.4), sdo excluidos os processos|
do grau JE, do grau G1 nos Tribunais Regionais
do Trabalho, das classes 307, 1331, 1720, 1269,
11532, 1054, 1145, 1326, 221, 10970, 1682, 12377,
12631, 12193 ou outras regras de excegdo listadas
em  https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-

de-qualidade/orientacoes-sobre-datajud.

c) Validagado de campos de tépicos especificos (65 pontos):
c.1) possuir 99% dos movimentos de remessa (123 ou
982) com complemento preenchido em formato valido
(10 pontos);

c.2) possuir 99% dos movimentos 14739 (Evolugéao
da Classe Processual), 14738 (Retificagdo de Classe]
Processual), 10966 (Mudancga de Classe Processual),
com complemento preenchido em formato valido e
com identificagdo das classes que estejam de acordo)
com as TPUs (10 pontos);

c.3) mais de 98% dos movimentos, lancados a partir
de 2020, de suspensdo por recurso extraordinariol
com repercussao geral (265) ou por recurso especial
repetitivo (11975) ou por recurso de revista repetitivo
(14973) ou por incidente de resolugdo de demandas
repetitivas (12098) ou por incidente de assuncao
de competéncia — IAC (14968) ou por decisdo do|
Presidente do STF — SIRDR (12100) ou por decisao|
do Presidente do STJ — SIRDR (12099) ou por
Decisdo do Presidente do TST — SIRDR (14972),
com complemento preenchido em formato valido, e de]
acordo com os numeros dos temas existentes no BNP}
(ou BNPR), instituido pela Resolugéo CNJ n°® 444/2022
(10 pontos);

c.4) mais de 95% dos movimentos, langados a partir]
de 2020, de medidas protetivas de urgéncia (11423,
11424, 11426, 12476, 12479, 14733, 14681) com
complemento tabelado preenchido em formato valido}
(10 pontos);

c.5) mais de 98% dos processos que tenham
movimentos de sess&o do Tribunal do juri (movimento
313) com complemento preenchido e valido (10

pontos);
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c.6) mais de 98% dos movimentos|

da hierarquia 193 (julgamento), com|
o0 campo movimento.tipoResponsavelMovimento
igual a 1 (magistrado) E com|

numero do CPF valido e preenchido
no campo movimento.responsavelMovimento
OU  movimento.magistradoProlator, dos tipos
tipoMovimentoProcessual e tipoCadastroldentificador,
e cujo CPF esteja cadastrado na tabela de]
magistrados(as) do MPM. Somente serdo exigidos
os CPFs cadastrados no MPM para os movimentos|
processuais com data igual ou maior a 1°/7/2023 (10
pontos).

c.7) mais de 80% dos processos parametrizados nol
art. 10, XII desta portaria e ajuizados no periodo de]
1°/1/2026 a 31/7/2026 preenchidos com documento
geoespacial no campo documento.tipoDocumento e
documento.conteudo, com formato valido, compativel
com o padrao KML aceito pelo SireneJud - https:/
sirenejud.cnj.jus.br/home (5 pontos).

d) Enviar, na versédo 1.2 do MTD todos os processos
baixados ou em tramitagdo desde 1°/1/2020 que estao
inseridos no Datadud e que pertengam ao grupo de natureza
“conhecimento” ou “execucéo”, exceto execugdes penais. (25
pontos);
d.1) possuir 100% de movimentos preenchidos
com a classe processual correspondente]
na data da movimentagdo, com o campo
movimento.classeProcessual preenchido e em
formato valido (10 pontos);
d.2) possuir 100% dos movimentos preenchidos
com o 6rgdo julgador correspondente na
data da movimentagdo, com o campo)
movimento.orgaoJulgador.codigoOrgao preenchido €
em formato valido (10 pontos);
d.3) possuir 100% dos processos com o campo
dadosBasicos.tipoPrioridade preenchido e em formato
védlido, quando dadosBasicos.pedidoPrioridade for|
assinalado como “True”. A auséncia ou excesso del
pedidos assinalados como “True” pode acarretar perdal
da pontuacgéo (5 pontos).

Pelo CNJ, com base nos dados existentes no

Art. 12, 11 |Até 60 pontos, da seguinte forma:

Modulo  de]

Pessoal ea) Cadastro de serventias: até 1,00% das serventias|
Estrutura

Judiciaria [informagéo no sistema MPM (15 pontos);

Mensal

(MPM). b) Cadastro de magistrados(as): até 1,00% de
Resolugdo [auséncia de informagéo no sistema MPM (15 pontos); e
CNJ n°

587/2024

informagao no sistema MPM (15 pontos).

ativos com registros inconsistentes ou com auséncia de
informagao no sistema MPM (15 pontos).

sistema MPM.

ativas com registro de inconsisténcia ou com auséncia delOs campos que estiverem preenchidos com

a opgdo “ndo informado” serdo considerados

invalidos.

magistrados(as) ativos com registro de inconsisténcia ou com|Para o item (c), sdo considerados os seguintes|
cargos: “1) Servidor(a) efetivo(a) ou removido(a)dados ou de|
para o Tribunal’; “2) Servidor(a) cedido(a) oulinconsisténcig
c) Cadastro de servidores(as): até 1,00% de servidores(as)requisitado(a) de outro tribunal”; 3) Servidor(a)da

ativos com registros inconsistentes ou com auséncia delcedido(a) ou requisitado(a) de ¢rgdos de foralinformagao

do judiciario; “4) Servidor(a) Comissionado(a)

Sem vinculo”;

Eleitorais”.

e 14) Servidor(a) cedido(a)

d) Cadastro de forga auxiliar(as): até 3,00% de profissionaisjou requisitado(a) para Realizagdo de Pleitos|

Para o item (d), sdo considerados os seguintes
cargos: “5) Estagiario(a)”; “6) Terceirizado(a)”; “7)
Servidor(a) de serventia privatizada”; “8) Juiz(a)
leigo(a)”; “9) Conciliador(a)”’; 1”0) Aprendiz”; “11)
\Voluntario(a)”; “12) Residéncia Juridica”; e “13)

Outros”.

Na hipotese de recusa do respondente em
prestar as informacgdes, deve-se utilizar a opgéo|
‘Nao declarado pelo respondente”. Essa opgéao
ndo ocasionara em perda da pontuagéo, porém,
ressalte-se que tal opgdo deve ser assinaladal
somente quando o profissional declarar que nao
deseja informar ou compartilhar o dado. Parg
os casos de ndo resposta ou de auséncia de
dados, o campo deve ser preenchido como “néo

informado”.

Sera
\verificada

situacdo dos

registros

cadastrados,

conforme
criticas

auséncia

que
estiverem
apontadas
relatorio
alertas
MPM,
conforme
dados

recebidos até

30/8/2026.

Todos.
al

de
de

no
de|
do|
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Cada profissional sera considerado(a) uma unica
vez por tribunal, segundo o registro do CPF.
Art. 12, Il {30 pontos, de acordo com os seguintes critérios: A comprovagdo sera feita por meio do enviolSerdo Todos.
Saneament¢Serao considerados os processos baixados ou em tramitagcdodos dados do DataJud e das informagdesiconsiderados
do DataJudFesde 1°/1/2020 que estdo inseridos no DataJud e queldisponibilizadas no painel de saneamento porjos dados|
por Unidadefpertencam ao grupo de natureza “conhecimento” oujunidade judiciaria, https://www.cnj.jus.br/datajud/jenviados ao
Judiciaria, |‘execugdo”, exceto execugdes penais. saneamento-unidades. Datadud até]
Resolugao 15/8/2026.
CNJ n°a) dados basicos (10 pontos):
331/2020. a.1) todas as unidades judiciarias com 100% de]
processos com codigos classeProcessual validos e
que sejam folha (ultimo nivel);
b) assuntos (10 pontos):
b.1) a partir de 95% das unidades
judiciarias com 99% dos processos|
com tipoAssuntoProcessual.codigoNacional e/ou
tipoAssuntoLocal.codigoPaiNacional validos que
sejam folha (Ultimo nivel) ou de nivel 3 ou mais;
c) partes (10 pontos):
c.1) a partir de 95% das unidades judiciarias
possuem mais de 98% dos processos|
Pessoa.numeroDocumentoPrincipal preenchidos e
em formato valido, em pessoa do polo ativo)
e PoloProcessual.polo, tipo igual AT: polo ativol
preenchido (5 pontos);
c.2) a partir de 95% das unidades judiciarias)
possuem mais de 98% dos processos|
Pessoa.numeroDocumentoPrincipal preenchidos €|
em formato valido, em pessoa do polo passivo
PoloProcessual.polo, tipo igual PA: polo passivol
preenchido (5 pontos).
Para o item de validagéo das partes descrita em (c) serd
considerada a mesma regra aplicada no art. 12, I, item (b) .
Art. 12, IV |50 pontos, para os tribunais com 100% de processosiA comprovagao sera feita pelo CNJ, considerandolSituacéo Todos.
Tramitar as|pendentes eletrdnicos, calculado pela divisdo do total defos dados do DataJud. processual
acoes processos pendentes no DataJud, preenchido com o atributol em
judiciais dejdadosBasicos.procEl =1 em relagdo ao total de processos|Sera considerada a parametrizagédo do indicador31/7/2026,
forma pendentes no DataJud: de “casos pendentes (total)” do DataJud. conforme
eletronica. dados do|
Caso o atributo dadosBasicos.procEl ndo esteja preenchido,|Parametrizagéo: https://www.cnj.jus.br/sistemas/Datadud
0 processo sera considerado como fisico para fins deldatajud/parametrizacao. enviados noj
avaliagao do requisito. prazo no art.
Painel de  Estatisticas:  https://justica-em-{12, | destal
numeros.cnj.jus.br/painel-estatisticas/. Portaria.
Art. 12, V |Até 60 pontos, de acordo com os seguintes critérios: Pelo CNJ, com base no indicador iGov-TIC-JUD|Sera Todos.
indice  dela) alcangar o seguinte desempenho no iGov-TIC-JUD: constante no relatério de governanga publicadojconsiderada
GovernangJ, a.1) satisfatério, com pontuagéo entre 0,40 e 0,69 (10jpelo Comité Nacional de Gestéo de Tecnologia daja situagdo em
Gestdo € pontos); Informacéo e Comunicagdo do CNJ em 2026. 15/9/2026.
Infraestrutua  a.2) aprimorado, com pontuagéo entre 0,70 e 0,89 (20
em pontos); No item (b), por se tratar de mensuragao
'Tecnologia a.3) exceléncia, com pontuacdo a partir de 0,90 (30de quantitativo de pessoas, e havendo casas|
da pontos). decimais, o resultado do referencial minimo sera
Informacgéo calculado com base no numero inteiro superior
(iGov-TIC- [b) alcangar percentual igual ou superior a 70,00% dofmais préximo.
JUD), referencial minimo para o seu quadro permanente de|
Resolucdo [servidores, conforme estabelecido no art. 24, § 1° da
CNJ n9Resolugdo CNJ n° 370/2021 e célculos apurados no iGov-
370/2021. [TIC-JUD (30 pontos).
Art. 12, VI |Até 30 pontos, de acordo com os seguintes critérios: Pelo CNJ, por meio dos dados extraidos delSera Tribunais de
Utilizar 4 relatérios do servigo de notificagdes e do portal dejverificada  ajJustica,
integracéo [a) integracdo ativa ao servigo de peticionamento intercorrentejservicos para aferir a inscricdo e o processamentojsituagdo em|Tribunais
com a|disponibilizado no Portal de Servigcos Unificados do Poderdas peticdes e remessas enviadas/recebidas. 31/7/2026. |Regionais
Plataforma [Judiciario (15 pontos). Federais e
Digital  do| Tribunais
Poder b) integracdo ativa ao servigo de remessas digitais (cartas| Regionais
Judiciario |precatérias e declinio de competéncia) disponibilizado nog do Trabalho.
(PDPJ-Br), |Portal de Servigos Unificados do Poder Judiciario (15 pontos).
Resolugao Na Justica
CNJ n° do Trabalho,
335/2020. o item (b)
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sera
verificado
apenas pelo|
servico  de|
remessa por|
declinio de
competéncial
Art. 12, VII [Até 135 pontos, considerando: Pelo CNJ, por meio dos dados extraidos|Para os|Todos.
Implantar a da plataforma Codex e do numero defitens (a) ¢
Plataforma [a) proporgdo de casos novos na plataforma Codex emfprocessos eletronicos do DataJud, conforme|(b), seraolOs itens (f)
Codex relacdo ao DataJud, vice-versa: parametrizacdo deste disponivel em http://comparadas [e (g) nao
Resolucdo [a.1) de 80,00% a 89,99% (5 pontos); www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao/. |as se aplicam
CNJ n%a.2) de 90,00% a 97,99% (15 pontos); quantidades |a Justica
446/2022. |a.3) a partir de 98,00% (25 pontos). Para o item (f), o indicador de laténcia média sera/de casos|Eleitoral.
particionado, sendo calculado mensalmente comnovos €
b) proporgdo de casos baixados na plataforma Codex emjbase na apuragdo de relatérios diarios emitidosjbaixados quel
relagdo ao DataJud, vice-versa: pela propria plataforma Codex. A aferigdo dejpertencam ao
b.1) de 80,00% a 89,99% (5 pontos); metadados e documentos sera feita de formajprimeiro grau
b.2) de 90,00% a 97,99% (15 pontos); conjunta, sendo descartados os 10 piores dias|de jurisdicao
b.3) a partir de 98,00% (25 pontos). de laténcia em cada més. O calculo da laténcial(soma de
considera a diferenga entre o momento em que ojgrau G1 ¢
Os percentuais dos itens (a) e (b) sdo calculados pelalsistema do tribunal inclui, altera ou exclui um dadolJE) e com|
seguinte formula: associado a processo ou documento e 0 momentonatureza de
Dif = PAmbos / (PAmbos + PCodex + PDataJud) lem que a inclusdo, alteragao ou exclusao do dadojconhecimentd,
Onde chega ao Codex no CNJ. Ao término do periodofregistrados
- PAmbos s&o os casos novos e casos baixados localizados|de apuragao, o indicador final sera calculado pelajno  DataJud
no Codex e no Datadud, referentes aos itens (a) e (b),médiadosindicadores médios mensais no periodoe no Codex|
respectivamente; de referéncia. do  periodo)
- PCodex sdo os casos novos e casos baixados localizados| de 1°/1/2026
no Codex e n&o localizados no DataJud, referentes aos itens|Para o item (g), serédo consideradas todas asja 31/7/2026.
(a) e (b), respectivamente; loperacdes de download de binarios no periodo de|Para 0s
- PDataJud s&o os casos novos e casos baixados localizadosfreferéncia, ocorridas na consulta de documentos|Tribunais
no DataJud e néo localizados no Codex, referentes aos itensjprocessuais do Portal de Servigos Jus.br. O[Superiores,
(a) e (b), respectivamente. indicador sera calculado mensalmente com basejserdo
Os processos sigilosos ndo serao contabilizados. na apuracdo de relatorios diarios extraidos dojconsiderados
Jus.br, sendo descartados da contabilizacdo os 10jos processos
c) existéncia de registros de correlagao, em proporcao iguallpiores dias das operagdes de download de cadade naturezal
ou superior a 98,00%, entre os érgdos judiciais singularesmés. de
e colegiados locais de primeira e segunda instancia e conhecimentg
aqueles cadastrados na tabela nacional de 6rgaos do sistema| no grau
SCA Corporativo do CNJ, e que estejam cadastrados como|. “SUP”.
unidades judiciarias no sistema MPM (tabela de—para) (10
pontos); Para os|
itens (c), (d)
d) proporgdo minima de 98,00% de processos eletronicos e (e) serd
carregados na plataforma Codex com classe processual considerada
valida e existente nas tabelas processuais unificadas, a situacdo em
conforme a Resolugdo CNJ n°® 46/2007 (10 pontos); 31/7/2026.
e) proporgdo minima de 98,00% de processos eletronicos Para os itens
carregados na plataforma Codex com assuntos processuais (f) e (g) sera
validos e existentes nas TPUs, conforme a Resolugdo CNJ considerado
n° 46/2007 (10 pontos). o periodo
entre
f) laténcia de transmissdo de metadados e documentos] 1°/1/2026 €
processuais entre a persisténcia no sistema de processo 31/7/2026.
judicial e a comunicagao a plataforma Codex:
f.1) entre 1h e 6h (10 pontos); Serao
f.2) entre 10 minutos e 59min59s (15 pontos); considerados
f.3) entre 5 minutos e 9min59s (20 pontos); os dados
f.4) tempo menor que 5 minutos (35 pontos). carregados
no Codex €
g) Taxa de sucesso da operacdo de download de arquivos| no DataJud
binarios no Codex: até
9.1) entre 40% e 60% (5 pontos); 15/8/2026.
9.2) entre 60,01% e 80% (10 pontos);
9.3) maior que 80% (20 pontos).
Art. 12, VIII[Até 30 pontos, de acordo com a quantidade de Pontos(Mediante verificagdo, pelo CNJ, no formulario/Sera Todos,
Implantar |de Inclusdo Digital (PIDs) de nivel 1, 2, 3, ou 4 (oufsistema proprio de cadastramento dosiconsiderada |exceto
Pontos delestrutura equivalente, desde que dotada das mesmas|PIDs, conforme orientagdes constantesja situagéo em|Tribunais
Inclusao caracteristicas), em efetivo funcionamento, em conformidadelem https://www.cnj.jus.br/sistemas-e-servicos/|31/7/2026.  [Superiores €
Digital com a Resolugédo CNJ n° 508/2022. ponto-de-inclusao-digital-pid/. os tribunais
(PID), que
Resolugao A inconsisténcia na informacdo prestada no comprovarery
formulario/sistema acarreta perda da pontuagéo. a

n
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CNJ n‘ a) Nivel 1: cada ponto de inclusdo digital de nivel 1 em| inaplicabilidg
508/2023. efetivo funcionamento equivale a 5 pontos, limitado aolO tribunal que ndo possuir localidades que| da
total de 10 pontos (10 pontos). se enquadrem nos critérios da Resolugéo Resolugao.
CNJ n° 508/2023 devera enviar manifestagaol
b) Nivel 2 a 4: cada ponto de incluséo digital de nivellao CNJ nos autos do CUMPRDEC
2 a 4 em efetivo funcionamento equivale a 10 pontos,[0005192-35.2023.2.00.0000. Em caso de|
limitado ao total de 30 pontos (30 pontos). deferimento  pelo CNJ, o critério serd
desconsiderado da base de calculo e ndo sera
Os pontos (a) e (b) sédo cumulativos, limitado ao total dejaplicado.
30 pontos.
Obs.: a pontuagdo maxima do item é de 30 pontos,
podendo ser alcangada pela instalagdo de dois PIDs|
nivel 1 e dois PIDs nivel 2 a 4, ou por trés PIDs nivel
2a4.
Art. 12, IX [Até 55 pontos, da seguinte forma: Pelo CNJ, por meio da verificacdo das pecgas e[Serdo Tribunais de
eventos expedidos no banco de informagdes dojconsiderados|Justica €
Plano PenalO calculo final da pontuagéo de cada tribunal corresponderdBNMP, no periodo de referéncia. os  eventos[Tribunais
Justa: o indice decorrente da média mensal dos resultados obtidos| e pecas|Regionais
Reducgéo dajpor suas unidades jurisdicionais, apurada durante o periodo| expedidos defFederais,
subnotificacfte referéncia. 1°/1/2026  a[Tribunais de|
da 31/7/2026. [Justica
identificagdga) Cadastramento do CPF (até 20 pontos): Militar €
civi e delindice de preenchimento do campo CPF na emiss&o de pegas| Tribunais
dados e eventos. Regionais
sociais  no Eleitorais.
BNMP. Para cada més, sera calculada a porcentagem de pegas €|
eventos expedidos que tenham inscrigao/edigao do CPF no O critério
cadastro da pessoa, em relagao ao total de pegas e eventos nao se
expedidos. aplica aos|
tribunais
a.1) indice entre 80% e 89,99%: 10 pontos; sem
a.2) indice igual ou acima de 90%: 20 pontos. expedicao
de pecas e
b) Dados sociais (até 35 pontos): eventos no
Mensalmente, a partir do preenchimento do evento periodo de|
“Audiéncia de Custddia e Analise da Prisao”, sera calculada referéncia.
a porcentagem de emissdo desse tipo de evento, que
contenha o preenchimento dos campos indicados nos itens
(b.1) a (b.5), em relagéo ao total emitido no periodo de
referéncia. As pontuagdes previstas nos itens “b.1” a “b.5’
serdo cumulativas.
b.1) Possuir 70% ou mais registros preenchidos do campo
raca/cor da pessoa (10 pontos);
b.2) Possuir 70% ou mais registros preenchidos do campo
identidade de género (5 pontos);
b.3) Possuir 70% ou mais registros preenchidos do campo
orientacdo sexual (5 pontos);
b.4) Possuir 70% ou mais registros preenchidos do campo|
escolaridade (5 pontos);
b.5) Possuir 70% ou mais registros preenchidos do campo|
situacao de moradia (10 pontos);
De acordo com a Resolugdo CNJ n° 213, art. 8° as
indagacdes sobre os itens acima devem ocorrer na audiéncial
de custédia. A pontuagdo decorre do preenchimento da
pessoa para cada item, independentemente da resposta,
ainda que o individuo ndo deseje declarar. Nessa hipotese, o
campo de ser preenchido como “sem declaragao”.
Caso o campo néo seja preenchido, o sistema entendera que
nao houve indagagéo, nao contabilizando a pontuacao.
Para todos os itens, os calculos serdo realizados no
primeiro dia do més subsequente ao més de referéncia,
independentemente de ser dia util.
Nao havera arredondamento de resultados.
Art. 12, X |Até 20 pontos, considerando: Pelo CNJ, por meio dos dados extraidos do|Serao Tribunais de
@) proporgdo entre numero de citagbes eletronicas|sistema Domicilio Judicial Eletrénico e dos dadosjanalisadas asjJustica,
informadas no sistema e casos novos no DataJud: do DataJud. citagbes Tribunais
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Implantar of a.1)de 5,00% a 20,00% de processos distribuidos em que expedidas e[Regionais
Domicilio pelo menos uma parte do polo passivo seja pessoa juridicalPara o DataJud, serdo considerados osjas Federais e
Judicial com cadastro obrigatério no Domicilio Judicial Eletronicoprocessos, que no periodo de referéncia, da|distribuigdes [Tribunais
Eletronico. (5 pontos); seguinte forma: entre Regionais
a.2) de 20,1% a 40,00% de processos distribuidos em queja.1) com movimento de distribuigéo (cod. 26); 1°/1/2026  eldo Trabalho.
Resolucao pelo menos uma parte do polo passivo seja pessoa juridicaja.2) com atributo dadosBasicos.procEl preenchido[31/7/2026.
CNJ n° com cadastro obrigatério no Domicilio Judicial Eletronicolcomo “17;
455/2022. (15 pontos); a.3) processos enquadrados como grau Gi1
a.3) acima de 40,00% de processos distribuidos em quejou JE e com natureza de conhecimento,
pelo menos uma parte do polo passivo seja pessoa juridicajconforme parametrizacdo disponivel em http://
com cadastro obrigatério no Domicilio Judicial Eletronicowww.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao/;
(20 pontos). e
a.4) que pelo menos uma das partes do polog
passivo seja de pessoa juridica.
Art. 12, X1 [Até 20 pontos, considerando: Pelo CNJ, por meio dos dados|Para o DJEN [Todos.
a) proporgdo mensal entre nimero de intimagdes informadaslextraidos do sistema DJEN e dojserao

Implantar ofno sistema e a quantidade de atos proferidos (decisdes,[numero atos proferidos do DataJud,janalisadas as
Diario  dejdespachos e sentencgas) contabilizados pelo DataJud: conforme parametrizagdo disponivel em http://intimagdes

Justica a.1) de 30,00% a 50,00% de atos proferidos (5 pontos); www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/parametrizacao/. lexpedidas
Eletrénico Ja.2) de 50,01% a 70,00% de atos proferidos (15 pontos); entre
Nacional -ja.3) acima de 70,00% de atos proferidos (20 pontos). No DataJud sado considerados: 1°/1/2026 ¢

DJEN

Resolugao
CNJ n°
455/2022

a) todos os processos, independentemente da
classe ou da natureza processual;

b) que tramitem sem segredo de justiga (sigilo igual
a 0 (zero)); e

c) com atributo dadosBasicos.procEl preenchido

31/7/2026.
Para 0
DataJud,
serao
consideradas

como “1”. as decisoes,
despachos €
sentencas
com
movimentos
entre
1°/1/2026 ¢
31/7/2026,
com base]
nos dados|
enviados no
prazo no art.
12, | desta|
Portaria.

| Secretaria Geral |

| Secretaria Processual |

| PJE |

CERTIDAO

N. 0000089-42.2026.2.00.0000 - PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - A: P. E. M. D.. Adv(s).: GO72883 - LEIDIANE
DA SILVA XAVIER, MT23641/0O - LEIDIANE DA SILVA XAVIER. R: T. D. J. D. E. D. M. G. -. T.. Adv(s).: Nao Consta Advogado. PODER
JUDICIARIO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA PROCESSO: 0000089-42.2026.2.00.0000 CLASSE: PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO (11891) POLO ATIVO: P. E. M. D. REPRESENTANTES POLO ATIVO: LEIDIANE DA SILVA XAVIER - MT23641/0 POLO
PASSIVO: T. D. J. D. E. D. M. G. -. T. CERTIDAO Certifico que o requerimento inicial da(s) parte(s) requerente(s) acima identificada(s) encontra-
se desacompanhado de copia(s) do(s) documento(s) de identidade, CPF e comprovante(s) de residéncia. Diante do exposto, de ordem do
Excelentissimo Senhor Presidente do Conselho Nacional de Justica, intime(m)-se a(s) parte(s) para que, no prazo de 15 (quinze) dias, proceda(m)
a juntada de copia da documentacéo acima especificada, pois, do contrario, este expediente sera arquivado, nos termos da Portaria n.° 30, de
9 de margo de 2010, do Conselho Nacional de Justica. Brasilia, 7 de janeiro de 2026. Secretaria Processual do Conselho Nacional de Justica
Secao de Autuagao e Distribuigao

INTIMAGAO

N. 0009424-22.2025.2.00.0000 - PEDIDO DE PROVIDENCIAS - A: CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL - CJF. Adv(s).: Nao Consta
Advogado. R: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ. Adv(s).: Nao Consta Advogado. PODER JUDICIARIO CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA PROCESSO: 0009424-22.2025.2.00.0000 CLASSE: PEDIDO DE PROVIDENCIAS (1199) POLO ATIVO: CONSELHO DA
JUSTICA FEDERAL - CJF POLO PASSIVO: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ DECISAO Trata-se de Pedido de Providéncias n°
0009424-22.2025.2.00.0000, no qual o Conselho da Justiga Federal - CJF figura como requerente, tendo por objeto a autorizagédo para pagamento
de valores retroativos a magistrados federais, especialmente no que se refere a definicdo da base de calculo da licenga compensatdria prevista na
Resolugdo CJF n° 847/2023, bem como sua eventual submissao ao teto constitucional. Nos autos, a Associagao dos Juizes Federais do Brasil -
AJUFE ingressa como terceiro interessado, postulando a integragao da deciséo anteriormente proferida por esta Corregedoria Nacional de Justica,
a fim de que conste, de forma expressa, que a base de calculo da licenga compensatéria ndo se submete ao teto remuneratério constitucional.
Sustenta a requerente que o CJF, ao apreciar o Pedido de Providéncias n° 0001895-01.2025.4.90.8000, fixou entendimento segundo o qual a
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