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obra no Poder Judiciario, nos termos da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO o art. 5°, caput, da Instrugdo Normativa GP n. 136, de 2024, que dispde que o Tribunal firmara acordo de cooperacao técnica
com banco publico oficial, determinando os termos para a abertura e manutengao de conta vinculada para abrigar os recursos retidos dos
pagamentos as contratadas para assegurar o cumprimento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias; e

CONSIDERANDO o art. 5°, § 2°, da Instrugdo Normativa GP n. 136, de 2024, que dispOe que os(as) servidores(as) responsaveis pela gestao e
fiscalizagdo da execugdo do acordo de cooperagéo técnica serdao designados(as) pela Presidéncia do Tribunal ou a quem for delegado,
RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria designa o(a) gestor(a) e o(a) fiscal do acordo de cooperagéo técnica a que se refere o art. 5° da Instrugdo Normativa GP n.
136, de 4 de setembro de 2024.

Art. 2° Ficam designados(as):

| - o(a) Secretario(a) de Liquidagédo de Despesas, para o exercicio da fungdo de gestor(a) do acordo de cooperagao técnica; e

Il - o(a) Chefe da Segao de Gestao de Conta Vinculada, para o exercicio da fungao de fiscal de execugéo do acordo de cooperagéo técnica.
Paragrafo unico. Na auséncia dos(as) titulares dos cargos mencionados nos incisos | e Il deste artigo, seus(suas) respectivos(as) substitutos(as)
assumirdo automaticamente as responsabilidades das fungdes de gestor(a) e de fiscal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente
PORTARIA DG N. 15, 8 de janeiro de 2026
A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso lll, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o processo administrativo TRT/ePAD/30983/2021, no qual foi concedido abono de permanéncia a servidora Junia Mara Moreira
Simdes, a contar de 9/10/2021, conforme Portaria DG n. 7, de 13 de janeiro de 2022, publicada em 19 de janeiro de 2022; e
CONSIDERANDO os processos administrativos TRT/PROAD/39130/2025 e TRT/PROAD/34115/2025,
RESOLVE:
Tornar sem efeito, desde a data de sua publicacédo, a Portaria DG n. 411, de 22 de dezembro de 2025, publicada em 29 de dezembro de 2025,
referente a concesséo de abono de permanéncia a servidora Junia Mara Moreira Simdes.

PATRICIA HELENA DOS REIS
Diretora-Geral

PORTARIA GP N. 20, 8 de janeiro de 2026
Designa servidores para o exercicio da fungao de gestor de patriménio - bens méveis do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido no Sistema
Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal - SIAFI.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO os arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n. 200, de 25 de fevereiro de 1967, que dispdem que a delegagado de competéncia sera utilizada
como instrumento de descentralizagdo administrativa, facultando, em geral, as autoridades da Administragcdo Federal delegar competéncia para a

pratica de atos administrativos, conforme se dispuser em regulamento; e

CONSIDERANDO o Decreto n. 83.937, de 6 de setembro de 1979, que dispde sobre a regulamentacéo do Capitulo 1V, do Titulo Il, do Decreto-Lei
n. 200, de 1967, referente a delegagédo de competéncia,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria designa servidores para o exercicio da fungéo de gestor de patriménio - bens méveis do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regiéo no Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal - SIAFI.

Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores para exercicio da fungéo de gestor de patriménio - bens moéveis do Tribunal Regional do
Trabalho da 3a Regido no SIAFI:

| - Carolina Santa Rosa Nogueira, Secretaria de Material e Logistica, como titular; e
Il - Luciana Coury Abrahao, Chefe do Gabinete de Apoio da Secretaria de Material e Logistica, como suplente.

§ 1° Nas hipéteses de auséncia, impedimento ou suspeigcéo da titular, a suplente assumira o exercicio da fungéo de gestor de patrimbnio-bens
moveis.
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§ 2° As designagdes a que se referem os incisos | e |l deste artigo seréo cadastradas no "Rol de Responsaveis" do SIAFI.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

PORTARIA GP N. 17, 8 de janeiro de 2026
Designa servidores para o exercicio da fungédo de gestor orgamentario do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido no Sistema Integrado de
Administragédo Financeira do Governo Federal - SIAFI.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO os arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n. 200, de 25 de fevereiro de 1967, que dispdem que a delegagdo de competéncia sera utilizada
como instrumento de descentralizagdo administrativa, facultando, em geral, as autoridades da Administracdo Federal delegar competéncia para a
pratica de atos administrativos, conforme se dispuser em regulamento; e
CONSIDERANDO o Decreto n. 83.937, de 6 de setembro de 1979, que dispde sobre a regulamentagao do Capitulo IV, do Titulo I, do Decreto-Lei
n. 200, de 1967, referente a delegagéo de competéncia,
RESOLVE:
Art. 1° Esta Portaria designa servidores para o exercicio da fungdo de gestor orgamentario do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido no
Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal - SIAFI.
Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores para exercicio da fungédo de gestor orgamentario do Tribunal Regional do Trabalho da 3? Regido
no SIAFI:
| - Walter Augusto de Matos, Secretario de Planejamento, Execugdo Orgamentaria e Contabilidade, como titular;
Il - Julia Caldeira Brant Valle Silveira Eugenio, Chefe da Secéo de Planejamento Orgamentario, como primeira suplente; e
Il - Amanda Jacinto D'Agostini, Chefe do Nucleo de Contabilidade, como segunda suplente.
§ 1° Nas hipdteses de auséncia, impedimento ou suspeigdo do titular, a primeira suplente assumira o exercicio da funcdo de gestor orgamentario
e, na impossibilidade desta, a segunda suplente.
§ 2° As designagdes a que se referem os incisos I, Il e lll deste artigo serdo cadastradas no "Rol de Responsaveis" do SIAFI.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

PORTARIA SEPP N. 2, 9 de janeiro de 2026
O SECRETARIO DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 39, inciso Ill, do Regulamento Geral deste Tribunal (RA 266/2015), resolve:
Retificar a Portaria SEPP n. 89, de 25 de setembro de 2024, publicada no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho (DEJT) em 30/11/2024, nos
termos do PROAD n. 31673/2025 e da Portaria GP n. 353, de 6 de novembro de 2025, publicado no DEJT em 13/11/2025.
Onde se |é:
Tornar publico o valor do Beneficio Especial, previsto no § 1° do art. 3° da Lei 12.618/12, da servidora Cleonice Mercés Moreira da Mata, pasta 80-
9, equivalente, em 22/01/2024, a R$ 9.483,14 (nove mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e quatorze centavos), conforme Declaragéo n° 83/2024
da Secretaria de Pagamento de Pessoal, emitida em 25/09/2024.
Leia-se:
Tornar publico o valor do Beneficio Especial, previsto no § 1° do art. 3° da Lei 12.618/12, da servidora Cleonice Mercés Moreira da Mata, pasta 80-
9, equivalente, em 30/11/2022, a R$ 9.259,28 (nove mil, duzentos e cinquenta e nove reais e vinte e oito centavos), conforme Declaragéo n°
02/2024 da Secretaria de Pagamento de Pessoal, emitida em 9/1/2026.
RICARDO BAHIA RACHID
Secretario de Pagamento de Pessoal

PORTARIA GP N. 21, 8 de janeiro de 2026
Designa servidores para o exercicio da fungédo de gestor de patriménio - bens de estoque do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido no
Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal - SIAFI.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO os arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n. 200, de 25 de fevereiro de 1967, que dispdem que a delegagéo de competéncia sera utilizada
como instrumento de descentralizagdo administrativa, facultando, em geral, as autoridades da Administragéo Federal delegar competéncia para a

pratica de atos administrativos, conforme se dispuser em regulamento; e

CONSIDERANDO o Decreto n. 83.937, de 6 de setembro de 1979, que dispde sobre a regulamentagéo do Capitulo IV, do Titulo I, do Decreto-Lei
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