TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

INSTRUGAO NORMATIVA GP N. 160, DE 18 DE MARGO DE 2026

Altera a Instrucdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de
agosto de 2017, que dispde sobre a gratificacdo devida
a instrutores pelo exercicio de atividades relacionadas
a formacgao profissional de magistrados e servidores,
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regiao.

5 O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucdo n. 192, de 8 de maio de 2014, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispbe sobre a Politica Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que o art. 8° caput e § 2° da Resolucdo CNJ n. 192,
de 8 de maio de 2014, prevé que as agdes formativas sejam conduzidas,
preferencialmente, por magistrados e servidores na condicdo de instrutores internos,
que integrem o Cadastro Nacional de Instrutores do Poder Judiciario ou cadastros
préprios dos tribunais, de forma a valorizar o capital intelectual da instituicao;

CONSIDERANDO a necessidade de se preservar um trato mais
homogéneo da politica remuneratéria aplicada a gratificagdo por instrutoria, por parte
de todos os 6érgdos que integram o Sistema Integrado de Formagéo de Magistrados do
Trabalho (SINFOMAT);

CONSIDERANDO a Portaria CNJ n. 192, de 26 de novembro de 2014,
que dispde sobre a gratificagao por encargo de curso e institui a tabela de remuneragéao
para servidores e magistrados que atuam com o instrutores internos em agdes de
formagao e aperfeigoamento no Poder Judiciario;
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CONSIDERANDO que é vedado o pagamento de instrutoria aos membros
da direcdo, da coordenacdo académica e da secretaria executiva da Escola Judicial
deste Tribunal, como medida necessaria a preservagao da lisura institucional,
especialmente quanto a ordenacdo de despesas que nao favoregca agentes
responsaveis, dentre suas atribuicées, pela logistica de preparagdo de cursos, em
conformidade com o art. 7°, inciso VI, da Portaria CNJ n. 192, de 26 de novembro de
2014;

CONSIDERANDO a Portaria CNJ n. 351, de 9 de outubro de 2025, que
alterou o anexo da Portaria CNJ n. 192, de 26 de novembro de 2014;

CONSIDERANDO o Ato ENAMAT n. 110, de 14 de junho de 2023, que
atualiza a tabela de remuneracéo dos profissionais de ensino e de outros participantes
de atividades formativas da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho ENAMAT; e

CONSIDERANDO que o art. 1°, § 2°, do Ato ENAMAT n. 110, de 14 de
junho de 2023, prevé que os atores da sociedade reconhecidos pela experiéncia e
lideranga profissional ou de vida no tema objeto da acdo formativa que nao tenham
diploma de ensino superior, € que vierem a participar de cursos nas ag¢des formativas
que agreguem projetos de extensado, em conformidade ao disposto nos arts. 2°, inciso
X e 38, §§ 2° a 4° da Resolucdo n. 28 da ENAMAT, serdo remunerados com
observancia dos parametros fixados para o nivel de graduacéo,

RESOLVE:

Art. 1° A Instrucdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de 2017,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 2° Os ocupantes dos cargos de diretor, coordenador académico e
secretario executivo ndo serdo remunerados pela atuagdo como
instrutores internos.
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"Art. 6° A gratificacdo de instrutor interno sera também devida a
servidor civil ou militar, integrante do quadro de cargos, funcbées e
empregos publicos, e a membros da Administragdo Publica Direta e
Indireta, do Ministério Publico e de qualquer Poder da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

a) o valor da gratificagcdo conforme cargo, atividade desenvolvida e
titulagdo, nos termos da tabela constante do Anexo unico desta
Instrucdo Normativa, ressalvada a aplicabilidade da tabela constante da
Portaria n. 192, de 26 de novembro de 2014, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), em relagdo aos servidores regidos pelo art. 76-A, da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e

I - para o pagamento dos membros dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, dos membros do Ministério Publico, dos ministros do
Tribunal de Contas e dos colaboradores eventuais, sera adotada a
tabela constante do Anexo Unico desta Instrugdo Normativa; e

Il - tratando se de servidor publico federal, é devida a Gratificagdo por
Encargo de Curso ou Concurso prevista no art. 76 Ada Lein. 8.112, de
11 de dezembro 1990, em conformidade com a tabela constante da
Portaria CNJ n. 192, de 26 de novembro de 2014.



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2103
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2103

§ 2° Os atores da sociedade reconhecidos pela experiéncia e lideranga
profissional ou de vida no tema objeto da acdo formativa que nédo
tenham diploma de ensino superior, e que vierem a participar de cursos
nas agbes formativas que agreguem projetos de extensdo, seréo
remunerados com observancia dos pardmetros fixados para o nivel de
graduagdo constante da tabela do Anexo unico desta Instrugéo
Normativa.

§ 3° Caso a atividade formativa seja desempenhada por mais de um
instrutor, cada um responsavel por competéncias especificas, conforme
descrito no projeto pedagdgico da atividade, a gratificagdo devida a
cada instrutor correspondera exclusivamente ao valor previsto e
justificado no plano de curso previamente aprovado pelas instancias
competentes da Escola Judicial.

§ 4° Caso a mesma atividade de formagdo seja desempenhada de
forma ativa e concomitante por mais de um instrutor, a carga horéria
sera considerada em sua totalidade, para efeito de pagamento de
gratificagdo por instrutoria devida a cada um dos formadores, conforme
plano de curso previamente aprovado pelas instdncias competentes da
Escola Judicial.” (NR)

“Art. 24. Os valores definidos na tabela do Anexo Unico desta Instru¢cao
Normativa poderéo ser elevados, a critério do diretor da Escola Judicial,
caso se trate:

a) até o limite da carga horaria que sera certificada pela Escola Judicial
para os discentes que vierem a concluir a acdo de capacitacao



Art. 2°

desenvolvida com os objetos de aprendizagem elaborados, conforme
Justificado em plano de curso; e

IV - no caso de tutor em EaD que grave e ceda sua voz, ou imagem e
voz, para videos produzidos exclusivamente para cursos da Escola
Judicial nessa modalidade, o tempo dedicado a gravagdo sera
remunerado de forma global, integrado ao tempo total da tutoria,
correspondente ao numero de horas certificadas pela Escola aos
discentes que concluirem a agdo formativa.

oo (NR)

O Anexo Unico da Instrucdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de

agosto de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Anexo unico

(que se refere ao art. 23, inciso 1, da Instrucdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de

2017)
TITULACAO NATUREZA DA ATIVIDADE VALOR DA HORA-AULA
FORMACAO PRESENCIAL | R$ 660,00
DOUTORADO E/OU TELEPRESENCIAL
SINCRONA
FORMACAO A DISTANCIA: | R$ 480,00
CONTEUDISTA
FORMACAO A DISTANCIA | R$ 324,00
ASSINCRONA
FORMACAO PRESENCIAL | R$ 540,00
MESTRADO E/OU TELEPRESENCIAL
SINCRONA
FORMACAO A DISTANCIA: | R$ 456,00
CONTEUDISTA
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FORMACAO A DISTANCIA | R$ 300,00

ASSINCRONA

FORMACAO PRESENCIAL | R$ 480,00
ESPECIALIZACAO | E/OU TELEPRESENCIAL

SINCRONA

FORMACAO A DISTANCIA: | R$ 408,00

CONTEUDISTA

FORMACAO A DISTANCIA | R$ 276,00

ASSINCRONA

FORMACAO PRESENCIAL | R$ 396,00
GRADUACAO E/OU TELEPRESENCIAL

SINCRONA

FORMACAO A DISTANCIA: | R$ 384,00

CONTEUDISTA

FORMACAO A DISTANCIA | R$ 252,00" (NR)
ASSINCRONA

Art. 3° Revogam-se os seguintes dispositivos da Instrugdo Normativa
GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de 2017:

| - as alineas “a” e “b” do inciso IV do art. 28; e

Il - os §§ 2°, 3°, 4° e 6° do art. 28.

Art. 4° Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor na data da sua
publicagao.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente
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