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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
Ato Conjunto TST.CSJT
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 43, DE 28 DE JULHO DE 2026.

Institui o Comité Nacional de Seguranca Institucional da
Justica do Trabalho e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando a necessidade de promover a padronizacéo e a uniformizacao das diretrizes, protocolos e rotinas para a modernizacéo e evolugao
das atividades da Policia Judicial no a&mbito da Justica do Trabalho;

considerando a Politica e o Sistema Nacional de Seguranca do Poder Judiciario, regulamentados pela Resolugdo CNJ n.° 435, de 28 de outubro
de 2021;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 325, de 11 de fevereiro de 2022, que institui a Politica de Governanca dos Colegiados Teméaticos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT); e

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n.° 6002256/2023-00,

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato dispde sobre o Comité Nacional de Seguranga Institucional da Justica do Trabalho.

Art. 2° Compete ao Comité Nacional de Seguranca Institucional da Justica do Trabalho:

| - referendar os planos de seguranca institucional elaborados pelas unidades de Policia Judicial do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho, que englobem, entre outros temas, a seguran¢a de pessoal, de areas e instala¢des, de documentacéo e material,
além dos planos especificos de protecdo e assisténcia a magistrados(as) e servidores(as) em situagéo de risco ou ameacgados(as);

Il - manifestar-se, quando provocado ou nas hipdteses previstas neste Ato, sobre os planos de seguranga institucional elaborados pelos Tribunais
Regionais do Trabalho, prestando orientacéo técnica para sua harmonizacéo com a Politica Nacional de Seguran¢a do Poder Judiciario, bem
como sobre os planos especificos de protecdo e assisténcia a magistrados(as) e servidores(as) em situagéo de risco ou ameacados(as),
elaborados pelas respectivas unidades de Policia Judicial dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Il - receber, originariamente, pedidos e reclamacdes formulados por magistrados(as), servidores(as) e usuarios(as) no ambito do Tribunal Superior
do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho relacionados a seguranca institucional;

IV - deliberar, originariamente, sobre os pedidos de protecdo especial formulados, no &mbito do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho
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Superior da Justica do Trabalho , inclusive representando as autoridades competentes para a adocao das providéncias cabiveis;

V - acompanhar as atividades dos Comités Permanentes de Seguranca Institucional dos Tribunais Regionais do Trabalho, mediante o recebimento
de relatérios trimestrais, sem prejuizo das competéncias préprias dos respectivos colegiados;

VI - referendar os planos de formagéo e capacitacdo dos(as) inspetores(as) e agentes da Policia Judicial elaborados pelas unidades de Policia
Judicial do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

VIl - emitir manifestagéo técnica, quando provocado ou nas hipoteses previstas neste Ato, sobre os planos de formagéo e capacitacao das
unidades de Policia Judicial dos Tribunais Regionais do Trabalho, observadas as diretrizes gerais do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, do
Comité Gestor e do Departamento Nacional de Policia Judicial, de forma independente ou mediante convénio com 6rgaos de Estado, instituicdes
de seguranga e inteligéncia; e

VIII - avaliar, previamente, as propostas de aquisi¢do de veiculos especiais apresentadas pelos Tribunais Regionais do Trabalho e pelo Tribunal
Superior do Trabalho, na forma do art. 14, inciso Xl, da Resolugdo CNJ n.° 435, de 28 de outubro de 2021.

Art. 3° O Comité Nacional de Seguranca Institucional da Justica do Trabalho tera a seguinte composic¢ao:
| - O(a) Ministro(a) Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que o coordenara;

Il - 1 (um/uma) Desembargador(a) Conselheiro(a) do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, indicado(a) pelo Presidente do CSJT, que atuara
como vice-coordenador;

Il - 1 (um/uma) Magistrado(a) Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho indicado(a) pelo(a) Ministro(a) Corregedor (a)-Geral da
Justica do Trabalho;

IV - 0 (a) Secretario(a)-Geral do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho;

V - o (a) Diretor(a)-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho;

VI - o (a) Secretario(a) de Policia Judicial do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho;

VII - o (a) Secretario(a) de Policia Judicial do Tribunal Superior do Trabalho;

VIII - 1 (um/uma) Agente da Policia Judicial designado(a) pelo(a) Ministro(a) Presidente do TST/CSJT;

IX - 1 (um/uma) Agente da Policia Judicial indicado(a) pelo Colégio de Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho
(COLEPRECOR).

Paragrafo unico. O referendo e as demais deliberagGes do Comité terdo natureza opinativa e serdo submetidos a apreciacédo da Presidéncia do
Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho sempre que produzirem efeitos externos ou dependerem de decisédo
da autoridade competente.

Art. 4° O Comité Nacional de Seguranca Institucional da Justica do Trabalho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Coordenador ou quando a urgéncia da matéria assim o exigir.

Art. 5° As Secretarias de Policia Judicial do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho atuardo como Unidades
de Apoio Executivo (UAE) do Comité Nacional de Seguranca Institucional da Justica do Trabalho.

Art. 6° Os casos omissos seréo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho.
Art. 7° Ficam revogados:

| - 0 Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 29, de 18 de maio de 2023; e

Il - 0 Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 36, de 21 de maio de 2024.

Art. 8° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Tribunal Superior da Justica do Trabalho
e do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG.SETIC N.° 84, DE 28 DE JULHO DE 2026.

Institui 0 Modelo de Governanca e Monitoramento da
Nuvem-JT, seus guias, processos e procedimentos, e 0
Instrumento de Avaliacao da Maturidade da Nuvem-JT.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigbes regimentais,
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