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Dados pessoais ou sensiveis
nas provas

Aplicar a
necessario,
anonimizacgao.

LGPD; compartilhar
preferencialmente

apenas o
com

PROVIDENCIAS PROCESSUAIS RECOMENDADAS

ASSEDIO ELEITORAL NAS RELAGCOES DE TRABALHO

SITUACAO

INDIiCIOS DE
ILICITO ELEITORAL
NOS AUTOS

PROVAS UTEIS
A OUTRAS
ESFERAS

RISCO DE
DECISOES
CONFLITANTES

NECESSIDADE

DE PRODUCAO

DE PROVA EM
OUTRA JURISDICAO

INDICIOS DE
PRATICA DE
IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA

DADOS PESSOAIS

PROVIDENCIA

)

Comunicar imediatamente
a Justica Eleitoral e ao
Ministério Publico Eleitoral.

Preservar a integralidade dos
elementos probatérios e
remeter copias.

Promover atos concertados
com dérgaos de competéncia
conexa.

Solicitar cooperacgio
judiciaria (CPC,
arts. 67 a 69).

Comunicar ao 6rgao de
controle interno ou ao
Ministério Publico competente.

Aplicar a LGPD; compartilhar
apenas o necessario,

OU SENSIVEIS %, preferencialmente com
NAS PROVAS 4 N
- anonimizacao.
eo®po Atue de forma coordenada, preserve as provas e respeite a respecdo de dados.
- e g L P R

A cooperacgdo interinstitucional e a adogao das providéncias adequadas
fortalecem a efetividade da tutela jurisdicional e a integridade do processo.
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9 CONDUGAO PROCESSUAL

A adequada conducgdo processual constitui elemento essencial para a
efetividade da tutela jurisdicional nos casos de assédio eleitoral. A atuagcdo do
magistrado deve assegurar a rapida identificagdo da natureza da controvérsia, a
adequada organizagao do processo, a preservagao dos elementos probatorios e a
adocado tempestiva das providéncias necessarias a protegdo dos direitos
fundamentais envolvidos.

A condugdo processual devera observar, sempre que aplicaveis, as
disposicbes da Resolucdo CSJT n.° 355, de 2023, bem como os valores da
cooperagao, da duracdo razoavel do processo, da eficiéncia, da primazia do
julgamento do mérito e da protegdo integral da liberdade politica da pessoa
trabalhadora.

a) Identificagdo da controvérsia

Ao receber a petigao inicial, recomenda-se que o magistrado verifique,
desde logo, a existéncia de alegacbes que possam caracterizar assédio eleitoral,
ainda que a parte autora ndo tenha utilizado essa expressdo ou atribuido
corretamente a classificagao processual correspondente.

Especial atengdo devera ser conferida as hipdteses de "falsos
positivos", nas quais demandas sem relacdo com o exercicio dos direitos politicos -
como aquelas referentes a eleicbes sindicais ou a outros processos eleitorais de
natureza privada - sejam indevidamente cadastradas como casos de assédio
eleitoral. Embora sejam situagdes que demandem atencado especializada, néo
constituem hipdteses integradas ao conceito de assédio eleitoral trazido pela
Resolugao CSJT n © 355/2023 e por esse Protocolo.

A adequada qualificagao do processo contribui para a confiabilidade dos
dados estatisticos, para o monitoramento institucional e para a formulagdo de
politicas judiciarias baseadas em informagdes consistentes.

b) Organizagao do processo

Sempre que a acdo cumular pedidos relacionados ao assédio eleitoral
com pretensbes de outra natureza, recomenda-se observar as diretrizes
estabelecidas pela Resolugcdo CSJT n.° 355/2023 quanto ao eventual
desmembramento do feito, a tramitacao prioritaria das pretensées relacionadas ao
assédio eleitoral e a adequada identificacdo dos processos para fins de
monitoramento institucional.
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A organizagao processual deve favorecer a adequada instrugcao da
matéria, evitando que a especificidade do assédio eleitoral seja diluida entre outros
pedidos formulados na demanda.

c) Saneamento do processo

Na fase de saneamento, recomenda-se que o magistrado delimite
expressamente as questdes controvertidas relacionadas ao asseédio eleitoral,
identifique os meios de prova pertinentes e avalie a necessidade de adocao de

medidas voltadas a preservagcdo de elementos probatérios ou a comunicagao
institucional prevista na legislagao.

Sempre que possivel, o saneamento devera considerar a eventual
existéncia de repercussdes coletivas ou institucionais decorrentes das condutas
narradas.

d) Tramitagao prioritaria

As demandas que versem sobre assédio eleitoral durante o curso de
processo eleitoral devem receber tramitacdo prioritaria, na forma dos atos
normativos aplicaveis, em razao da relevancia dos direitos fundamentais envolvidos
e da necessidade de assegurar a efetividade da tutela jurisdicional. A demanda
trabalhista, nesse caso, observa propositos comuns aqueles verificados na justica
eleitoral, notadamente a preservagcdo de bens juridicos cuja integridade esta
atrelada ao exiguo prazo do pleito eleitoral. A agdo coordenada desses ramos do
Poder Judiciario pressupbe a observancia de dindmicas temporais afins.

A conducdo célere do processo contribui para prevenir a continuidade
das condutas ilicitas, preservar elementos probatérios, reduzir os riscos de
retaliagdo as vitimas e permitir que a prestacao jurisdicional produza resultados
uteis durante o contexto eleitoral em que os fatos ocorreram.

Sempre que possivel, recomenda-se que os atos processuais
relacionados a instrugdo, ao julgamento e ao cumprimento das decisdes sejam
organizados de modo a evitar dilagdes indevidas, observadas as garantias do
contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal.

e) Tutelas de urgéncia

Nas demandas envolvendo assédio eleitoral, recomenda-se especial
atengao a apreciagao tempestiva dos pedidos de tutelas de urgéncia, considerando
que a permanéncia das condutas pode comprometer o livre exercicio dos direitos
politicos, ampliar os danos individuais e coletivos, dificultar a producédo da prova ou
tornar ineficaz a prestacao jurisdicional.
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Sempre que estiverem presentes os pressupostos legais, poderao ser
adotadas as medidas urgentes necessarias para fazer cessar a pratica do assédio
eleitoral, prevenir sua repeticdo, assegurar a preservagcao dos elementos
probatérios ou resguardar a efetividade do provimento jurisdicional final.

f) Publicidade dos atos processuais e segredo de justica

A publicidade dos atos processuais constitui principio estruturante da
atividade jurisdicional e representa importante garantia do Estado Democratico de
Direito, assegurando transparéncia, controle social da atividade judicial e
fortalecimento da confiangca publica na Justica. A publicidade das decisdes,
ressalvadas as excegodes legais, também serve ao favorecimento da uniformizacao
da jurisprudéncia e a disseminagéo de boas praticas jurisdicionais.

Além disso, a publicidade preserva um dos objetivos centrais do proprio
Protocolo: permitir o monitoramento institucional, a formagdo de precedentes, a
transparéncia das decisbes e o controle social sobre a atuagcdo da Justica do
Trabalho no enfrentamento do tema. O simples fato de a demanda envolver
alegacdes de assédio eleitoral ndo autoriza, por si s6, a tramitagdo do processo em
segredo de justica.

A decretagdo do sigilo devera observar estritamente as hipoteses
previstas na Constituicdo da Republica (arts. 5°, LX, e 93, IX) e na legislagao
processual (arts. 11 e 189 do CPC), especialmente quando indispensavel a protegao
da intimidade, da vida privada, de dados pessoais sensiveis ou de outros interesses
juridicamente tutelados que justifiquem, de forma excepcional e fundamentada, a
restricdo da publicidade.

Sempre que possivel, recomenda-se que a restrigdo recaia apenas sobre
documentos, atos processuais ou informa¢des cuja divulgacédo possa efetivamente
comprometer os bens juridicos protegidos pela legislagdo, preservando-se a
maxima publicidade dos demais atos do processo.
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Eixo Conteudo essencial Aspectos de Fundamento
atencao juridico
Organizaca | O juiz deve identificar Detectar discusséo CF/88, art. 5°,
o do precocemente a sobre assédio XXXV e LW
processo. existéncia de alegagdes | eleitoral desde a CLT, arts. 765 e
da ocorréncia de assédio | peti¢ao inicial, ainda | 848. CPC, art.
eleitoral, organizando o gue nao nomeado 139.
processo para tratamento | expressamente;
prioritario e eventual distinguir casos
cisédo de pedidos. genuinos de falsos
positivos.
Saneament | Delimitacéo da Estabelecer desde CF/88, art. 5°,
odo controvérsia, logo os pontos LV. CPC, arts.
processo. organizacgao da instrugdo | controvertidos; 357 e 370. CLT,
probatéria e definicao determinar as provas | art. 818.
das questdes de direito e | necessarias; atuar de
de fato relevantes. oficio quando houver
hipossuficiéncia
probatdria.
Tramitagao | Os processos que Reconhecer a CF/88, art. 5°,
prioritaria. envolvam assédio urgéncia inerente ao | LXXVIII. Res.
eleitoral devem tramitar periodo eleitoral; CSJT n.°
prioritariamente, evitar que a demora | 355/2023, arts.
especialmente durante o | processual esvazie a | 8° e 9°.
periodo eleitoral. tutela jurisdicional.
Tutelas de Concesséao de medidas Avaliar o fumus boni | CF/88, art. 5°,
urgéncia. urgentes para cessar a jiuris nos indicios de [ XXXV. CPC,
conduta de assédio, assedio; considerar o | arts. 300 a 302.
preservar provas e periculum in mora CLT, art. 769.
proteger a vitima, diante do ciclo
incluindo antecipacao de
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tutela e medidas
cautelares.

eleitoral; fundamentar
adequadamente.
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Publicidade | A regra é a publicidade Nao decretar segredo | CF/88, arts. 5°,
dos atos dos atos processuais; 0 de justiga X e LX. CPC,
processuais | segredo de justica é genericamente; arts. 189 e 369.
e segredo excepcional, cabendo fundamentar a Lei n.c
de justica. apenas nas hipoteses necessidade de 13.709/2018

legais de protegao a sigilo; sopesar o (LGPD), arts. 7°

intimidade, a vida privada | interesse publicona |e 11.

ou a dados sensiveis. transparéncia e na

protecao da vitima.

Atuacgao de | O juiz pode determinar N&o se eximir de CF/88, art. 5°,
oficio do provas de oficio, medidas | atuar de oficio LV. CPC, arts.
juiz. cautelares e providéncias | quando houver 139, IV, e 370.

necessarias a efetividade | hipossuficiéncia da CLT, art. 765.

da tutela, parte ou interesse

independentemente de publico; respeitar o

requerimento das partes. | contraditorio.
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=Y QUADRO-SINTESE DE CONDUGAO PROCESSUAL

ASSEDIO ELEITORAL NAS RELACOES DE TRABALHO

i

ORGANIZAGAO
DO PROCESSO

5%

SANEAMENTO
DO PROCESSO

Q:

TRAMIT&C»&O
PRIORITARIA

TUTELAS DE
URGENCIA

PUBLICIDADE DOS
ATOS PROCESSUAIS
E SEGREDO DE JUSTICA

¢,

“ y

ATUAGAO DE
OFiCI0 DO JUIZ

.@’

O juiz deve identificar
precocemente a existéncia de
alegacdes de assédio eleitoral,
organizando o processo para
tratamento prioritério e eventual
cisdo de pedidos.

Delimitagdo da controvérsia,
organizag3o da instrugao
probatéria e definigao das
questdes de direito e de fato
relevantes.

Os processos gque envolvam
assédio eleitoral devem tramitar
prioritariamente, especialmente
durante o periodo eleitoral.

Concessao de medidas urgentes
para cessar a conduta de
assédio, preservar provas e
proteger a vitima, incluindo
antecipacdo de tutela e
medidas cautelares.

A regra é a publicidade dos atos
processuais; o segredo de justica
é excepcional, cabendo apenas
nas hipéteses legais de protecao
a intimidade, a vida privada ou

a dados sensiveis.

O juiz pode determinar provas
de oficio, medidas cautelares
e providéncias necessarias a
efetividade da tutela,
independentemente de
requerimento das partes.

CONTEUDO ESSENCIAL ASPECTOS DE ATENCAO

8
=3
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Detectar discussio sobre
assédio eleitoral desde a
peticéo inicial, ainda que
ndo nomeado expressamente.

Distinguir casos genuinos
de falsos positivos.

Estabelecer desde logo os
pontos controvertidos.

Determinar as provas
necessarias.

Atuar de oficio quando
houver hipossuficiéncia
probatoria.

Reconhecer a urgéncia
inerente ao periodo
eleitoral.

Evitar que a demora
processual esvazie a
tutela jurisdicional.

Avaliar o fumus boni iuris
nos indicios de assédio.
Considerar o periculum
in mora diante do ciclo
eleitoral.

Fundamentar
adequadamente.

Nao decretar segredo de
justica genericamente.
Fundamentar a necessidade
de sigilo.

Sopesar o interesse publico
na transparéncia e a
protegao da vitima.

Néo se eximir de atuar de
oficio quando houver
hipossuficiéncia da parte
ou interesse publico.
Respeitar o contraditorio.

A condugdo processual célere, organizada e efetiva é indispensdavel para garantir a protecio
da liberdade politica do trabalhador e a efetividade da tutela jurisdicional durante o periodo eleitoral.

Planejar, priorizar e cooperar: esses sdo os pilares de uma Justica do Trabalho comprometida
com a democracia e o Estado de Direito.
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Orientagoes de procedimento
A. Organizacao e identificagao precoce
Perguntas orientadoras:

e A peticao inicial narra fatos que, mesmo sem nomear expressamente
"assédio eleitoral", indicam coacéao ou influéncia sobre o voto do trabalhador?

e Ha elementos que permitam distinguir o assédio eleitoral genuino de
situacdes analogas (ex.: dissidio sindical, conflito politico interno)?

e A causa de pedir envolve conduta ocorrida em periodo eleitoral ou
funcionalmente vinculada a ele?

O que verificar:

Identificacdo precoce do assédio eleitoral desde o recebimento da inicial.
Necessidade de cisdo do processo para tratamento prioritario da alegagao de
assédio.

e Codificacao estatistica adequada para fins de registro e monitoramento.

B. Providéncias conforme a fase processual

Fase Providéncia recomendada

Recebimento | Identificar indicios de assédio eleitoral; determinar citagdo com
da inicial urgéncia; comunicar o feito ao MPT e ao MPE.

Saneamento Delimitar a controvérsia com precisao; definir os pontos
controvertidos especificos sobre o assédio; designar provas
necessarias de oficio.

Instrugao Priorizar a producdo de provas; preservar elementos digitais;
determinar a oitiva de testemunhas sem retaliacao.

Julgamento Fundamentar expressamente a analise do assédio eleitoral;
aplicar as diretrizes do Protocolo; fixar tutela adequada.
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PROVIDENCIAS CONFORME A FASE PROCESSUAL

ASSEDIO ELEITORAL NAS RELACOES DE TRABALHO

RECEBIMENTO
DA INICIAL SANEAMENTO INSTRUGAO JULGAMENTO

= |
V- :.; \«
|

-
e |dentificar indicios de o Delimitar a controvérsia o Priorizar a produgao e Fundamentar expressamente
assédio eleitoral. com precisao. de provas. | a analise do assédio eleitoral.
e Determinar citagdo com ¢ Definir os pontos e Preservar elementos e Aplicar as diretrizes
urgéncia, controvertidos especificos digitais. do Protocolo.
sobre o assédio eleitoral.
e Comunicar ao MPT e MPE. e Designar provas necessarias e Determinar a oitiva de o Fixar tutela adequada.

do oficio. testemunhas sem retaliagio.

Conduzir cada fase do processo com celeridade, organizagio e foco na protecio da liberdade
politica do trabalhador, assegurando efetividade da tutela jurisdicional.

Atuar com prioridade, produzir e preservar provas e aplicar as diretrizes do Protocolo.

C. Tutelas de urgéncia
Perguntas orientadoras:

e Estido presentes a probabilidade do direito (indicios de assédio) e o perigo na
demora (ciclo eleitoral em curso ou iminente)?

e Ha risco de perecimento de provas digitais ou de intimidagcdo de
testemunhas?

e A conduta de assédio ainda esta ocorrendo e demanda cessacao imediata?

O que verificar:

Fumus boni iuris: indicios minimos de assédio eleitoral.
Periculum in mora: proximidade do pleito eleitoral, continuidade da conduta,
risco de destruicdo de provas.

e Tipo de tutela adequada: obrigagdo de fazer/nao fazer, busca e apreensao,
producao antecipada de prova.

D. Publicidade vs. segredo de justica
Perguntas orientadoras:

e A divulgagcido dos atos processuais pode expor a vitima a risco de retaliagao
ou violar sua intimidade?

83

Pje Documento assinado eletronicamente por RAFAEL ALEXANDRE MOISES, em 27/08/2026, as 18:24:12 - c6d8b68



Anexo 4 - RESOLUGAO CSJT N.° 457, de 30 de SETEMBRO de 2026. ) ]
4561/2026 - Quarta-feira, 07 de Outubro de 2026 Conselho Superior da Justica do Trabalho

Fls.: 28

e O processo envolve dados sensiveis (orientagao politica, filiagao partidaria)
cuja exposigao indiscriminada pode causar dano?

e O interesse publico na transparéncia do julgamento prevalece sobre a
protecao da vitima no caso concreto?

O que verificar:

e A regra € a publicidade; o segredo de justica € excepcional e deve ser

fundamentado.
e Aplica-se segredo de justica nas hipoteses do CPC, art. 189, e da LGPD,
arts. 7° e 11.
e O segredo nao pode ser genérico; deve recair sobre atos ou dados
especificos.
Orientagdes de procedimento
Condutas que devem ser Justificativa
evitadas

Deixar de identificar o assédio | O assédio eleitoral pode estar narrado nos fatos
eleitoral por inexisténcia de [ sem ser nomeado; a omissdao na identificacao
nomeagao expressa na inicial. | precoce compromete a efetividade da tutela, o
tratamento prioritario do processo (CF/88, art. 5°,
XXXV) e a atuagao de outros érgaos do sistema
de Justiga.

Aplicar o rito processual | A demora processual pode esvaziar a tutela
comum sem considerar a | jurisdicional, especialmente em periodo eleitoral,
necessidade de tramitagcdo [ quando a conduta ilicita produz seus efeitos no
prioritaria. ciclo politico em curso (CF/88, art. 5°, LXXVIII;
Res. CSJT n.° 355/2023, arts. 8° e 9°).

Indeferir tutela de urgéncia | A tutela de urgéncia exige apenas probabilidade
sob o] argumento de | do direito e perigo na demora; exigir prova plena
inexisténcia de prova plena. na fase inicial desnatura o instituto e pode tornar
inutil a prestacao jurisdicional (CPC, arts. 300 e
302).
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Decretar segredo de justica de
forma genérica e sem
fundamentacgao especifica.

A publicidade € a regra constitucional; o segredo
de justica deve ser excepcional, motivado e
restrito aos atos ou dados que efetivamente
demandem protegdo (CF/88, art. 5°, LX; CPC,
art. 189).

Manter-se inerte diante da
hipossuficiéncia probatéria da
vitima.

O juiz possui poderes instrutérios de oficio e
deve utiliza-los para equalizar a assimetria de
poder entre as partes, sob pena de violagdo ao
contraditério e ao acesso a justica (CPC, arts.
139, IV, e 370; CLT, art. 765).

Descuidar da preservacao de
provas digitais durante a
conducao do processo.

Registros eletrénicos sao volateis e podem ser
deletados ou alterados; a auséncia de
determinagdo judicial de preservagdo pode
inviabilizar a instrugdo probatéria (CPC, arts.
300, 369 e 382).

Deixar de comunicar o
Ministério Publico diante de
indicios de assédio eleitoral na
fase de condugao processual.

A comunicagdo precoce ao MPT e ao MP
Eleitoral € essencial para a tutela coletiva e para
a atuacdo coordenada do sistema de Justica,
nao devendo ser postergada para o final do
processo (CF/88, arts. 127 e 129).
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CONDUTAS QUE DEVEM SER EVITADAS

ASSEDIO ELEITORAL NAS RELAGCOES DE TRABALHO

CONDUTA QUE DEVE SER EVITADA

JUSTIFICATIVA

Deixar de identificar

o assédio eleitoral por
inexisténcia de nomeagéo
expressa na inicial.

o
1O

Aplicar o rito
processual comum
sem considerar a
necessidade de
tramitacdo prioritaria.

Indeferir tutela de
urgéncia sob o
argumento de
inexisténcia de
prova plena.

Decretar segredo de
justica de forma
genérica e sem
fundamentacédo
especifica.

Manter-se inerte
diante da
hipossuficiéncia
probatdria da
vitima.

Descuidar da
preservagao de
provas digitais
durante a condugao
do processo.

§) B B0 12

Deixar de comunicar
o Ministério Publico
diante de indicios de
assédio eleitoral na
fase de conducio
processual.

=

S R R R L

té.s

O assédio pode estar narrado nos fatos
sem ser nomeado. A omissdo na
identificacdo precoce compromete a
efetividade da tutela e o tratamento
prioritario do processo e a atuagdo de
outros drgaos do sistema de Justica.

A demora processual pode esvaziar

a tutela jurisdicional, especialmente
em periodo eleitoral, quando a conduta
ilicita produz seus efeitos no ciclo
politico em curso.

A tutela de urgéncia exige apenas
probabilidade do direito e perigo

na demora; exigir prova plena na fase
inicial desnatura o instituto e pode
tornar indtil a prestagéo jurisdicional.

A publicidade é a regra constitucional;
o segredo de justica deve ser
excepcional, motivado e restrito aos
atos ou dados que efetivamente
demandem protecdo.

O juiz possui poderes instrutdrios de
oficio e deve utiliza-los para equalizar
a assimetria de poder entre as partes,
sob pena de violagdo ao contraditério
e ao acesso a justiga.

Registros eletronicos sdo volateis e
podem ser deletados ou alterados; a
auséncia de determinacdo judicial de
preservagdo pode inviabilizar a
instrugdo probatodria.

A comunicagdo precoce ao MPT e ao
MP Eleitoral é essencial para a tutela
coletiva e para a atuagdo coordenada
do sistema de Justica, ndo devendo
ser postergada para o final do
processo.

Evitar essas condutas fortalece a efetividade da tutela jurisdicional,
preserva a prova e assegura resposta tempestiva ao assédio eleitoral.

[
Q
&

Celeridade
processual

Preservagao
das provas

® @ Atuagio
@W coordenada

Protegéo da liberdade
politica do trabalhador
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10 CONCILIAGAO E SEUS LIMITES

A conciliagdo constitui principio estruturante da Justica do Trabalho e
representa importante instrumento de pacificagdo social, devendo ser
permanentemente estimulada pelo magistrado, observado o disposto na
Constituicdo da Republica, na Consolidagdo das Leis do Trabalho e no Cédigo de
Processo Civil.

Nas demandas que envolvam alegacdes de assédio eleitoral, entretanto,
recomenda-se que a atuacdo conciliatéria considere as particularidades do
fendmeno e suas possiveis repercussoes para além dos interesses patrimoniais das
partes, especialmente quando os fatos possam revelar lesbes coletivas, praticas
institucionais ou ilicitos sujeitos a apreciagcao de outros érgaos competentes.

a) Autonomia da vontade e prote¢ao dos direitos fundamentais

A solugao consensual do conflito deve respeitar a autonomia das partes,
sem prejuizo da adequada tutela dos direitos fundamentais envolvidos.

O magistrado devera assegurar que a manifestacao de vontade seja livre,
consciente e informada, especialmente quando houver indicios de manuteng¢ao das
condicbes de vulnerabilidade ou de subordinagdo que possam comprometer a
espontaneidade da conciliagao.

b) Delimitagao objetiva do acordo

Sempre que a demanda envolver pedidos relacionados ao assédio
eleitoral, recomenda-se que o acordo homologado identifique de forma expressa e
objetiva o tratamento conferido a essas pretensdes.

Em especial, devera constar do termo de conciliagao se:

e as pretensbes relacionadas ao assédio eleitoral foram objeto de
COMpOSIcao;
tais pretensdes foram excluidas do acordo;
houve desisténcia, renuncia ou outra forma de disposi¢cdo especifica
sobre esses pedidos, quando juridicamente admissivel.

Sao contraindicadas clausulas genéricas de quitagdo ampla que impegam
a identificagcdo do efetivo alcance da composi¢cao quanto as alegagdes de assedio
eleitoral.
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¢) Quitacao e repercussoes extraprocessuais

A quitacao conferida pelas partes produz efeitos nos limites definidos pelo
ordenamento juridico e pelo conteudo do acordo homologado.

A homologacdo da conciliagdo nao impede, por si s6, a adogédo das
comunicagoes institucionais previstas na legislacéo, incluindo comunicagdes, nem
afasta a atuacéo dos 6rgaos competentes para apuragéo de eventuais repercussdes
eleitorais, penais, administrativas ou coletivas decorrentes dos mesmos fatos.

d) Fundamentagcao da homologacao

Sempre que a demanda envolver alegag¢des de assédio eleitoral, e caso
nao fique claro no termo de acordo apresentado pelas partes, recomenda-se que a
decisdo homologatéria registre, de forma sucinta, que as pretensdes relativas ao
assédio eleitoral receberam tratamento expresso no acordo, indicando o alcance da
composig¢ao quanto a esses pedidos.

Essa providéncia contribui para a adequada identificacdo do objeto
conciliado, para a seguranga juridica das partes, para a produgdo de dados
estatisticos confidveis e para a efetividade das medidas de cooperacao
interinstitucional previstas neste Protocolo e na regulamentacao aplicavel.

Quadro-Sintese de Conciliagao e Seus Limites

Eixo Conteudo essencial Aspectos de Fundamento
atencao juridico
Limites da A autonomia da vontade | Verificar se o acordo | CF/88, arts.
autonomia da | na conciliagdo n&o é envolve direitos 1% 1llelV, e
vontade. absoluta; encontra indisponiveis ou 7°. CLT, arts.

limites na protecédo dos | irrenunciaveis; néo 9°, 444 e 468.
direitos fundamentais do | homologar clausulas | CPC, art. 190.

trabalhador e na que impliquem
indisponibilidade de supressao de
certos direitos. garantias

fundamentais.
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Delimitagao O acordo deve delimitar | Exigir discriminacédo | CF/88, art. 5°,
objetiva do objetivamente as das parcelas; rejeitar | XXXV e LV.
acordo. parcelas e os fatos que | clausulas genéricas | CLT, art.
estdo sendo de quitacdo ampla e | 625-E. CPC,
transacionados, com irrestrita. art. 515, 1ll.
especificagao de verbas
e periodos abrangidos.
Quitagao e A quitagdo restringe-se | N&o admitir CF/88, art. 5°,
repercussoes | as parcelas e ao objeto | clausulas de XXXV e LV.
extraprocessu | expressamente quitacao genérica ou | TST, Sumula
ais. especificados, nédo de extincado de 330. CLT, art.
abrangendo direitos ndo | obrigagdes futuras; 625-E, § 1°.
mencionados ou fatos esclarecer que a
nao discutidos no quitagao nao
processo. prejudica a
comunicagao a
outros 6rgaos.
Assédio O assédio eleitoral, por | Verificar se o acordo | CF/88, arts.
eleitoral e envolver direitos abrange, direta ou 1°, 1l e lll, 5°,
conciliagao. fundamentais e indiretamente, a XLI, e 14.
repercussao coletiva, pretensao de Res. CSJT n.°
possui limites assédio eleitoral, 355/2023,
especificos para nesse caso, a arts. 4° e 5°.
transacao, ndo podendo | homologagao exige
ser objeto de cautela redobrada e
conciliagdo que implique | fundamentagao
renuncia ao direito especifica.
fundamental.
Fundamentaga | A deciséo que | Nao homologar | CF/88, art. 93,
o da | homologa o acordo |acordos de forma |IX. CPC, arts.
homologacao. | deve ser fundamentada, | mecéanica ou|489, § 1° e
com analise dos limites | genérica; 487, 11, "b".
da conciliacdo e da | fundamentar
compatibilidade com os [ expressamente a
compatibilidade com
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