Anexo 7 - RESOLUGAO CSJT N.° 457, de 30 de SETEMBRO de 2026.
4561/2026 - Quarta-feira, 07 de Outubro de 2026

Conselho Superior da Justica do Trabalho

Fls.: 26L

@ MPT
ENCAMINHAR
COPIA DA PETICAD

O w L
>< INICIAL AOS ORGAOS

- @ wsnga  COMPETENTES
ELEITORAL

)

©

A. RECEBIMENTO DA PETICAO INICIAL

PASSOS INICIAIS PARA APLICAGAO DO PROTOCOLO m

A PETICAO INICI_AL Se sim, identificar expressamente essa
CONTEM ALEGACOES circunsténcia e aplicar as diretrizes deste
: :" QUE POSSAM Protocolo, ainda que a parte nao utilize
et CARACTERIZAR essa qualificagdo juridica.
ASSEDIO ELEITORAL?

Verificar se as comunicacgées foram feitas
de forma automatizada e com envio da
documentagdo e, em caso negativo,
enviar os oficios.

- HA PEDIDOS
e CUMULADOS Al.l::M Se sim, avaliar o desmembramento
= DO ASSEDIO sed
; ELEITORAL?
_ Se nao, preservar a regra da publicidade
ESTAO PRESENTES dos atos processuais.
;t :‘? : :\S;L()Ale-lﬁgAEO Se parcialmente, privilegiar a opgio de
{7 OCESSO ¢ restringir o segredo de justica apenas na
Wy DO PROCESSO EM extensao necessaria a protecao do bem
SEGREDO DE JUSTICA? juridico tutelado, fundamentando
expressamente a decisdo.
HA PEDIDQ DE TUTELA
b DE URGENCIA OU Se sim, apreciar imediatamente
: \ REEIéE)ﬁ:JgESMQgﬁA a tutela provisoria.
CONCESSAO DE OFiCI0?
EXISTE RISCO DE Se sim, determinar imediatamente
PERECIMENTO as medidas necessarias para
@ DA PROVA? sua preservagao.

essencial para proteger a liberdade do trabalhador e garantir a efetividade da tutela.
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B. Atuagao do MPT

e MPT respondeu, manifestando intencdo de atuagcdo no processo
individual?

l

Se sim, cadastra-lo como custos legis ou adotar a providéncia
processual cabivel.

ATUACAO DO MPT

NO PROCESSO INDIVIDUAL

& O MPT manifestou intencao
“ 3 de atuar no processo individual?
[

<4
€ SE NAO
Cadastrar o MPT Prosseguir com a
como custos legis o | tramitacao do processo,
‘~ ou adotar a providéncia — ;.  Mmantendo o monitoramento
(N de eventual interesse

processual cabivel. posterior do MPT.

& A atuacao do MPT fortalece a protecdo coletiva e a efetividade da tutela em casos de
iy assédio eleitoral nas relagdes de trabalho.

C. Organizagao do processo

e O cadastramento omitiu pedido envolvendo assédio eleitoral, nos
termos da Res. CSJT n.° 355/2023 ?

- Se sim (omissdo), promover imediatamente a retificacdo do
cadastramento.

e O processo foi incorretamente cadastrado como caso de assédio
eleitoral, nos termos da Res. CSJT n.° 355/20237

- Se sim (falso positivo), promover a correta qualificacéo.
e A matéria controvertida foi adequadamente delimitada na inicial?

- Se nao, proceder ao saneamento especificando as questdes
relacionadas ao assédio eleitoral.

e O processo deve tramitar com prioridade?

- Se sim, registrar a prioridade e adotar medidas para assegurar maior
celeridade.
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Q

CORRECAQ DO
CADASTRAMENTO

IDENTIFICACAO DE
FALSO POSITIVO

DELIMITAGAO DA
CONTROVERSIA

TRAMITAGAQ
PRIORITARIA

©

0 cadastramento omitiu

pedido envolvendo
assédio eleitoral,

nos termos da

Res. CSJT 355/2023?

0 processo foi
incorretamente
cadastrado como

caso de assédio
eleitoral, nos termos da
Res. CSJT 355/2023?

A matéria controvertida
foi adequadamente
delimitada na inicial?

0O processo deve
tramitar com
prioridade?

o

ORGANIZAGAO DO PROCESSO 5[8

CHECKLIST PARA CORRETA CONDUCAOQ

Promover

imediatamente
a retificacdo do
cadastramento.

NAU Manter o cadastramento.

O F

Promover a
correta
qualificacdo
do processo.

NﬂU Manter a qualificacao atual.

NiO - c

Proceder ao

saneamento,

especificando as
questdes relacionadas
ao assédio eleitoral.

@ Manter a delimitagao.

O 4

Registrar a prioridade
e adotar medidas
para assegurar

maior celeridade.

NAO  Tramitar em regime comum.
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A correta organizacdo do processo garante precisdo das informagdes,
efetividade das medidas e protecdo adequada da liberdade do trabalhador.
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D. Produgao da prova

e Ainstrucado contempla a producao das provas necessarias?
- Se ndo, determinar a complementacao da instrucao.

e Existem provas digitais relevantes?

- Se sim, determinar sua preservacdo, exibicdo ou pericia, quando
necessaria.

e Ha prova emprestada util?
- Se sim, avaliar sua utilizacdo, assegurado o contraditério.
e Ha necessidade de preservagao de registros eletrénicos?

- Se sim, determinar imediatamente sua conservacao.
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PRODUCAO DA PROVA AIA

CHECKLIST PARA INSTRUCAO ADEQUADA

A instrugao
contempla a
producao das

Determinar a
complementagéo
da instrugdo.

; Determinar sua
-? preservagdo, exibicio
Existem provas ou pericia, quando

INSTRUCAO provas necessarias? NAO -
COMPLETA

digitais relevantes? necessaria.

PROVAS ~

DIGITAIS NAQO > Registrar a inexisténcia.

;h @ 5 @ @ Avliarsuautilizagio,

s, ). ) 4 r assegurado o
—rr Ha prova & w4 contraditorio.
— emprestada util?

PROVA NAO = Registrar a inexisténcia.

EMPRESTADA

o 6 Determinar
e Ha necessidade de % imediatamente

< > preservagéo de sua conservagao.

L

registros eletronicos?

PRESERVACAO DE
REGISTROS
ELETRONICOS

Nﬂ 5 Nao sendo necessario,
registrar a decisdo.

A adequada producao e preservagao das provas é essencial para
a verdade dos fatos e para a efetividade da tutela jurisdicional.

@
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E. Cooperacao judiciaria e interinstitucional
e O caso recomenda compartilhamento de provas ou informagdes?

- Se sim, adotar 0os mecanismos de cooperacdo previstos no
ordenamento juridico.

e Ha necessidade de atos concertados com outro 6rgéao jurisdicional?

- Se sim, promover sua celebracdo, especialmente com a Justica
Eleitoral, buscando os juizes de cooperacdo e o Nucleo de Cooperacao Judiciéria.

COOPERACAO JUDICIARIA

E INTERINSTITUCIONAL ;L

CHECKLIST PARA ATUACAO COORDENADA -*

P Adotar os
P mecanismos
L4 - o~
O caso recomenda ‘ v de cooperagdo
compartilhamento = L = previstos no
. d ordenamento
- il e provas ou juridico
informacoes? )
COMPARTILHAMENTO 3
DE PROVAS E
|NFURMACUES NAO — Nio compartilhar.
Promover sua

3 lebragéo,
i D- T o

l P Ha necessidade .Y.T. com a Justica
e O~ Eleitoral, buscando
o— g de atos concertados g T
com outro orgdo Cooperagio e 0
ATOS :
CONCERTADOS jurisdicional? 2“3190 de
vl ooperagio
COM OUTRO ORGAD Judiciaria.
JURISDICIONAL
NAU s Nao realizar atos

concertados.

A cooperacao judiciaria e interinstitucional fortalece a efetividade da tutela,
evita decisoes conflitantes e promove a protecao da democracia e dos
direitos fundamentais.
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F. Audiéncia e instrugao
e As testemunhas podem sofrer represalias?

- Se sim, adotar providéncias para assegurar a liberdade e a
espontaneidade dos depoimentos.

e Ha condig¢des de identificar a pessoa assediadora?
- Se sim, buscar meios de prova que permitam a identificacao.

e Ha indicios de ocorréncia de outros ilicitos relacionados ao assédio
eleitoral, como crimes?

- Se sim, avaliar ampliar o objeto da instrucéo e registrar.

e A prova foi apreciada de forma contextualizada?

- Se ndo, complementar a instrucdo antes do julgamento.

e Foram considerados os aspectos organizacionais da conduta?

- Se ndo, avaliar eventual complementacao probatoria.
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