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G. Conciliação 

●​ Há possibilidade de solução consensual? 

→ Se sim, estimular a conciliação. 

●​ O acordo trata expressamente do assédio eleitoral? 

→ Se não, determinar que as partes esclareçam objetivamente o 
tratamento conferido às pretensões relacionadas ao assédio eleitoral. 

●​ O acordo contém cláusula genérica de quitação? 

→ Se sim, avaliar a necessidade de delimitação objetiva de seu alcance. 

●​ Permanecem cabíveis comunicações institucionais? 

→ Se sim, promovê-las independentemente da homologação do acordo. 
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H. Sentença 

●​ A sentença enfrenta expressamente a alegação de assédio eleitoral? 

→ Se não, complementar a fundamentação. 

●​ A decisão identifica a pessoa assediadora? 

→ Se possível, individualizar expressamente os responsáveis. 

●​ Foram apreciadas as dimensões individual, coletiva e institucional da 
conduta? 

→ Se pertinentes, enfrentá-las expressamente. 

●​ A decisão registra a utilização deste Protocolo? 

→ Se aplicável, consignar expressamente essa circunstância. 
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I. Reparação e medidas inibitórias 

●​ A tutela concedida é suficiente para reparar os danos reconhecidos? 

→ Se não, reavaliar sua adequação. 

●​ São cabíveis medidas inibitórias? 

→ Se sim, determinar obrigações de fazer, não fazer ou outras medidas 
preventivas. 

●​ O caso recomenda medidas estruturais? 

→ Se sim, avaliar sua imposição, observados os limites da competência 
da Justiça do Trabalho. 
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J. Cooperação após a sentença 

●​ A decisão revela fatos relevantes para outras esferas de 
responsabilização? 

→ Se sim, promover o compartilhamento das informações e das provas 
regularmente produzidas, especialmente para MPT, MPE e  Justiça Eleitoral, com 
cópias de peças processuais pertinentes. Mesmo em julgamento trabalhista de 
improcedência ou desistência da parte, é conveniente operar as devidas 
comunicações. 
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