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alteracdo normativa, mudanca institucional relevante ou evolugdo das melhores préaticas de sustentabilidade.

Paragrafo Unico. A revisao sera precedida, sempre que possivel, de consulta as unidades de
sustentabilidade dos Tribunais Regionais do Trabalho e de avaliacéo dos resultados alcangados pela Politica.

Art. 48. Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo editar atos complementares e
estabelecer metas, indicadores e iniciativas adicionais necessarios a implementacao desta Politica, respeitadas as
normas nacionais e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 49. A implementacao da PS-JT sera articulada com as demais politicas, programas e
estratégias institucionais, especialmente os relacionados a:

| - planejamento e governanga;

Il - trabalho decente e direitos humanos;

Il - equidade, diversidade, inclusdo e acessibilidade;

IV - salde, seguranca e qualidade de vida;

V - gestdo de pessoas;

VI - integridade e gestao de riscos;

VIl - contratag@es e infraestrutura;

VIII - tecnologia, inovagao e transformagao digital;

IX - continuidade institucional e gestao de crises;

X - acesso a Justica e relacionamento com a sociedade.

Art. 50. O Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho
poderdo estabelecer parcerias e instrumentos de cooperagdo com 6rgaos publicos, instituicdes de ensino e pesquisa,
organismos internacionais, entidades da sociedade civil, cooperativas e outros atores para execugéo dos objetivos desta
Politica.

Paragrafo unico. As parcerias observardo os principios da integridade, transparéncia,
interesse publico e prevencao de conflitos de interesses.

Art. 51. Sempre que adequado a natureza da iniciativa, a implementagdo da PS-JT buscara
incorporar mecanismos de didlogo com usuarios, comunidades, organiza¢fes sociais e demais partes interessadas.

Art. 52. Os 6rgaos da Justica do Trabalho deverdao promover, no prazo de até 180 dias da
entrada em vigor desta Resolucdo, a adequacao de seus atos, estruturas e instrumentos de planejamento as
disposi¢cbes da PS-JT.

§1° Os instrumentos de planejamento vigentes permanecerao validos até sua revisao ou
substituicao.

§2° As designacdes e estruturas de governanca existentes permanecerdo em funcionamento
até a edicao dos atos necessarios a implementacao da nova estrutura prevista nesta Resolucao, salvo disposicao
expressa em contrario.

Art. 53. Ficam revogados:

| - 0 Ato Conjunto CSJT.TST.GP n.° 24, de 13 de novembro de 2014;
Il - 0 Ato CSJT.GP.SG n.° 97, de 24 de outubro de 2023; e

Il - 0 Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 61, de 24 de outubro de 2023.

Paragrafo Unico. A Resolu¢éo CSJT n.° 310, de 24 de setembro de 2021, sera revogada pelo
ato que aprovar ou recepcionar formalmente o Guia de Contratag8es Sustentaveis na forma do art. 40.

Art. 54. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
VIEIRA DE MELLO FILHO

Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

RESOLUCAO CSJT N.° 459, de 30 de SETEMBRO de 2026.

Referenda o Ato CSJT.GP.SG n.° 98, de
3 de setembro de 2026, que dispGe
sobre a publicacdo excepcional de
pautas e atos correlacionados no Diario
de Justica Eletronico Nacional (DJEN)
até 11 de setembro de 2026.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,
em Sessao Virtual com inicio a 0 (zero) hora do dia 23/9/2026 e encerramento as 23 horas e 59 minutos do dia
30/9/2026, sob a presidéncia do Exmo. Conselheiro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Relator, com a presenca dos
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Exmos. Conselheiros Guilherme Augusto Caputo Bastos, José Roberto Freire Pimenta, Breno Medeiros, Alexandre Luiz
Ramos, Jorge Alvaro Marques Guedes, Eugénio José Cesario Rosa, Denise Alves Horta, Arion Mazurkevic, Téssio da
Silva Térres e Manuela Hermes de Lima, e da Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dr.2 Teresa Cristina

D'Almeida Basteiro,

65.2026.5.90.0000,

considerando a decisdo proferida nos autos do Processo CSJT-Ato-1000225-

RESOLVE:
Art. 1° Referendar o Ato CSJT.GP.SG n.° 98, de 3 de setembro de 2026, praticado pela

Presidéncia, nos seguintes termos:

“ATO CSJT.GP.SG N.° 98, de 3 de setembro de 2026.
DispGe sobre a publicagdo excepcional de pautas e atos correlacionados no Diario de Justica
Eletrénico Nacional (DJEN) até 11 de setembro de 2026.
O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, em especial a prevista no art. 8°, X1V, da Lei n.® 14.824, de
20 de marc¢o de 2024, e no art. 9°, XIX, do Regimento Interno,
considerando o disposto na Lei n.° 11.419, de 19 de dezembro de 2006, acerca da
informatizagao do processo judicial e da publicacéo dos atos processuais por meio eletrdnico;
considerando a Resolugdo CNJ n.° 455, de 27 de abril de 2022, que regulamenta o Diario de
Justica Eletrénico Nacional (DJEN) como instrumento de publicagdo dos atos judiciais do
Poder Judiciério;
considerando o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 77, de 27 de outubro de 2023, que
regulamenta a utilizacdo do DJEN no ambito da Justica do Trabalho;
considerando o Ato Conjunto CSJT.TST.GP n.° 15, de 5 de junho de 2008, que instituiu o
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e estabeleceu normas para envio, publicacao e
divulgacdo de matérias dos Orgdos da Justica do Trabalho;
considerando o acesso indevido identificado, em 18 de agosto de 2026, ao sistema do Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT), que determinou o bloqueio preventivo da
plataforma e a edicdo do Ato CSJT.GP n.° 93, de 20 de agosto de 2026, autorizando, em
carater excepcional, a utilizagdo do DJEN para a publicagdo de pautas e atos relacionados as
sessdes de julgamento;
considerando o restabelecimento do funcionamento do Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho (DEJT);
considerando, contudo, a necessidade de manutencéo temporaria do bloqueio dos Cadernos
Judiciarios do DEJT, para conclusédo das medidas de seguranca e de validagao necessarias a
plena normalizacdo da publicagdo das pautas e dos atos relacionados as sessdes de
julgamento; e
considerando o dever de resguardar a publicidade dos atos judiciais, a continuidade da
prestacéao jurisdicional e a duracao razoavel do processo,
RESOLVE, ad referendum:
Art. 1° Fica autorizada, excepcionalmente, até o dia 11 de setembro de 2026, a utilizacéo do
Diario de Justica Eletronico Nacional (DJEN) pelos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus para a publicagdo de pautas e de atos relacionados as sessdes de
julgamento.
Art. 2° A autorizacao de que trata o art. 1° aplica-se, especialmente, a publicacao de:
| - pautas e atas de sessdes de julgamento;
Il - atos de incluséo, retirada, alteracéo ou cancelamento de processos em pauta; e
Il - convocagdes e demais atos diretamente relacionados a realizacdo de sessdes de
julgamento.
Paragrafo unico. A utilizacdo do DJEN na forma deste Ato ndo afasta a observancia das
disposi¢Oes legais e regulamentares relativas a antecedéncia, publicidade e demais requisitos
aplicaveis aos atos e as pautas.
Art. 3° A partir de 14 de setembro de 2026, as pautas e os atos relacionados as sessfes de
julgamento voltaréo a ser publicados nos Cadernos Judiciarios do Diario Eletronico da Justica
do Trabalho (DEJT), observado o regime ordinario de publicacao.
Art. 4° As disposi¢Bes previstas no presente Ato néo se aplicam aos Tribunais Regionais do
Trabalho que utilizem ordinariamente o DJEN para publicagdo de pautas ou de atos
relacionados as sessdes de julgamento.
Art. 5° A Secretaria-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho podera expedir as
orientacdes necessarias a operacionalizagdo deste Ato.
Art. 6° Fica revogado o Ato CSJT.GP n° 93, de 20 de agosto de 2026.
Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho”

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 30 de setembro de 2026..
VIEIRA DE MELLO FILHO

Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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